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Aan:
Leden van de colleges /Gedeputeerde Staten, gemeenteraden en Provinciale Staten

Ges
Ambtelijke contactpersonen

Datum: 17 april 2026
Betreft: Aanbiedingsbrief ontwerpbegroting 2027 en reactie op wensen en bedenkingen kadernota
2027 Omgevingsdienst IJmond

Geachte leden van de colleges, Gedeputeerde Staten, gemeenteraad en Provinciale Staten,

Op 8 april 2026 stemde ons dagelijks bestuur in met de ontwerpbegroting 2027 en onze
jaarstukken. Wij bieden u deze documenten aan. In deze brief informeren wij u over de
mogelijkheid tot het indienen van een zienswijze op deze begroting. Op 1 juli 2026 zullen wij de
begroting en een nota van antwoord ter vaststelling aanbieden aan ons algemeen bestuur.

Procedure ontwerpbegroting 2027

Wij stelden de ontwerpbegroting 2027 op in overeenstemming met onze kadernota 2027 en op
basis van de actuele en bekende informatie per maart 2026. In februari/maart van dit jaar
behandelde u onze kadernota 2027. Het algemeen bestuur van Omgevingsdienst IJmond stelde u
in de gelegenheid hierop wensen en bedenkingen aan te bieden. Al onze deelnemers maakten
hiervan gebruik. Via deze aanbiedingsbrief informeren wij u ook op welke wijze wij deze
verwerkten in de ontwerpbegroting 2027. Wij rekenen erop dat u de verwerking van uw wensen en
bedenkingen herkent in zowel deze aanbiedingsbrief, als in onze ontwerpbegroting 2027.

Een aantal wensen en bedenkingen gaan in op het negende wijzigingsvoorstel van onze
Gemeenschappelijke Regeling, die wij gelijktijdig aanboden. Wij vroegen onze deelnemers een
zienswijze hierop in te dienen. Via een separaat Nota van Antwoord geven wij een reactie op welke
wijze wij de zienswijzen verwerken in de definitieve Gemeenschappelijke Regeling ODIJmond. Ook
deze zuilen wij aan u aanbieden.

Zienswijze
Voordat wij onze ontwerpbegroting 2027 op 1 juli 2026 ter vaststelling aanbieden aan ons

algemeen bestuur, kunnen gemeenteraden en Provinciale Staten van de verbonden partijen hun
zienswijzen kenbaar maken. Wanneer u hiervan gebruik maakt, ontvangen wij deze graag uiterlijk
26 juni 2026. Dit stelt ons in staat een overzicht van de binnengekomen zienswijzen op te stellen
en aan ons bestuur voor te leggen op welke wijze wij de ingediende zienswijzen
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verwerken. Wanneer ons algemeen bestuur de begroting 2026 en de Nota van Antwoord op 1 juli
vaststelt, dienen wij deze in bij het ministerie van Binnenlandse Zaken.

Jaarrekening en jaarverslag 2025
Via de bijlage van deze brief ontvangt u - naast onze ontwerpbegroting 2027 - ter kennisname

onze conceptjaarrekening 2025, inclusief het accountantsversiag en ons conceptjaarverslag over
2025. Wij bieden deze documenten gelijktijdig aan met de begroting, zodat u deze in samenhang
kunt beoordelen. Wij bieden de jaarrekening en het jaarverslag aan ter vaststelling aan

ons algemeen bestuur op 13 mei 2026. Na vaststelling door het algemeen bestuur publiceren wij
ons jaarverslag op www.odijmond.nl/jaarverslag.

Inhoud begroting 2027

Onze begroting 2027 markeert een belangrijk moment voor onze organisatie. Met de begroting
leggen wij onze nieuwe financieringsstructuur vast. Waarbij deelnemers bijdragen op basis van
ingebrachte taken. Dit vergroot de transparantie en maakt beter inzichtelijk wat de uitvoering per
deelnemer kost en oplevert. De organisatie rekent daarbij af op basis van gerealiseerde uren, met
periodieke evaluaties om de systematiek te verbeteren. Hiermee zijn wij ook in staat om de balans
tussen opgaven en beschikbare financiering te herstellen. Onze organisatie opereert in een snel
veranderende omgeving waarin maatschappelijke aandacht voor milieu, gezondheid en
leefomgeving toeneemt en de complexiteit van het werk groeit. Tegelijkertijd stellen wetgeving,
zoals de Omgevingswet, en landelijke kwaliteitscriteria hogere eisen aan de uitvoering. Daarnaast
herstellen wij het meerjarige begrotingstekort en het brengen van de organisatie naar een
minimaal noodzakelijk uitvoeringsniveau. Hiervoor vragen wij met onze begroting een structurele
financiering van circa € 2,6 miljoen, waarmee zowel het bestaande tekort als de benodigde
versterking van de organisatie wordt opgevangen. Dit vertaalt zich onder andere in een beperkte
groei van de formatie (circa 7,2 fte) en investeringen in opleiding, innovatie en bedrijfsvoering.

Met al deze stappen vormt onze ontwerpbegroting 2027 een belangrijke stap in het programma
Toekomstbestendig ODIJmond, gericht op het op orde brengen van de basis en het versterken van
de organisatie.

Reactie op wensen en bedenkingen kadernota 2027
Financiéle positie deelnemers

Ons bestuur realiseert zich dat het op orde brengen van de organisatie en het toekomstbestendig
borgen van de wettelijke taken van ODIJmond op een lastig moment komt. De financiéle positie
van onze deelnemers staat richting 2027 zwaar onder druk. Wij hebben dan ook begrip dat een
aantal van onze deelnemers ons wederom verzoekt in te blijven zetten om de eerder gevraagde
bezuiniging te realiseren. Tegelijkertijd verzoeken onze deelnemers dat een eventuele bezuiniging
geen afbreuk doet aan de uitvoering van de wettelijke taken en de kwaliteit van onze
dienstverlening. Dat is de reden dat wij in dit proces onze deelnemers nauwgezet hebben
betrokken bij de diverse bestuurlijke keuzemomenten en keuzes.
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In de begroting gaan wij via de hoofdstukken 1 en 3.7 nader in op het verzoek om kostenefficiency
te realiseren. Op basis van een eerste analyse was het beeld dat een versterking 17 tot 21 fte
nodig was om de kwaliteit en continuiteit in onze uitvoering te waarborgen. Door gezamenlijke,
bestuurlijke keuzes is dit teruggebracht tot 7,27 fte. Dit zorgt niet voor de gewenste besparing op
de huidige begroting, maar beperkt wel de stijging van het omzetvolume. Ons bestuur erkent en
benadrukt dat deze stijging nodig is om de dienst toekomstbestendig te maken en de opdracht ook
in de toekomst goed te kunnen blijven uitvoeren.

Enkele gemeenten specificeren die kostenbesparing, zo kijkt de gemeente Velsen naar de eigen
financiéle bijdrage aan het Programma Gezonde Leefomgeving voor de periode 2026-2030.
Uitgeest kijkt naar de niet-wettelijke taken die de gemeente heeft ondergebracht bij ons.

De gemeente Zandvoort heeft ons gevraagd om de (financiéle) impact van het door het college van
burgemeester en wethouders van Zandvoort genomen principebesluit om de bouw gerelateerde
taken op het gebied van vergunningverlening, toezicht en handhaving te harmoniseren in de
ambtelijke organisatie van Haarlem. In onze begroting 2027 hebben wij deze informatie
opgenomen. Wij houden hierbij vast aan het principebesluit waarin het college van Zandvoort
aangeeft om 1 januari 2028 te beschouwen als een datum om in de implementatiefase van het
harmonisatiebesluit naar toe te werken. Een voorstel dat het college ook aanbood aan de raad.

Grip op de uitvoering en voortgang van onze opdracht

Onze deelnemers vragen van ons om aandacht te besteden aan een adequate monitoring van de
urenbesteding, zodat tijdig kan worden bijgestuurd op taken en ingezette uren. Voor de komende
vier jaar stelde ons bestuur budget beschikbaar om onze capaciteit vergunningverlening met 10%
te verhogen. Hiermee zijn wij in staat een inhaalslag te maken op het actualiseren van
vergunningen. Aanleiding is onder meer de inwerkingtreding van de Omgevingswet, die veel van
onze capaciteit vraagt. Via onze P&C-cyclus informeren wij onze deelnemers over de voortgang van
deze inhaalslag. Vooralsnog zien wij geen reden om aan te nemen dat de 10% extra middelen voor
vergunningverlening op termijn structuree! nodig is.

Onderhoud kapitaalgoederen

De gemeente Edam-Volendam uit via haar wensen en bedenkingen zorgen over een eventuele
kostenstijging als gevolg van de actualisatie van het meerjarenonderhoudsplan (MJOP) voor het
kantoor van ODIImond in Beverwijk. Wij geven hier via paragraaf 6.8 in onze begroting 2027
duiding aan. ODIIJmond heeft het pand in Beverwijk gekocht als nieuwbouwpand, inmiddels is het
pand meer dan tien jaar in gebruik en ontstaat er een andere onderhoudsbehoefte. Tegelijkertijd
loopt de rentevaste periode af in 2029 en zal er opnieuw een lening moeten worden afgesloten.
Voor de eigen onderdelen vanuit het MJOP hebben wij vanaf boekjaar 2015 een voorziening groot
onderhoud gevormd. Per 31-12-2024 bedraagt deze voorziening ongeveer € 229.000,-. Kosten die
hierbuiten vallen houden wij nauwlettend in de gaten en leggen wij via diverse scenario’s voor aan

ons bestuur.
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Afsluitend

Met en sinds de presentatie van onze begrotingswijziging 2025 namen wij onze deelnemers
stapsgewijs mee in het proces om onze organisatie toekomstbestendig te maken. We maakten
hiervoor gebruik van regionale en individuele sessies met raden en Staten. We informeerden onze
deelnemers via raadsinformatiebrieven en via onze jaarstukken. Ook informeerden wij onze
deelnemers via een webinar (www.odijmond.nl/toekomstbestendig). De begroting 2027 is voor
ODIIJmond een belangrijke mijlpaal. Gedurende het traject heeft het bestuur ervaren dat er meer
begrip en draagvlak is ontstaan voor de keuze om enerzijds de basis op orde te brengen binnen de
organisatie en anderzijds te werken aan zowel de toekomstbestendigheid als aan de landelijke
robuustheidseisen die aan omgevingsdiensten zijn gesteld. De meerderheid van de deelnemers - zo
blijkt uit de wensen en bedenkingen - erkent dat het noodzakelijk is om met een financiéle impuls
de organisatie in staat te stellen de opdracht naar de toekomst toe uit te kunnen blijven voeren,
met behoud van de kwaliteit van de dienstverlening en met oog voor nieuwe ontwikkelingen. Het
feit dat wij veelal constructieve wensen en bedenkingen op de kadernota ontvingen, interpreteren
wij als vertrouwen in het traject dat wij doorlopen en draagt eraan bij dat wij met evenveel
urgentie en inzet toewerken naar het op orde brengen van de basis. Essentieel voor ons als
organisatie, maar vooral voor u als opdrachtgever én eigenaar van onze organisatie.

Meer informatie of vragen
Wij vertrouwen erop u hiermee voldoende te hebben geinformeerd. Heeft u nog vragen of wilt u

meer informatie, neem dan contact op met [ T I @odiimond.ni).

Met vriendelijke groet,
namens het dagelijks bestuur van Omgevingsdienst IJmond,

sdienst IJmond

Bijlagen:_
1. Ontwerpbegroting 2027

2. Jaarrekening 2025

3. Accountantsverslag 2025
Jaarverslag 2025, waaronder

4. Publieksjaarverslag 2025

5. Bestuursrapportage jan-dec 2025
6. Rapportage Uitvoeringskader 2025
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Beverwijk

Wensen en bedenkingen
Geen wensen en bedenkingen ontvangen op de kadernota 2027,

Bloemendaal

Wensen en bedenkingen

De raad van de gemeente Bloemendaal;
gelezen het voorstel van burgemeester en wethouders van 24 december 2025 besluit:
1. Kennis te nemen van de Kadernota 2027 Omgevingsdienst IJmond met bijbehorende
bijlagen.
2. Geen wensen en bedenkingen kenbaar te maken tegen de Kadernota 2027
Omgevingsdienst 1Jmond.

Edam-Volendam

Wensen en bedenkingen

In de vergadering van 19 februari 2026 heeft de gemeenteraad van Edam-Volendam
kennisgenomen van de Kadernota 2027 Omgevingsdienst IJmond en een tweetal bedenkingen
kenbaar gemaakt.

Bedenkingen:

1. Om de achterstanden in te lopen heeft uw bestuur eerder besloten 10% extra capaciteit
op te nemen en deze tot en met 2030 mee te nemen in de begroting, zodat de
belangrijkste vergunningen sneller kunnen worden geactualiseerd. Deze keuze heeft u
ook verwerkt in de Kadernota 2027. Aangegeven dient te worden hoe wordt voorkomen
dat deze kosten na 2030 structureel worden;

2. In de kadernota is aangegeven dat het meerjarig onderhoudsplan voor het kantoor van
de ODIImond in Beverwijk in 2026 zal worden geactualiseerd. Daarmee zijn de kosten,
die hieruit voortkomen, nog niet meegenomen in de nieuwe financiering en daarmee in
deze kadernota. Evenals het eventuele kosteneffect als de financiering voor het pand zal
moeten worden verlengd. Wij hebben zo onze bedenkingen bij het risico wat hiermee
wordt genomen. Dit kan leiden tot een nog hogere bijdrage.

Wensen en bedenkingen
Geen wensen en bedenkingen ontvangen op de kadernota 2027.

Wensen en bedenkingen

Op 17 december 2025 ontvingen wij het wijzigingsvoorstel voor de Gemeenschappelijke Regeling
Omgevingsdienst IJmond (ODIIJmond), met het verzoek hierop binnen acht weken een zienswijze
te geven. De gemeenteraad heeft het voorstel op 5 maart 2026 behandeld en hiervan
kennisgenomen. Gemeente Heemskerk hecht belang aan een gezonde leefomgeving voor
inwoners, ondernemers en bezoekers. ODIIJmond vervult daarin een belangrijke uitvoerende rol,
waarvoor een goed en structureel functionerende Omgevingsdienst noodzakelijk is. De
voorgestelde wijziging van de Gemeenschappelijke Regeling en de herijking van de
financieringsstructuur zien wij als een noodzakelijke stap om de continuiteit en uitvoeringskracht
van ODIJmond te waarborgen. Met het vastleggen van de aangepaste financieringsstructuur en
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het actualiseren van de verdeelsleutel wordt de in de afgelopen jaren ontstane scheefgroei
tussen deelnemers gecorrigeerd. Daarnaast zorgt de aangepaste governancestructuur voor meer
duidelijkheid in de rollen tussen opdrachtgever en opdrachtnemer en wordt invulling gegeven
aan aanbevelingen uit het Rekenkameronderzoek. Wij vragen daarbij aandacht voor een
adequate monitoring van de urenbesteding, zodat tijdig kan worden bijgestuurd op taken en
ingezette uren. Met voornoemde maatregelen wordt de basis op orde gebracht. Voor gemeente
Heemskerk is het van belang dat deze basis ook in de toekomst op orde blijft. Wij zien dit met
vertrouwen tegemoet.

Heemstede

Wensen en bedenkingen

De raad van de gemeente Heemstede;
gelezen het voorstel van burgemeester en wethouders van 27 januari 2026 besluit:
1. Geen wensen en bedenkingen te hebben over de Kadernota Omgevingsdienst IJmond
2027.

Landsmeer

Wensen en bedenkingen

In de vergadering van 5 maart heeft de gemeenteraad conform het voorstel kennisgenomen van
zowel het Ontwerp 9e wijziging Gemeenschappelijke Regeling als de Kadernota 2027 van de
Omgevingsdienst IJmond.

Naar aanleiding hiervan heeft de raad het volgende besloten:

1. Ten aanzien van de 9e wijziging Gemeenschappelijke Regeling: De raad heeft besloten
geen zienswijze in te dienen. Met de voorgestelde wijzigingen brengen we als
Gemeenschappelijke Regeling de basis op orde, wat ervoor zorgt dat we als deelnemers
toekomstbestendig kunnen samenwerken.

2. Ten aanzien van de Kadernota 2027: De raad heeft besloten geen wensen of bedenken
af te geven. Met de voorgestelde kadernota brengen we de opdracht en middelen
structureel in balans. Hiermee zetten we de noodzakelijke stappen om de organisatie
toekomstbestendig te maken.

Oostzaan

Wensen en bedenkingen

Als wensen en bedenkingen ten aanzien van de Kadernota ODI] 2027 aan de ODI] kenbaar te
maken dat de raad kennis heeft genomen van de Kadernota en verwacht dat de ODI) - conform
de brief van 23 juli 2024 van de Waterlandgemeenten aan de ODIJ - blijft inzetten op mogelijke
bezuinigingen, gelet op de aanzienlijke financiéle uitdagingen waarvoor gemeenten de komende
jaren staan.

Purmerend

Wensen en bedenkingen

In de vergadering van 19 februari 2026 hebben wij kennisgenomen van de Kadernota 2027 van
Omgevingsdienst IJmond. U hebt ons gevraagd om onze wensen en bedenkingen over de
Kadernota 2027 aan u kenbaar maken. Via deze brief geven wij u onze input.

In onze zienswijze op de begroting van 2026 hebben we verzocht om voor de komende jaren
scenario’s uit te werken met een lagere gemeentelijke bijdrage van 2% en dit te verwerken in de
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begroting 2026. Mocht dit voor 2026 echt onmogelijk blijken te zijn dan was ons verzoek om
deze besparing in ieder geval op te nemen in de volgende kadernota. In de Kadernota 2027 is dit
niet verwerkt en dit heeft zelfs een stijging van de gemeentelijke bijdrage tot gevolg. Deze
stijging heeft te maken met de maatregelen om ODI] toekomstbestendig te maken. Als
deelnemende partij aan de GR zijn wij medeverantwoordelijk voor het goed functioneren van de
omgevingsdienst en om deze toekomstbestendig te maken. Wij waarderen dan ook de
inspanningen die zijn gedaan om de basis van de organisatie op orde te brengen en de
financieringsstructuur te herijken.

Afgelopen jaar heeft CDIJ samen met de deelnemers onderzocht hoe de dienstverlening
efficiénter kan worden ingericht. Daarbij zijn diverse kostenbesparende keuzes uitgewerkt en
aan het bestuur voorgelegd. Het vertrekpunt was het externe rapport ‘Twee zijden van een
medaille’, waarin een analyse van de organisatie en aanbevelingen voor toekomstbestendigheid
staan. Op basis van deze analyse werd een versterking van 17 tot 21 fte geadviseerd om
kwaliteit en continuiteit te waarborgen. Door gezamenlijke bestuurlijke keuzes is dit
teruggebracht tot 7,27 fte. Deze actie levert geen besparing op de huidige begroting op, maar
beperkt wel de stijging van het omzetvolume. Wij erkennen dat deze stijging nodig is om de
dienst toekomstbestendig te maken en de opdracht ook in de toekomst goed te kunnen blijven
uitvoeren,

Het vorenstaande neemt niet weg dat de financiéle situatie van de gemeenten nog steeds
zorgwekkend is. Er is nog steeds sprake van een ravijn/financieel risico in onze meerjarige
begrotingscijfers. Dit blijft iets dat om een oplossing vraagt. De gemeenteraad van Purmerend
vraagt u echter om de aandacht voor mogelijke kostenbesparingen niet te laten verslappen, ook
in geval van fusie met een andere omgevingsdienst of verregaande samenwerking.

Wensen en bedenkingen

De raad besluit:

1. de veolgende wensen en bedenkingen af te geven ten aanzien van de Kadernota 2027 van de
gemeenschappelijke regeling Omgevingsdienst IJmond:

a) De raad acht het van groot belang dat de organisatie toekomstbestendig wordt gemaakt,
dat de financieringsstructuur in evenwicht wordt gebracht én dat opdracht en middelen
beter met elkaar in balans komen.

b) De raad stelt vast dat uit de onderliggende analyses blijkt dat in de huidige financiering
geen evenwicht bestaat tussen de gecontracteerde opdracht en de beschikbare middelen
én dat dit heeft geleid tot structurele tekorten en achterstanden in de uitvoering. De
raad begrijpt derhalve dat de Kadernota 2027 leidt tot een stijging van de gemeentelijke
bijdrage én dat hiermee zowel bestaande vaste lasten als versterking van de organisatie
worden gedekt. Tegelijkertijd acht de raad het van belang dat, waar mogelijk, kritisch
wordt gekeken naar efficiency, prioritering en mogelijke kostenbesparingen, zonder dat
dit afbreuk doet aan de wettelijke taken en de kwaliteit van de uitvoering. Daarnaast zal
de gemeente Uitgeest, in verband met de gestegen kosten die doorvertaald worden in de
gemeentelijke bijdrage, het komende jaar een inventarisatie uitvoeren van de niet-
wettelijke taken die de gemeente Uitgeest bij de gemeenschappelijke regeling
Omgevingsdienst IJmond afneemt, met als doel om inzicht te krijgen in de mogelijke
bezuinigingsmaatregelen.

c) De raad acht het van belang dat bestuurlijke flexibiliteit behouden blijft, mede gezien het
lopende fusietraject en de verschillende scenario’s die nog openstaan. In het kader
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hiervan verzoekt de raad om bij de herziening van de Dienstverleningsovereenkomst
(DVO) in 2026 expliciet ruimte te borgen voor het kunnen aanpassen van de looptijd en
de beéindigingsvoorwaarden, het zorgvuldig kunnen voorbereiden van een eventueie
ontvlechting per 2028 indien aansluiting bij een andere omgevingsdienst aan de orde is,
en tegelijkertijd ook de mogelijkheid te behouden om de samenwerking met
Omgevingsdienst IJmond te bestendigen wanneer gemeente Uitgeest binnen de huidige
structuur blijft opereren.

d) De raad roept op dat, indien de structurele bijdrage voor gemeente Uitgeest substantieel
hoger uitvalt, bij een eventuele toekomstige ontvlechting zorgvuldig wordt omgegaan
met mogelijke frictiekosten en reeds gedane investeringen, zodat disproportionele
financiéle effecten voor gemeente Uitgeest worden voorkomen.

2. de wensen en bedenkingen door het toesturen van het ondertekende raadsbesluit en de
bijbehorende brief aan het dagelijks bestuur van de gemeenschappelijke regeling

Omgevingsdienst IJmond kenbaar te maken.

Aldus besioten door de raad van de gemeente Uitgeest in de openbare raadsvergadering
van 19 februari 2026.

Wensen en bedenkingen

Op 17 december 2025 ontvingen wij van u het Wijzigingsvoorstel Gemeenschappelijke Regeling
Omgevingsdienst IJmond (ODIJmond) met het verzoek een zienswijze over het
wijzigingsvoorstel binnen acht weken kenbaar te maken aan u. Daarnaast ontvingen wij van u de
Kadernota 2027 met het verzoek wensen en bedenkingen kenbaar te maken aan het dagelijks
bestuur van ODIJmond. Het voorstel is op 5 maart 2026 door de gemeenteraad behandeld.

De gemeenteraad nam kennis van het Wijzigingsvoorstel Gemeenschappelijke Regeling
ODIJmond en de Kadernota 2027.

Een toekomstbestendige ODIJmond met de basis op orde

In 2024 startte het bestuur van ODIIJmond een proces om toe te werken naar een
toekomstbestendige Omgevingsdienst. Onderdeel daarvan is het op orde brengen van de basis
door het wijzigen van de gemeenschappelijke regeling en het herijken van de
financieringsstructuur. Daarnaast werkte ODIJmond in de 2024 en 2025 aan het infopen op
achterstanden in de uitvoering van wettelijke en bovenwettelijke VTH-milieu taken en het
actualiseren van haar bedrijvenbestand. Wij constateren dat dit proces gedegen is dooriopen.

Positieve zienswijze

Gemeente Velsen is verantwoordelijk voor een gezonde leefomgeving voor haar inwoners,
ondernemers en bezoekers. ODIJmond speelt een belangrijke rol bij het verbeteren daarvan en
het voorkomen van excessen. Vandaar dat het van cruciaal belang is dat de Omgevingsdienst
naar behoren functioneert.

Wij zijn positief gestemd over de wijziging van de gemeenschappelijke regeling en het herijken
van de financieringsstructuur. De scheefgroei die in de afgelopen jaren is ontstaan tussen
deelnemers wordt rechtgetrokken met het verankeren van de nieuwe financieringsstructuur en
het actualiseren van de verdeelsleutel in de gemeenschappelijke regeling. Dit zien wij ook
terugkomen in de uitwerking van de nieuwe financieringsstructuur in de Kadernota 2027. Hierin
daalt de structurele bijdrage inclusief lopende projecten en plustaken voor gemeente Velsen. Dit
is een gunstig financieel effect voor gemeente Velsen. Over de bijdrage aan nieuwe projecten of
plustaken neemt de raad een apart besluit. Zo zullen wij de raad bij de behandeling van de
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@w odijmond

OMGEVINGSDIENST IJMOND

Voorjaarsnota 2026 een voorstel doen voor de Velsense financiéle bijdrage aan het Programma
Gezonde Leefomgeving voor de periode 2026-2030.

Daarnaast is er via het inrichten van een robuuste governance structuur meer rolscherpte
aangebracht tussen opdrachtgever-opdrachtnemer. Dit is een uitwerking van de aanbeveling
opgenomen in het Rekenkameronderzoek naar de robuustheid en toekomstbestendigheid van
ODIJmond.

Met deze wijziging wordt de basis op orde gebracht. Voor gemeente Velsen is het van belang dat
deze basis in de toekomst op orde blijft. Wij zien dit met vertrouwen tegemoet.

Waterland

Wensen en bedenkingen

In de vergadering van 5 maart 2026 heeft de gemeenteraad conform het voorstel
kennisgenomen van de kadernota 2027 Omgevingsdienst IJmond. De gemeenteraad heeft begrip
voor de situatie dat u bezig bent met het op arde brengen van de basis en dat daar extra
investeringen voor nodig zijn. Echter zien wij graag dat u op termijn de eerder gevraagde 5%
bezuiniging gaat realiseren.

Wormerland

Wensen en bedenkingen

Als wensen en bedenkingen ten aanzien van de Kadernota ODI) 2027 aan de ODIJ kenbaar te
maken dat de raad kennis heeft genomen van de Kadernota en verwacht dat de ODIJ blijft
inzetten op mogelijke bezuinigingen, conform de eerder door de Waterlandgemeenten verzonden
brief van 23 juli 2024,

Zandvoort

Wensen en bedenkingen

In de Kadernota 2027 dient tot uitdrukking te worden gebracht wat de (financiéle) impact is van
het door het college van burgemeester en wethouders van Zandvoort genomen principebesiuit
om de bouwgerelateerde taken op het gebied van vergunningveriening, toezicht en handhaving
op een nader te bepalen datum - doch op zijn vroegst per 1 januari 2027 - te harmoniseren in
de ambtelijke organisatie van Haarlem.

Provincie Noord-Holland

Wensen en bedenkingen
Geen wensen en bedenkingen ontvangen op de kadernota 2027.
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