Van: <info nl>

Verzonden: maart 6 11:43

Aan: : Bronckhorst-POB-Griffie

Onderwerp: Beheerplan AMV

Bijlagen: Re: Omwonendenbijeenkomst 4 februari; 20260204 DEF verslag bijeenkomst
omwonenden opvanglocatie AMV's Vorden.pdf

Categorieén: Ingekomen stukken

Geachte raadsleden,

Aangezien u op de oordeelvormende avond d.d. 16-10-'25 heeft ingestemd met een amendement Beheerplan voor
de POA-locatie Vorden heeft u volgens mij ook een contolerende taak om te controleren of dit amendement goed
uitgevoerd wordt door het college. Ik (en meerderen met mij) zijn van mening dat dit niet gebeurd is en wel door
het volgende.

- 1 dag voor het omwonendenoverleg kregen wij pas het Beheerplan toegestuurd. Tijdens deze avond is er
door de projectleider niets genoemd over een datum dat wij uiterlijk onze opmerkingen moesten inleveren.
Vervolgens krijgen wij op 10 februari een mail van de projectleider dat hij ons hier 1 week de tijd voor geeft
en dat de projectleider beoordeeld of onze opmerkingen in het beheerplan komen. Na per mail van ons
omwonenden te hebben aangegeven dat dit wel erg kort is krijgen wij er 1 week bij voor het inleveren van
onze opmerkingen.

Vervolgens krijgen wij op 03-03-'26 een beveiligde mail van de projectleider dat op deze dag het beheerplan
door het college is vastgesteld. Wij zijn hier door de projectleider helemaal niet van op de hoogte gesteld
dat deze al definitief zou worden vastgesteld. Qok zou er nog een terugkoppeling komen voor de
ingebrachte opmerkingen (zie notulen d.d. 04-02-'26 (zijn nog niet vastgesteld)). Die terugkoppeling zoals
vermeld hebben wij nooit ontvangen.

@ Gemeente Bronckhorst - Volgen

9 maart om 14:44 - Q3

Het beheerplan ‘Veiligheid en leefbaarheid voor iedereen’ voor de opvanglocaties voor jonge
vluchtelingen in Hengelo en Vorden is vastgesteld. Met dit besluit geven wij uitvoering aan het
amendement en de motie dat de gemeenteraad op 16 oktober 2025 aannam. In het beheerplan staan
afspraken over onder meer toezicht, contactpersonen, overleg met de omgeving en hoe inwoners
vragen of meldingen kunnen doen. Het plan is opgesteld met input van omwonenden, ondernemers,
verenigingen, raadsleden en partners zoals COA, Nidos en de politie. Na een jaar volgt een
onafhankelijke evaluatie van de ervaringen rond veiligheid en leefbaarheid.

iz Vioor de ISK-school in Vorden is een beheerplan in de maak.

Lees het volledige artikel op onze website

BRONCKHORST.N

Beheerplan voor opvanglocaties jonge viuchtelingen in Hengelo en Vorden
vastgesteld

- Vervolgens zie je op Facebook bovenstaand bericht waarin wordt verondersteld dat de input van
omwonenden, ondernemers en verenigingen meegenomen zijn in het Beheerplan. Navraag bij enkele
verenigingen in Vorden leert dat zij er niets vanaf wisten of dat zij (d.m.v. een uitnodiging van de VOV d.d.
28-11-"25) op de avond 03-12-"25 op het Gemeentehuis zijn geweest, maar er daarna verder niet bij
betrokken zijn geweest.



Aan u als raadsleden de schone taak om uw functie uit te voeren als toezichthouders op het college en te zorgen dat

de amendementen die u inbrengt ook naar behoren worden uitgevoerd. Of is er wel goedkeuring door het college
aan u gevraagd over het Beheerplan?

Met vriendelijke groet,




Notulen omwonendenoverleg Vorden

Onderwerp: opvanglocatie AMV’ers Vorden
Datum overleg: 4 februari 2026

Plaats: Kulturhus Vorden

Duur: 19.00 uur —21.00 uur
Aanwezig:

Gemeente Bronckhorst: Projectleider, beleidsmedewerker Migratie en Integratie
Omwonenden: 7 omwonenden

1. Opening en agenda van het omwonendenoverleg

De vergadering wordt om 19.00 uur geopend. De beleidsmedewerker Migratie en Integratie is sinds
december 2025 werkzaam bij de gemeente Bronckhorst. Hij stelt zich kort voor. Hij heeft ervaring bij
diverse opvanglocaties voor AMV’ers, o.a. in Nunspeet.

2. Notulen vorige vergadering ter vaststelling
Vaststelling notulen: De notulen van de vergadering van 17 september 2025 worden met
onderstaande opmerkingen vastgesteld.

Een omwonende heeft een groot aantal wijzigingen in de notulen voorgesteld. De projectleider geeft
aan dat de voorgestelde wijzigingen niet volledig te herleiden zijn. De onafhankelijke notulist heeft
een verslag opgesteld. Dit is geen woordelijk verslag. De aanvullingen van de omwonende kunnen
niet worden bevestigd en worden uitsluitend ter kennisgeving opgenomen als persoonlijke aanvulling
van de omwonende. De opmerkingen van de omwonende worden cursief in het vastgestelde verslag
ogenomen. De vaststelling van het omwonendenoverleg geldt derhalve alleen voor de niet cursief
gedrukte tekst.

Inhoudelijk
De door een omwonende doorgegeven aanvullingen worden besproken:

¢ Omwonende merkt op dat niet alle voorgestelde punten zijn overgenomen in de
Bestuursovereenkomst. De projectleider bevestigt dit.

e Avond BOPA: De omgevende heeft gehoord dat de projectleider heeft gezegd dat
ambtenaren en het college op deze avond geen directe inspraak hebben. De projectleider
kan dit niet bevestigen en neemt dit ter kennisgeving op in het verslag.

e Omwonende merkt op dat in het verslag is opgenomen dat door projectleider is aangegeven
dat omwonenden op eigen kosten rechtsbijstand kunnen raadplegen voor een pro forma
beroep. Dit heeft omwonende niet gehoord. De zin wordt verwijderd, al geeft de
projectleider aan dat hij dit wel gezegd kan hebben.

e Onder punt 2 Status BOPA staat opgenomen dat er na de aanvraag voorlopige voorziening
gestart mag worden met de bouw voor rekening en risico voor degene die de bouw start. De
omwonende wil aangevuld hebben dat de bouw ongeveer 6 maanden zal duren. Dit wordt
toegevoegd.

¢ De omwonende heeft een opmerking gemaakt over het feit dat er gedurende de
beroepsperiode al gebouwd mag worden. Dit omdat dan het leefgebied van de das verstuurd
kan raken. Projectleider heeft volgens omwonende aangegeven dat dat aan het COA is. De
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projectleider reageert dat hij over alles wat onder de rechter ligt op dit moment geen
uitspraken kan doen.

¢ Omwonende geeft aan dat over de derde locatie is aangegeven dat er wordt nagedacht over
een logische plek. Daar is nog geen besluit over. De projectleider bevestigt dit. Er is een
taakstelling voor 221 opvangplekken. Het streven voor 2026 is 160 plaatsingen. Er wordt nog
gekeken naar een derde locatie.

e QOp pagina 3 verzoekt omwonende toe te voegen dat hij de aanwezigheid van een
dassenburcht binnen 200 meter heeft benoemd. Volgens hem heeft de projectleider
aangegeven dat het een showstop kan zijn. De projectleider reageert dat er in theorie
showstops kunnen zijn. Als de rechter besluit dat er niet juist gehandeld is, neemt de
gemeente daar daarna actie op. Als er bepaalde diersoorten worden aangetroffen zijn er
maatregelen die je moet nemen. De omwonende vult aan dat Stichting Das en Boom
inmiddels contact heeft gehad met de Provincie Gelderland.

e Omwonenden hebben aangegeven dat het niet een wens van de omwonenden moet zijn dat
de wethouder aansluit, maar dat het vanuit hemzelf moet komen. De omwonenden herhalen
deze stelling. De projectleider zal de wethouder uitnodigen voor het volgende
omwonendenoverleg. Actie Projectleider

e De programmamanager heeft aangegeven dat zij zou reageren op de mail die de
omwonende gestuurd had naar de wethouder. Zij is door privé omstandigheden uitgevallen.
Dus dit is niet gebeurd. De omwonende geeft aan dat na de eerste reactie op zijn mail
helemaal niet meer gereageerd is door de wethouder. “De wethouder moet inzien dat hij het
belang van de omwonenden ook aanhoort.” De projectleider gaat ervoor zorgen dat de
wethouder, mits zijn agenda dit toelaat, tijdens het volgende overleg aanwezig is.

e De omwonende wil toegevoegd hebben dat de Raad beslist over waar de inrit moet komen.
In de wandelgangen wordt nog steeds Kerkhoflaan genoemd, maar het is Bedrijvenweg. De
projectleider bevestigt dat de Raad beslist waar de inrit moet komen. In het Amendement is
aangegeven dat we uitvoering moeten geven over waar de inrit moet komen. Dat is
ondertussen door het COA en de gemeente gedaan.

¢ Omwonende refereert aan zijn opmerking dat tijdens de informatieavond bij Bakker is
gezegd dat het om jongens uit 0.a. Somalié en Eritrea gaat. De projectleider reageert dat het
op dit moment nog niet bekend kan zijn welke samenstelling er komt. Je kunt wel bekijken
waar de AMV’ers op dit moment vandaan komen. En wat de verhouding qua jongen/meisje
is. Op dit moment gaat het om Somaliérs en jongeren uit Eritrea. Maar in een paar maanden
kan de situatie veranderen, zeker gezien de spanningen in de wereld.

e Omwonende benoemde dat het raadzaam is om een sessie met winkeliers/fondernemers
binnenskamers te houden. Hij verwacht dat mensen dan eerder hun eerlijke mening durven
geven.

e Inde notulen staat dat de gemeente actief en actueel informeert via de website. De
omwonende vult aan dat er weinig mensen zijn die vaak op de site van de gemeente kijken.
Zij wonen wel in de buurt en zullen met de AMV’ers te maken krijgen. Hij herhaalt vandaag
dat de informatie via het regionale blaadje (Contact) gedeeld moet worden. Dit wordt nu niet
gedaan. De projectleider benoemt dat ze keuzes moeten maken hoe ze communiceren. Het
zou kunnen dat ze over een tijdje andere groepen informeren.

De omwonende merkt op dat op foto’s over het AMV nu vaak meisjes worden afgebeeld.
Veel mensen hebben geen idee wat hen te wachten staat. De projectleider is van mening dat
je nooit iedereen op een lijn kunt krijgen over communicatie. Gemiddeld weten de mensen
de informatie wel te vinden als ze een onderwerp belangrijk vinden. Een omwonende vult
aan dat op de site nu gesproken wordt over semi permanente opvang voor jongeren tussen
de 13 en 16 jaar. Dit moet zijn 15 t/m 18 jaar. Dit wordt aangepast door de projectleider. Hij
vult aan dat als een jongere binnen afzienbare tijd 15 wordt hij/zij wel geplaatst kan worden.
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Zodra ze 18 worden gaan ze naar een regulier AZC. Soms kan het voorkomen dat dit pas
gebeurt zodra de jongere 19 is. Actie Projectleider.

¢ De omwonende verzoekt om zekerheid over de geluidswal. De projectleider bevestigt dit.

e Voorrang COA bij Liander. Projectleider: Als je woningbouw realiseert heb je voorrang op een
aantal zaken. COA heeft zelf geen voorrang bij een organisatie als Liander. Hier is een
aanvraag gedaan.

Een omwonende refereert aan een bijeenkomst met winkeliers. Er is toen benoemd dat het
COA ook een grote aansluiting nodig zal hebben. Dit is ook doorgegeven aan de raadsgriffier.
De projectleider dankt de omwonende voor deze bemiddeling en stelt dat het dan aan de
raadsgriffier is dit verder op te pakken.

Vaststelling notulen: De notulen van de vergadering van 19 november 2025 worden met een aantal
wijzigingen vastgesteld.

Inhoudelijke wijzigingen
Pagina 5: goede lobby wordt op verzoek verwijderd.

Naar aanleiding van

Pagina 3: Actie Programmamanager: neemt contact op met de wijkagent en vraagt te reageren naar
de omwonende

Omwonende: De wijkagent heeft nog niet gereageerd. Voor de omwonenden is vertrouwen van
belang. Wanneer er niet op onze zorgen gereageerd wordt dan schaadt dat het vertrouwen.

De projectleider refereert aan de escalatieladder. Hij geeft aan dat als je een situatie hebt met een
AMV’er je altijd het COA kunt bellen. En dat zij daarop handelen.

De beleidsmedewerker vult aan dat in dit soort situaties het beste contact kan worden opgenomen
met de opvanglocatie. De AMV locaties beschikken altijd over een Nederlandssprekende begeleider
en een beveiliger. Er is een norm van 2 COA medewerkers die aanwezig zijn, meestal werken er dan
5. In de middag is de norm minimaal 4 begeleiders. Er zijn er in de middag over het algemeen
minstens 7. Het COA probeert altijd te kijken als er meldingen zijn uit de buurt of het jongens van hen
zijn en ze kunnen hier ook zelf op afgaan.

Er wordt voorgesteld om de wijkagent de volgende keer uit te nodigen.

Pagina 3: De natuurbegraafplaats is privéterrein: een BOA mag niet op privéterrein optreden. Hoe
wordt hier mee omgegaan? De projectleider stelt dat dit vast te leggen is.

Een omwonende vult aan dat alle locaties op het industrieterrein privéterrein zijn. Er zijn nu al
meldingen van overlast op het industrieterrein. Een BOA mag en kan daar niets. Zij hebben alleen
recht om op de openbare weg op te treden. Daarom vindt de omwonende de wijkagent essentieel.

De beleidsmedewerker vult aan dat het COA aan de AMV jongeren gaat uitleggen wat de regels zijn
in de omgeving, ze krijgen meteen een presentatie en uitleg. Daar hoeft geen papieren akkoord voor
vastgelegd te worden. De projectleider vult aan dat wanneer hier een bepaald comfort bij gevoeld
kan worden, dit wel altijd kan. De locatiemanager van het COA gaat hierover tzt met jullie in gesprek.

Pagina 3: De Time-out veiligheidsmaatregel om een AMV’er een time out buiten de opvang te geven,
wordt niet meer gehanteerd. Bij incidenten met een AMV’er wordt een andere plek in Nederland
gezocht waar zo’n overlastgever heengebracht kan worden, maar niet buiten op straat.

Een omwonende vraagt of er al meer duidelijkheid is over het Spoorpad. De projectleider verwacht

hier volgende maand meer duidelijkheid over. Hier wordt vanuit een verkeersdeskundige van de
gemeente naar gekeken.
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De projectleider geeft aan dat wordt bekeken of we belanghebbende periodiek kunnen informeren
over verschillende ontwikkelingen en publicaties van een afgelopen periode. Actie Projectleider

Een omwonende verzoekt om informatie/terugkoppeling aan de raad over gefaseerd openen. Hij
heeft hierover verschillende mededelingen voorbij zien komen.

De projectleider geeft aan dat over de afspraken over fasering een mail verzonden is. De
omwonende stelt dat hij de mail pas heeft gekregen nadat de informatie op de site is gezet. De
projectleider checkt de exacte tijdslijn. 10-02-2026 RF: (Op 6-1-2026 om 17.13 is de mail verzonden
aan de omwonenden). Op de site staat dat deze post op 12 januari is geplaatst, echter sluit ik niet uit
dat deze wellicht op socials eerder is verspreid. Actie Projectleider

Het is voor de omwonende onduidelijk hoe de opening gaat verlopen. Er is een motie ingediend voor
duidelijkheid over de gang van zaken.

De projectleider benoemt de beoogde datum van 1 oktober 2026 als openingsdatum, op dat
moment worden er 40 jongeren geplaatst. De organisatie beschikt bij opening over een volledige
bezetting. Na 2 weken volgen nog 40 jongeren. Na een evaluatie zal twee maand daarna de tweede
vestiging worden geopend met dezelfde fasering.

De projectleider realiseert zich dat je in 2 weken niet alles meegemaakt hebt. Het COA heeft ervaring
met het openen en wil wel een kleine fasering doorvoeren. Bij extreme bevindingen kan de
burgemeester ingrijpen. Pas zodra je bent gestart weet je de werkelijke situatie. De projectleider is
blij met wat we hebben kunnen realiseren qua fasering, maar beseft dat dit niet toereikend kan zijn
voor iedereen.

3. Beheerplan
De projectleider bespreekt de lijst met doorgegeven punten en de reactie hierop als input voor het
beheerplan. De lijst wordt na de vergadering gedeeld met de omwonenden. De belangrijkste zaken
komen aan de orde:

1. Het totaal aantal AMV’ers is in overeenstemming met de spreidingswet. Taakstelling was
oarspronkelijk 221, nu met het verdeelbesluit ligt deze op 160. COA reageert dat de stelling
dat een locatie vanaf 45 personen kostendekkend is niet klopt.

2. Het beheerplan moet ondersteunend zijn en verduidelijken waar mensen terecht kunnen en
welke maatregelen genomen kunnen worden. Het plan is een levend document en kan naar
wens aangepast worden. Als je merkt dat bepaalde zaken niet goed besproken zijn, dan kan
dit opgenomen worden in het beheerplan. Daar waar je meldingen hebt doe ze dan ook. Het
allerbelangrijkste blijft goed met elkaar in gesprek te blijven en met concrete voorbeelden te
blijven. De locatiemanager is straks degene die een bepaalde visie voor zijn/haar locatie
opstelt en dit afstemt. Het plan moet voor heel Bronckhorst duidelijkheid geven. Individuele
afspraken kunnen met de locatiemanager apart gemaakt worden.

3. COA draagt verantwoording voor een minimale bezetting. Verder worden ook afspraken
gemaakt met het COA die niet in het beheerplan worden vastgelegd, maar op een andere
manier omdat ze individueel van belang zijn of geen brede groep. Het proces van hoe
signalen worden besproken kan concreter beschreven worden.

4. Herplaatsing: mogelijkheid voor overplaatsing bestaat bij herhaaldelijke betrokkenheid bij
incidenten en zorg voor onveilige situatie. Bij interne escalatie kan geruild worden met een
andere locatie. Dit zal altijd situationeel worden bepaald.

5. luridische status beheerplan: we maken duidelijke afspraken en kunnen elkaar daar aan
houden. Omwonenden verzoekt niet te benoemen in de disclaimer dat er geen rechten aan
het beheerplan onttrokken kunnen worden. Het is aan partijen waar je de afspraken mee
hebt gemaakt wie waar verantwoordelijk voor is. We leggen veel verantwoording nu bij het
COA neer. De projectleider bevestigt dat deze disclaimer verwijderd kan worden. Actie
Projectleider
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Hoe problemen en incidenten worden voorkomen? COA en AMV locaties hebben specifieke
AMV begeleiders. SKJ geregistreerde begeleiders, gespecialiseerd om preventief te handelen
in situaties. Hebben ze een bepaald gevoel van escalatie dan observeren ze dat en handelen
ze preventief. Er zijn huisregels die ondertekend worden door de AMV’ers. De locatie houdt
de jongeren aan die afspraken. De jongeren mogen na een half jaar in Nederland werken. Op
die manier leer je die jongeren op een andere manier te zien en kennen. De begeleiders
leren de jongeren wat de regels zijn in Nederland. Ze worden begeleid om zowel binnen als
buiten de locatie zelfredzaam te zijn. Zijn er voldoende personeelsleden te vinden? Voor
opvanglocaties die starten heeft COA de mogelijkheid dat ze ook ZZP’ers mogen aannemen
om deze locatie op te starten. Er is een groep gevormd die ervaring heeft met azc’s openen,
structureren en gefaseerd hun werk overdragen aan loondienstmedewerkers. De wens van
COA is om zoveel mogelijk mensen in loondienst in te schakelen.

NB: Een locatie gaat niet open als ze niet over voldoende medewerkers beschikken.
Niet-bewoners en overlast: Er is maar 1 ingang tot de locatie, niet-bewoners worden zo
makkelijk in beeld gehouden. COA heeft een incidenten en maatregelenbeleid. Net als met je
eigen kinderen proberen ze het gesprek aan te gaan en hen te begeleiden naar
volwassenheid. Of er tolken zijn: er kan altijd contact opgenomen worden met een
tolkservice. Er zijn ook begeleiders die meerdere talen spreken. Er zijn strafmaatregelen. Bij
kleine vergrijpen volgt een gesprek met de AMV’er. De mentor kan ook doelen vaststellen
met de jongere en neemt hier actief actie op. COA geeft aan dat de meeste
gedragsdeskundigen universitair geschoold zijn. BIG registratie is hier niet van toepassing.
SKJ wel.

De definitie van Veiligheidspartners wordt toegevoegd. Actie Projectleider.

Een telefoonnummer wordt verstrekt zodra ICT ingehuisd wordt. Buiten de locatie: de politie
geeft aan dat het geen hoog risico locatie is maar wel opneemt in de surveillance route.

COA is verantwoordelijk voor de opvang. COA neemt het omwonendenoverleg als
regievoerder over op termijn.

Er wordt in huis registratie gedaan. Jongeren moeten zich twee keer per dag melden.
Omwonende: wat gebeurt er als een niet-bewoner nog aanwezig is na 22.00 uur? De locatie
van de niet bewoner wordt dan gebeld. Onderling wordt afgesproken wat er met die jongere
gebeurd. Na 00.00 uur als OV niet meer rijdt wordt de voogd ingelicht. Of de andere locatie
regelt een taxi. De projectleider vult aan dat een niet bewoner ook een geboren Nederlander
of statushouder kan zijn die vervolgens de vrijheid heeft om te gaan.

Politie neemt structureel deel aan het Veiligheidsoverleg.

BOA’s zullen in het begin en ook daarna zichtbaarder zijn en zichzelf wat meer laten zien.
Voorstel is om een A4/A3formaat leaflet te maken hoe je wanneer kunt handelen. Dit zal pas
vlak voor opening beschikbaar zijn. Actie Projectleider

Bureau hier is contact mee via de gemeente. Voor de gemeente Druten hebben ze een
evaluatie gemaakt. Deze zal ook online te vinden zijn. Dat kan in Bronckhorst ook. Alle
afspraken worden dan geévalueerd. Volgende week laat de projectleider het beheerplan ook
aan hen lezen. Evaluatie kun je dan gebruiken om hem te verbeteren. Gesprekken lopen,
komende tijd meer duidelijk. Actie Projectleider

Preventieladder is cruciaal. Er wordt veel aan preventie gedaan. Er is geen letterlijke
preventieladder.

We hebben allemaal belang bij een zachte landing. Extra begeleiding zal zeker in het begin
aanwezig zijn. Je mag ervan uitgaan dat we daar een actieve toezichthouder rol in zullen
hebben. Verwachting is dat na verloop van tijd blijkt dat dit niet meer nodig is.

Verzoek m.b.t. veiligelanders: we krijgen een afspiegeling. We kunnen niet voorbij gaan aan
wet- en regelgeving. Verplichting om ze onderdak te bieden. Op de site van COA staat hier
veel informatie over.

Incidentenregistratie van gedrag buiten de opvanglocatie. Dit wordt ook in het
veiligheidsoverleg besproken.



19. Psychisch gedrag wordt een incidentregistratie van aangemaakt. Begeleidingsplan van de
jongere wordt opgesteld. En de jongere wordt verplicht zich hier samen met de mentor voor
in te zetten.

20. We gaan niet over het functiegebouw van COA. Dit is geen onderdeel van het beheerplan.

21. Geen draaiboek voor incidenten. Er is een gedragsdeskundige die meekijkt met jongeren die
doelen hebben die ze niet behalen. Dit wordt met de mentor en het team besproken.

22. Hoe vaak Driehoeksoverleg plaatsvindt wordt nog toegevoegd. Actie Projectleider

23. Buurtapp met iemand van COA is niet gewenst voor het COA. Vaak worden in een buurtapp
ook andere meldingen gedaan. De locatiemanager is altijd bereikbaar.

24. Onderwerp Natuurbegraafplaats wordt op dit moment besproken.

Dit document wordt door de projectleider gedeeld met de omwonenden. Als je wat mist in het plan
mail het dan naar de projectleider. Je ontvangt terugkoppeling wat er mee gedaan is. Actie
Projectleider

De omwonenden zullen hun extra punten mailen naar de Projectleider.

Er zijn nog een aantal tekstuele en inhoudelijke opmerkingen op de eerste versie:

Pagina 6: alle partijen beschreven en ?

Pagina 9: Beschrijving ladder met 4 niveaus klopt niet bij niveau 3 en 4. De Projectleider past dit aan.
Actie Projectleider.

Pagina 11: De tekst die er vanuit de oude versie staat wordt verwijderd. Actie Projectleider.

Pagina 16: sportvereniging Actie Projectleider.

Pagina 17: huisregels: geen alcohol en drugs in en rond de locatie. Er staat nu gebouw. Dit wordt
aangepast. Actie Projectleider.

Er komt een apart beheerplan van het Omwonenden ISK en van de Omwonenden opvanglocaties.
Daarna wordt nog gekeken of zij samengevoegd kunnen worden.

4. Agenda volgende bijeenkomst
e De wijkagent uitnodigen. Inmiddels contact gehad, en hij heeft 4 maart in zijn agenda gezet.
e Meerduidelijkheid over de route: paar stukken op het industrieterrein die onoverzichtelijk
zijn. Zodra er naar de is gekeken vraagt de projectleider een verkeersdeskundige van de
gemeente om dit toe te lichten. Actie Projectleider.
e Meer duidelijkheid over de exacte tijdslijn.
e De wethouder wordt gevraagd of hij aanwezig wil zijn.

5. Sluiting

Met dank aan allen en niets meer aan de orde zijnde, sluit De Projectleider het omwonendenoverleg
om 20.45 uur. Er volgt nog een voorstel voor een datum op een dinsdag in maart.

Een omwonende refereert aan de verkiezingen op 18 maart en de komst van de Wethouder naar de
volgende vergadering. Dit zal naar verwachting geen probleem zijn geeft de projectleider aan.

Volgend overleg 4 maart 19.00 uur Kulturhus

Omwonendenoverleg gemeente Bronckhorst, Vorden d.d. 4 februari 2026 6



Omwonendenoverleg gemeente Bronckhorst, Vorden d.d. 4 februari 2026



Van: _<-@bronckhorst.nl>
Verzonden: dinsdag 10 februari 2026 13:20

Aan:

Onderwerp: Re: Omwonendenbijeenkomst 4 februari

Bijlagen: Input op beheerplan Vorden.xlsx; 20260204 DEF verslag bijeenkomst omwonenden
opvanglocatie AMV's Vorden.pdf

Dag- en de anderen,

Ik had het in de planning staan voor morgen. Maar er viel een afspraak uit, dus ik heb het gelijk
opgepakt.

Bijgaand het betreffende document en de notulen die we bij het volgende overleg op 4 maartom
19.00 uur in het Kulturhus gaan vaststellen met elkaar.

Willen jullie je opmerkingen voor 17 februari insturen. Dan kan ik ze beoordelen en eventueel
opnemen in de eerste versie van het beheerplan.

Ik heb inmiddels contact gehad met de wijkagent en hij heeft 4 maart genoteerd in zijn agenda om
aan te sluiten. De wethouder heeft op deze datum een andere afspraak in de agenda staan.

Met vriendelijke groet,

cluster Wonen en werken

Elderinkweg 2 T (0575) 7502 50
7255 KA Hengelo (Gld) W www.bronckhorst.nl
Postbus 200

7255 ZJ Hengelo (Gld)

gemeente Bronckhorst

van: [ <ifoc I >

Verzonden: dinsdag 10 februari 2026 09:55

Onderwerp: RE: Omwonendenbijeenkomst 4 februari

Goedemorgen allen,



Afgelopen woensdag bij het omwonendencverleg heeft- gezegd dat hij het Excel-bestand met de al reeds
gemaakte opmerkingen zou delen met ons. Graag zie ik deze tegemoet.

Het is ons allen ook niet duidelijk gemaakt wanneer wij onze opmerkingen uiterlijk aangeleverd moeten hebben,
hier graag ook duidelijkheid over geven.

Is er inmiddels ook al contact gezocht met de wijkagent vanuit de Gemeente?

Ik hoor graag!

Met vriendeli"ke iroet,

van: I S b onckhorst.nl>

Verzonden: dinsdag 3 februari 2026 12:35

nderwerp:

Dag allen,

Naar aanleiding van ons onderstaande bericht van vanmorgen ontvingen wij het verzoek voor de
actuele versie van het beheerplan; bij deze.

Met vriendelijke groet, namens -

cluster Zorgen en leren

PR,
K

Elderinkweg 2 T (0575) 7502 50
7255 KA Hengelo (Gld) W www.bronckhorst.nl

gemeente Bronckhorst



Postbus 200
7255 ZJ Hengelo (Gld)

Van: Bronckhorst-POB-opvangvorden _
Verzonden: dinsdag 3 februari 2026 08:

Onderwerp: Omwonendenbijeenkomst 4 februari

Beste omwonenden,

Morgenavond zitten we bij elkaar. Ik heb geen onderwerpen van jullie doorgekregen om te agenderen.
Naast het vaststellen van de verslagen, heb ik geen grootse onderwerpen. Ik stel voor dat we jullie
opmerkingen over het beheerplan bespreken.

Met vriendelijke groet,

cluster Wonen en werken

PR,
|

Elderinkweg 2 T (0575) 75 02 50
7255 KA Hengelo (Gld) W www.bronckhorst.nl
Postbus 200

7255 ZJ Hengelo (Gld)

gemeente Bronckhorst

Van: Bronckhorst-POB-opvangvorden

Verzonden: woensdag 21 januari 2026 10:09
Aan: Bronckhorst-POB-opvangvorden

Onderwerp: RE: Update uitvoering maendementen

Beste omwonenden,

Op 4 februari komen we graag weer met elkaar in gesprek. Tijdens deze bijeenkomst delen we de actuele stand van zaken. Al
Dan kunnen we bekijken of we deze kunnen toevoegen. Bijgaand tref je de notulen aan van het vorige overleg, alsmede de no
Het overleg start om 19.00 uur in het Kulturhus in Vorden.

verslag omwonendenoverleg vorden 17-09-25.pdf

Met vriendelijke groet,

cluster Wonen en werken



Elderinkweg 2 T (0575) 7502 50
7255 KA Hengelo (Gld)

Postbus 200 W www.bronckhorst.nl
7255 ZJ Hengelo (Gld)

Van: Bronckhorst-POB-opvangvorden
Verzonden: dinsdag 6 januari 2026 17:13

nderwerp: Update uitvoering maendementen

Hoe staat het met uitvoering van amendementen en moties raad over
opvanglocaties voor jonge viuchtelingen?

Op 16 oktober sprak de gemeenteraad over het Bopa-proces voor de opvanglocaties van jonge
viuchtelingen in Hengelo en Vorden. Tijdens deze raadsvergadering nam de raad enkele
amendementen en moties aan. Hier zijn we mee aan de slag.

Beheerplan

We werken aan een beheerplan voor de opvanglocaties. Het gaat om een startdocument, dat we na
verloop van tijd waar nodig aanpassen met ervaringen uit de praktijk van de locatie. Er wordt onder meer in
opgenomen waar inwoners terecht kunnen met vragen, zorgen en meldingen over sociale veiligheid, hoe
het toezicht op de locatie is geregeld en hoe de verbinding met de samenleving is georganiseerd. Voor het
beheerplan wordt input gevraagd aan omwonenden, de gemeenteraad, het COA, ondernemers en de
politie.

Gefaseerde start locaties en aantallen per locatie

Met het COA is afgesproken dat de opvanglocaties stap voor stap worden gevuld. Na opening start de 1e
locatie met 40 jongeren en twee weken later met de volgende 40. De 2e locatie opent later ook met 40
jongeren en twee weken daarna met de volgende 40. Het doel is dat beide locaties op 1 januari 2027
volledig in gebruik zijn met tachtig jonge bewoners per locatie. Welke locatie (Hengelo of Vorden) als
eerste opent is nog niet duidelijk. Tussen de opening van de 1e en 2e locatie (Hengelo/Vorden) komt
ongeveer 2 maanden. De exacte data worden bepaald nadat het vergunning traject en de bouw zijn
afgerond.

Verbinding met verenigingen en ondernemers Hengelo en Vorden

We vinden het belangrijk dat de jongeren straks goed kunnen meedoen in Bronckhorst. Daarom
organiseren we overleg met verenigingen, scholen en ondernemers over activiteiten en leefregels die
bijdragen aan integratie en veiligheid. Op dit moment hebben we lokaal verschillende losse contacten met
verenigingen, sportclubs, scholen en ondernemers. In 2026 wordt dit uitgebreid en meer structureel
opgezet. Er is een groep van ca. 40 inwoners die een bijdrage wil leveren aan de ondersteuning en het
wegwijs maken van nieuwkomers. Dit begeleiden we. Ook hebben we contacten met verschillende
maatschappelijke organisaties.

Evaluatie participatie en communicatie opvanglocaties

Er komt een onafhankelijke evaluatie. Het doel is om te leren van het proces, zonder de uitvoering nu te
stoppen. De evaluatie start in het eerste kwartaal van 2026 en is klaar voordat beide opvanglocaties
opengaan.



Je kunt de voortgang van de uitvoering van de amendementen en moties ook volgen op
www.bronckhorst.nl/opvanghengelo en www.bronckhorst.nl/opvangvorden bij veel gestelde vragen en
antwoorden.




Wordt opgenomen in

Nr. Blz. Opmerking Door Beheerplan Elders nl Reactie
1 3 Op blz. 3 staat “Dit aantal is bepaald in de Spreidingswet” dit is onjuist. De Gemeente Omwonende Tekstuele Het totaal aantal is in overeenstemming met de spreidingswet, de
Bronkhorst heeft hiervoor gekozen i.p.v. één grote opvang dient er te staan. Vorden aanpassing doelgroep AMV is in de nadere uitwerking besloten. COA: Het
Opmerking: De Gemeente Bronckhorst had ook de regie in eigen hand kunnen nemen en kunnen klopt niet dat een locatie vanaf 45 personen kostendekkend is.
kiezen voor meerdere kleinere opvanglocaties binnen haar Gemeente. Kijkende naar meerdere
locaties in Nederland zou een minimale bezetting van 45 koste dekkend zijn voor het COA.
2 3 Blz. 3 staat “ welke afspraken er zijn gemaakt over veiligheid en leefbaarheid met partners Omwonende Niet voor het |Ter kennisgeving |Dit is besproken tijdens het omwonendenoverleg en vervolgens
en inwoners” met welke inwoners is hier dan over gesproken? Tijd om er daadwerkelijk met inwoners  [Vorden beheerplan de gelegenheid geboden om hier verdere input voor aan te
over te spreken is er niet aangezien de punten voor dinsdag de 25e november 12:00 moeten zijn leveren. Wellicht goed om aan te geven dat er ook verder
aangeleverd. afspraken worden gemaakt met het COA die niet in het
beheerplan worden vastgelegd maar op een andere manier
(Notulen omwonendenoverleg of andere vastlegging)
Opmerking COA: De direct omwonenden van het
omwonendenoverleg hebben op verschillende momenten hun
zorgen kunnen delen. Het beheerplan is ook een levend
document waar we tijdens de ontwikkeling van de locatie nog
afspraken aan toe kunnen voegen naar gelang dat relevant blijkt.
3 4 Blz. 4 pnt 1.3 hoe zo sneller gegaan ? Amendementen hebben wijzigingen opgeéist v.w.b. Omwonende Niet voor het [Ter kennisgeving |Om invulling te geven aan het aspect sociale veiligheid is het
de inrit en vereist dat er een plan moet komen om veiligheid te garanderen. Vorden beheerplan beheerplan een onderdeel van de BOPA
4 6 Blz. 6 mist bij COA (Centraal Orgaan opvang Asielzoekers) zij dragen verantwoording voor Omwonende Goede
een minimale bezetting. Vorden aanvulling,
opnemen
5 9 Blz. 9 staat bovenaan “Waar nodig spreken we maatregelen af” waarom staat hier niet Omwonende Zie toelichting. [Detail afspraken Wellicht goed om aan te geven dat er ook verder afspraken
dat de aanvullende maatregelen zijn ingeregeld en worden toegepast indien nodig. Vorden Reactie tijd worden nog nader |worden gemaakt met het COA die niet in het beheerplan worden
opgenomen in |besproken vastgelegd maar op een andere manier (Notulen
beheerplan omwonendenoverleg of andere vastlegging).
Opmerking COA: Zie mijn opmerking op blz. 9. Misschien kunnen
we het proces van hoe signalen e.d. worden besproken in het
overleg en wat er mee gedaan wordt en hoe dit weer wordt
teruggekoppeld wat concreter beschrijven. Gebruikelijk binnen
48 reactie. 2 werkdagen
6 14 Blz. 14 Herplaatsing: afgesproken en ook aangegeven tijdens klankbord bijeenkomsten is Omwonende tekst enigszins Mogelijkheid voor overplaatsing bestaat bij herhaaldelijk
dat overlastgevers worden overgeplaatst! Vorden aangepast betrokkenheid bij incidenten en zorgt voor onveilige situaties. Is
maatwerk en niet op voorhand te beschrijven wanneer wel en
wanneer niet.
7 18 Blz. 18 Disclaimer: vereis door het Amendement wat is opgesteld door meerdere partijen Omwonende Aangepast Juridische status van beheerplan nakijken. Disclaimer verwijderd
en ook zo is overeengekomen is een Beheerplan vanuit de Gemeente. In dit beheerplan zijn Vorden

afspraken gemaakt waar één ieder die een taak heeft kan worden aangesproken op zijn
verantwoording. Indien er geen rechten uit kunnen worden verleend heeft het afspraken maken in
dit document dus ook geen zin.




Blz. 9 Waar staat bij 2.5 Escalatie hoe problemen en incidenten worden voorkomen? Op
dit moment wordt er alleen op incidenten management gesproken.

Omwonende
Vorden

We hebben allemaal belang bij het voorkomen van incidenten.
Hiervoor worden diverse overleggen ingeregeld waarin
leefbaarheid op de agenda zal staan. Daardoor kunnen we snel
reageren indien nodig. Een aantal zaken worden ingeregeld ter
voorkoming van incidenten, of dragen daar aan bij. Zoals
huisregels, specifieke locatie regels, beveiliging etc. Dus in
onze beleving wordt hierop geacteerd en zal niet alles in het
beheerplan worden weggeschreven.

Opmerking COA: Ik weet niet van wie de vraag komt, maar
misschien kunnen we in het omwonenden overleg nog een keer
vertellen wat COA allemaal aan preventie doet. In principe is het
sturen en begeleiden op leefbaarheid en veiligheid een basis
taak van het COA. In essentie is eigenlijk alles wat we inzetten
om jongeren te begeleiden naar zelfstandigheid, ook preventie.
Vaak noemen wij zelf: begeleiden volgens de amv methodiek,
present zijn zodat we zorgelijke signalen vroegtijdig kunnen
signaleren, nauw contact met voogd en ketenpartners, goed
contact met school en medische ondersteuning, sturen op een
gezonde dagstructuur, een divers activiteiten programma en
voorlichtingen en trainingen. Dit is echter vooral een interne
aangelegenheid waar omwonenden als het goed gaat weinig van
merken. Het beheerplan gaat juist over wanneer er onverhoopt
toch iets niet goed loopt.

13

Blz. 13 beveiliging,

. wat als een niet bewoner (bv bezoeker van een AMV bewoner) incidenten veroorzaakt ?
. wat te doen als een niet bewoner blijft hangen of binnen gesmokkeld wordt

. Wat zijn de acties als bewoners er niet zijn conform huisregels

Omwonende
Vorden

Zie toelichting,
hier wordt
actief op
geacteerd. Niet
letterlijk in het
beheerplan, is
erg specifiek

De huisregels worden besproken met de bewoners en zijn
leidend. Een maatregelenbeleid van het COA geeft aan welke
stappen worden gezet bij overtreding. De hier genoemde
incidenten zijn begrijpelijk maar slechts een voorbeeld. Niet alle
situaties kun je vooraf beschrijven, maar dat houdt niet in dat er
niet geacteerd wordt wanneer zich een ongewenst incident
voordoet.

Opmerking COA: Wel een goede vraag, al is het inderdaad niet
passend in het beheerplan. Als mensen dergelijke vragen
hebben kunnen we misschien in het omwonenden overleg
aandacht besteden aan het incidenten en maatregelenbeleid.
FYI 1. Als het een COA bewoner is zullen we contact opnemen
met die locatie. Bij strafbare feiten wordt de politie ingeschakeld.
2. Als de bezoeker zich ernstig misdraagt krijgt deze bezoeker
een locatie verbod en nemen we ook contact met de politie. Als
een bewoner ongeoorloofd binnen is gekomen, worden deze ook
verwijderd en krijgt deze meestal een locatie verbod. 3. De
huisregels zijn gericht op het creéren van een veilig leef en
ontwikkelklimaat op de locatie. Wanneer huisregels worden
overtreden gebruiken de begeleiders het maatregelenbeleid,
waarbij de maatregelen voor amv een pedagogisch karakter
hebben en gericht zijn op gedragsverandering. Ook wordt
geprobeerd maatwerk te leveren en aan te sluiten op wat er bij
de jongeren speelt, elke persoon leert weer op een andere
manier. We zorgen ervoor dat de maatregelen geen extra druk
op de omgeving met zich meebrengen. Wanneer onduidelijkheid
is waar hij is, wordt er contact gezocht met deze persoon. Bij
geen contact is er een vermissingsprotocol dat wordt
gehanteerd.




10 14 Blz. 14 Omwonende Zie toelichting, De term is afgestemd met het COA. Navraag of BIG registratie
meer capaciteit: welke aanvulling en wie is hier dan verantwoordelijk voor? Deze dient weer Vorden kleine tekstuele hiervoor van toepassing is. Zoals Gedragsdeskundige jeugd,
gegeven te zijn om duidelijkheid te bieden. aanpassing woonbegeleider, medewerkers AMV. Daarnaast beveiliging GZA
AMV Team: Hier wordt gesproken over een gedragswetenschapper, dit vind ik een vage term en zou gedaan en andere functies. Reactie COA: BIG registratie is van
willen terug zien als specificatie de beroepsbeschrijving en ook de beroepskwalificatie (bv BIG toepassing wanneer je met patiénten werkt. Volgens mij is het
Registratie) personeelsbeleid een interne COA aangelegenheid maar de

vacature is eenvoudig te googelen: De gedragsdeskundige heeft
een coachende en ondersteunende rol in het team en draagt bij
aan de kwaliteit van de begeleiding en structuur en bevordert de
persoonlijke ontwikkeling van de minderjarige asielzoeker vanuit
een realistisch toekomstperspectief. De gedragsdeskundige
heeft een afgeronde universitaire opleiding orthopedagogiek,
pedagogische wetenschappen, ontwikkelingspsychologie,
klinische psychologie, of een gelijkgestelde universitaire
opleiding en is SKJ geregistreerd. BIG registraties zijn voor
professionals die met patiénten werken. AMV jongeren zijn geen
patiénten maar bewoners.

11 16 Blz. 16 Omwonende Toevoegen Definitietie kan worden toegevoegd.

. Veiligheidspartners: geef in een definitie weer wie de Veiligheidspartners zijn! Vorden definitie Opmerking COA: In principe komt het telefoonnummer als ICT

. Gemist in dit deel dat rondom de locatie (buiten het AMV terrein) is de Gemeente ingehuist wordt, dat is meestal ca. een week voor opening.

verantwoordelijk en niet het COA. Hoe gaat de Gemeente deze verantwoordelijkheid pakken Mocht daar behoefte aan zijn kunnen we met ICT afstemmen dat

en ook borgen naar de bewoners en bedrijven in de directe omgeving, inwoners van Vorden, het telefoonnummer wat eerder bekend is, maar dat is nooit

jongeren die naar de voetbal of zwembad gaan? eerder dan een paar weken voor opening. Misschien goed om

. 24/7 nummer voor ingebruikname ? is dat 5min, een week, een maand voor opening? afspraken te maken hoe dat nummer t.z.t. gedeeld gaat worden,
ook onder de niet digitale mensen en bijvoorbeeld bij winkeliers.

12 Alg Het COA is verantwoordelijk voor de opvang. Het COA verzorgt de dagelijkse begeleiding, Omwonende In andere
beheer en aansturing op de locatie. De gemeente is verantwoordelijk voor de communicatie naar Vorden bewoording zie
omwonenden en het onderwijs van de jongeren. Naast deze zaken is de burgemeester ik de meeste
verantwoordelijk voor de openbare orde. Gezien de doelgroep, complexiteit en ook de vragen vanuit zaken terug (in
omwonenden is er voor gekozen dit beheerplan te schrijven. Hierin staat duidelijk opgenomen wie tabel met
waar voor verantwoordelijk is. Dit zorgt voor duidelijkheid tussen de partijen, maar ook voor verantwoordelij

duidelijkheid en transparantie naar inwoners toe. Het hoofddoel is het beperken van mogelijke
overlast en veiligheidsrisica’s en inzage te geven over de gemaakte afspraken en hoe er bij incidenten
wordt gereageerd. Hierbij wordt benadrukt dat deze locatie als een locatie met een hoge risico wordt
gezien. Dit document wordt als een ‘levend’ document gezien met afspraken die kunnen worden
aangepast of aangevuld.

kheden etc.)
Daarom geen
directe
aanpassing




13 Alg m.b.t. sociale veiligheid binnen de locatie ( onderstaande gehaald uit beheerplan Berg en Omwonende Letterlijke aantallen zijn moeilijk af te geven, zal met COA in
Dal waar max 60 jongeren zitten) Vorden gesprek gaan wat hierin mogelijk is.
Op locatie zijn 24/7 medewerkers en begeleiders aanwezig van de beveiliging en het COA. Zij zorgen Opmerking COA: Minimale bezetting begeleiders is: 2 ochtend, 3
voor de begeleiding, zinvolle dagbesteding, goede leefbaarheid en veiligheid. Deze organisaties en de middag/avond en 2 nacht. Nachtdiensten zijn waakdiensten.
personen die er werken zijn gediplomeerd, gecertificeerd en beschikken over een VOG. De bezetting Beveiligers is 1-1-1 of 1-1-2 afhankelijk van de afspraken. Deze
ziet er als volgt uit: In de ochtend tussen 07:00 uur en 14:30 uur: XX begeleiders en XX beveiliger In minimale bezetting geldt voor de POA locaties.
de middag/avond tussen 14:30 uur en 23:00 uur: XX begeleiders en XX beveiliger In de nacht tussen
23:00 uur en 07:00 uur: XX begeleiders en XX beveiliger Bovenstaande is een minimale bezetting. Dit
geldt ook tijdens weekenden en vakanties. In de praktijk zijn er vaak meer begeleiders aanwezig
alsook voogden vanuit het Nidos. Zowel de begeleiders vanuit COA als de voogden van Nidos
monitoren de jongeren op radicalisering.
Tijdens de klankbord bijeenkomsten is aangegeven dat de bezetting minimaal dient te voldoen aan
het gestelde in de regelgeving van Jeugdzorg. Dit staat ook zo vermeld in de bijlage C van de
bestuursovereenkomst. Echter ook hier staat geen verwijzing naar de juiste regelgeving en dit hoor
hierin zeker wel thuis.
14 Alg Huisregels Dit zijn de regels waar iedereen zich aan moet houden die op de locatie woont. Omwonende Opmerking COA: COA bepaalt in principe de passende
Alle jongeren krijgen bij aankomst uitleg over de huisregels. Na uitleg moeten deze ondertekend Vorden maatregelen. Sanctie heeft een minder pedagogisch karakter. Er
worden door de jongere. Bij overtreding volgt een gesprek en indien nodig een passende sanctie. Dit is wel overleg met Nidos over de lijn van de begeleiding en Nidos
wordt bepaald door de begeleiders van COA en het Nidos. houdt in de gaten of de opgelegde maatregelen rechtsgeldig zijn.
15 Alg Camera’s De locatie is voorzien van camera’s. Omwonende Opmerking COA: Bij het plaatsen van camera's wordt altijd een
Deze geven zicht op de openbaar toegankelijke plekken. Ook is er zicht op de in- en uitgang. De Vorden risico analyse gemaakt waarin wordt afgewogen of de noodzaak
beelden worden meegekeken en enkele dagen opgeslagen. om een camera te plaatsen groter is dan de inbreuk op privacy.
Afhankelijk daarvan wordt bepaald of je live met de beelden kan
meekijken. Over het algemeen worden alle in en uitgangen
bewaakt met camera's waarop live meegekeken kan worden.
Binnen de locatie hangen camera's waar dat volgens de risico
analyse wenselijk is. Ik weet niet hoe lang beelden worden
opgeslagen. Terugkijken kan in ieder geval alleen met
toestemming van de manager. Camera beelden zijn vaak niet om
crimineel gedrag te monitoren maar vaker om de veiligheid van
de jongeren te waarborgen.
16 Alg Registratie . De jongeren moeten zich twee keer per dag melden; . Als ze naar buiten Omwonende Is al wat over Opmerking COA: Bewoners zijn vrij om de locatie te verlaten en
gaan en weer binnen komen worden ze geregistreerd; . Jongeren zijn vrij om de locatie te verlaten. In  |Vorden opgenomen, worden niet actief geregistreerd wanneer ze in en uit gaan. 's
de avonduren wordt altijd gevraagd naar de reden van vertrek en moeten ze om 22:00 uur terug zijn exacte tijden ochtends en s avonds is er een meldmoment waarbij de jongeren
op de locatie. worden nog zich melden bij de begeleiding. De rest klopt, bij uitzondering
gecommunicee kunnen jongeren ook later terug zijn op locatie. Bijv. als ze een
rd baantje hebben, sporten, in het weekend uit gaan of elders gaan
logeren.
17 Alg Bezoekers . Alle bezoekers moeten zich aan- en afmelden bij de beveiliging; . Bezoek mag Omwonende Opmerking COA: Juist. Meestal is ook de afspraak dat
niet blijven overnachten en moet uiterlijk om 22:00 uur van de locatie vertrekken dit wordt d.m.v. Vorden bezoekers zich alleen in de algemene ruimtes mogen bevinden.
in/uit registratie gecontroleerd.
18 Alg De politie Gelderland nemen structureel deel aan veiligheidsoverleg Omwonende
Vorden
19 m.b.t. Sociale veiligheid buiten de opvang/in de omgeving Omwonende
Politie De politie beschouwt de locatie niet als een hoog-risico en zo wordt er ook niet mee Vorden

omgegaan. De politie neemt de locatie mee in de reguliere surveillance. Daarnaast sluiten ze aan bij
het veiligheidsoverleg tussen gemeente en COA wanneer deze nodig is.
De boa’s zijn op de hoogte van de opvang. De locatie wordt meegenomen in de surveillance.




20 Incidenten worden op dezelfde manier afgehandeld als op andere locaties binnen de Omwonende Zie toelichting, GRIP structuur, is deze bekend?
gemeente. Wanneer er incidenten op de locatie plaatsvinden draagt COA zorg voor een goede Vorden komt niet in het Opmerking COA: Het afhandelen van een incident is altijd
afhandeling. Hiervoor zijn door het COA procedures opgesteld. Deze incidenten worden geregistreerd beheerplan, maatwerk en er is geen onze size fits all aanpak. Het klopt dat er
en waar nodig gedeeld met de gemeente en politie. Bij grote incidenten wordt de GRIP structuur maar uiteraard binnen COA een interne handleiding is voor het afhandelen van
ingezet. zal bij incidenten. In deze werkinstructie staat ook beschreven wanneer
incidenten er opgeschaald dient te worden. COA zal deze werkwijze
worden hanteren. GRIP heeft betrekking op brandweer, politie,
geacteerd. ambulance en gezondheidszorg en hoe te handelen bij een ramp
of een crisis van gemeentes en hulpdiensten.
21 GRIP-structuur: Bij calamiteiten zoals brand alarmeert de locatie verantwoordelijke van Omwonende Zie toelichting. Check COA
het COA conform de reguliere procedures de hulpdiensten. De dienstdoende hoofd-BHV vangt de Vorden Opmerking COA: COA heeft landelijke richtlijnen en werkwijze
hulpdiensten op en zorgt voor begeleiding van de hulpverleners. Bij grotere incidenten en over hoe te handelen bij incidenten. Medewerkers zullen de
calamiteiten wordt opgeschaald conform de Gecodrdineerde Regionale Incidenten Procedure interne werkinstructies opvolgen. Bij rampen en crisissituaties
(GRIPstructuur). waarin de grip structuur van toepassing is bij de hulpdiensten lijkt
Bij opschaling van de crisisstructuur verzorgt het COA een afvaardiging aan het mij dat de veiligheidsregio hiervoor verantwoordelijk is, niet
operationeel en/of bestuurlijk overleg Commando Plaats Incident (CoPl), Regionaal Operationeel COA? Het lijkt mij dat deze niet tot in dergelijk detail gedeeld
Team (ROT) en/of gemeentelijk Beleidsteam (BT). Alarmeren en opschalen bij incidenten worden hoeven te worden maar dat volstaat dat COA landelijke
door de locatiemanager standaard geregistreerd en besproken met de wijkagent en/of in het werkinstructies heeft over hoe te handelen bij incidenten.
veiligheidsoverleg. De locatiemanager informeert de burgemeester en de wijkagent direct bij
ingrijpende incidenten, ook bij twijfel. Communicatie volgt uit de reguliere verantwoordelijkheden en
bevoegdheden. Dit betekent dat verschillende partijen, zoals de gemeente, politie, Openbaar
Ministerie, Veiligheidsregio en het COA een communicatierol kunnen hebben bij eventuele incidenten
of calamiteiten rond of op de opvang locatie. Afhankelijk van het incident of calamiteit worden
afspraken gemaakt over de woordvoering. Per incident wordt afgesproken wie de woordvoerder is.
22 Melden van overlast De opvanglocatie is 24/7 bereikbaar via het telefoonnummer Omwonende
0B XXXXXXXX. Dit nummer kunt u bellen bij overlast of andere urgente zaken. Bij spoed kunt u altijd Vorden
112 bellen. Geen spoed, toch politie? Bel 0900-8844 De gemeente is over dit onderwerp te bereiken
via MAILADRES. Het COA heeft voor intern een bedriffsnoodplan, sociaalveiligheidsplan en huisregels
opgesteld. Deze zijn te vinden via www.coa.nl/overlast
23 Blz. 17 Info Grafic is niet te beoordelen omdat deze niet aanwezig is. Omwonende Volgt Correct, dit zal verder worden uitgewerkt nadat alle
Vorden telefoonnummers etc beschikbaar zijn
24 De inzet van Boa's heeft zijn beperkingen en de taak van de Boa's dient beter Omwonende Bereiken Boa's
beschreven te worden om zo bewoners, winkeliers en bedrijven duidelijkheid te geven wanneer zijop |Vorden
Boa's kunnen terugvallen. Tevens van belang hoe deze te bereiken zijn.
25 De gegeven tijd om punten aan te leveren is te kort om een duidelijk en overzichtelijk Omwonende ter Hernieuwde mogelijkheid voor aanlevering is tijdens overleg van
document gezamenlijk te kunnen stellen Vorden kennisgeving, 4-2-2026 aangeboden. Versie 1.0 zal eind februari worden
echter zijn vastgesteld. Het is echter een dynamisch document en
verbeteringen aanpassingen zijn periodiek mogelijk wanneer bijvoorbeeld de
in volgende evaluatie daar om vraagt.
versie mogelijk
26 een risico analyse vooraf en het blijven monitoren na opening (Bureau Beke); Omwonende Gemeente Gesprekken met Onafhankelijk biureau zijn gaande
Vorden staat positief
tegenover een
objectief
rapport als
evaluatie
27 een preventieladder, dit is cruciaal zonder preventie moet er gereageerd worden op incidenten als deze |Omwonende Zie toelichting Opmerking COA: Zie eerdere antwoorden over preventie. |k
al gebeurt zijn dus te laat. Op deze manier kan het dat de escalatie ladder overbodig blijkt te zijn; Vorden weet niet in hoeverre alle preventieve maatregelen die COA inzet

in het kader van de begeleiding thuishoren in een beheerplan?
COA zet zich in om incidenten en overlast zo veel mogelijk te
voorkomen.




28 een actieve toezichthouder voor buiten de locatie, het beheerplan is nu gericht op alles binnen de Omwonende Gebiedsambte Opmerking COA: In de werkafspraken met COA wordt soms
opvanglocatie en niet voor erbuiten. Dus preventieve inzet buiten de opvanglocatie, controle rondom Vorden naren? opgenomen dat in de begin periode medewerkers een paar x per
winkels, scholen en fietsroute worden nu niet meegenomen. dag rondjes door de wijk lopen en af en toe checken bij

winkeliers. COA gaat geen toezichthouder buiten de locatie
inzetten.

29 heldere afspraken over het niet accepteren van veilige landers (regels aantoonbaar maken voor Omwonende We krijgen een Wij krijgen een afspiegeling van wat op dat moment het aanbod
burgers) Vorden afspiegeling is.

van het Opmerking COA: Hoort dit in het beheerplan of is dit gewoon in

aanbod op dat de BO vastgelegd. COA doet niet aan doelgroep beperking. Dat

moment. betekent dat de groep jongeren op de locatie een afspiegeling is

Daarbinnen van de instroom in Ter Apel. De jongeren die op deze opvang

kunnen een verblijven hebben asiel aangevraagd en zijn in afwachting van de

beperkt aantal asielprocedure. IND om te beslissen of de asielaanvraag wordt

veilige landers ingewilligd of wordt afgewezen.

zitten.

30 incidenten registratie van gedrag buiten de opvanglocatie Omwonende Zie toelichting. Wordt dit geregistreerd?
Vorden Meldingen die Opmerking COA: De incidenten die door COA geregistreerd

bij gemeente, worden hebben in principe betrekking op incidenten die op de

politie of COA opvanglocatie plaatsvinden. Andere meldingen of signalen

zijn gemeld, komen via bewoners, politie of gemeente binnen bij COA. De

worden gemeente is in de lead wanneer het de openbare orde betreft.

geregistreerd. Waar het betrekking heeft op de begeleiding en ontwikkeling en
signalen van incidenten van buiten de opvang komen bij het
COA terecht, dan zullen relevante signalen wel worden
geregistreerd in het begeleidingsplan en gedeeld worden met de
relevante betrokken partijen, bijv. Nidos of politie. Tussen
gemeente, COA en politie worden afspraken gemaakt over hoe
meldingen over overlast of incidenten verzameld en opgevolgd
worden. Wanneer het COA daar van hoort wordt er een
aantekening gemaakt in het persoonlijk dossier

31 incidenten registratie van psychisch gedrag (pesten, onder druk zetten) Omwonende Zie opmerking Opmerking COA: Wanneer dergelijk gedrag gesignaleerd wordt

Vorden op de locatie, wordt hier een incident van aangemaakt. Dergelijk
gedrag valt onder niet opvolgen van huisregels of non-
verbaal/verbaal/fysiek dreiging. COA registreert dergelijke
zorgelijke signalen bovendien in het begeleidingsplan van de
jongere en zet hier samen met voogd vervolgens acties op in om
dit gedrag om te buigen.

32 lik op stuk beleid om overlast en geweldsmisdrijven te voorkomen Omwonende Zie opmerking Opmerking COA: Bij geweldsmisdrijven is er sprake van een

Vorden strafbaar feit en moet de politie ingeschakeld worden en volgt er
een juridisch proces. Wanneer een bewoner voor overlast zorgt
zal COA het maatregelen beleid toepassen.

33 duidelijke bezettingsvormen en capaciteitseisen; Omwonende Opmerking COA: Zie hierboven voor minimale bezetting van

Vorden begeleiding op locatie en maximale capaciteit staat in BO.

34 takenlijst per functie; Omwonende Komt niet in Geen onderdeel van beheerplan

Vorden beheerplan

35 geen draaiboek voor incidenten; Omwonende Is een interne Opmerking COA: Er bestaat een uitgebreide interne

Vorden werkinstructie, werkinstructie voor hoe te handelen bij incidenten en hoe deze te

komt niet in het registreren.
beheerplan

36 er ontbreekt hoe vaak het driehoeksoverleg plaatsvind; Omwonende Kunnen we toevoegen, wordt nog opgenomen.

Vorden

37 escalatieladder beschrijft niveaus en volgorde van actie maar niet wie er wanneer verantwoordelijk is Omwonende Nakijken of dit kan worden toegevoegd

Vorden




38 Buurtapp instellen met iemand van het COA erbij in Omwonende Opmerking COA: COA is terughoudend aan buurt apps deel te
Vorden nemen. Het is in verleden gebleken dat hier niet altijd efficiént
gebruik van wordt gemaakt. Soms schept het ook onrealistische
verwachtingen qua mogelijke reactie en acties. Soms neemt
COA wel deel aan de appgroep als deze in beheer is van de
wijkagent. Hier kunnen bijvoorbeeld ook de omwonenden die in
het omwonendenoverleg zitten plaatsnemen.
39 veilige route bepalen voor hoe deze jongeren naar het centrum gaan en terug Omwonende Zie toelichting Kunnen niet forceren, wel stimuleren Exact.
Vorden
40 Onder kopje 2.2 staat: Telefoonnummer is 24 uur bereikbaar "binnen de organisatie”. Omwonende Opmerking COA: Volgens mij staat dit duidelijk in de
Welk nummer is er voor "buiten de locatie". Vorden escalatieladder. Het telefoonnummer is voor iedereen
Stel dat er binnen iets gebeurd, hoeft een buitenstaander of burger te bellen. bereikbaar, ook voor mensen van buiten de organisatie. Het is
Ons gaat erom als er bij een sport accommodatie of in het dorp of op straat iets gebeurd, waar bellen een gewone mobiele telefoon. Wanneer er op locatie een
we dan naartoe? incident plaatsvindt is het in het algemeen niet nodig om te
bellen. COA is dan al ter plekke. (Of het gaat om binnen of
buiten de locatie, binnen of buiten kantooruren.
41 Tijdens het overleg heb ik mijn zorgen al genoemd over de bescherming van de rust op de Natuurbegraafpla |Wordt Check Juridische zaken, Collega neemt contact op met mevrouw
Natuurbegraafplaats en de naastgelegen algemene begraafplaats alsmede het natuurgebied. Wanneer |ats / omwonende [individueel om dit te bespreken
er iets mis gaat, kunnen wij op dit moment geen beroep doen op een BOA van de gemeente. Ik zou Vorden bekeken

graag zien dat hier naar gekeken wordt en dat er wellicht een uitzondering komt zodat ook wij een BOA
kunnen inschakelen als dit noodzakelijk is.




Notulen omwonendenoverleg Vorden

Onderwerp: opvanglocatie AMV’ers Vorden
Datum overleg: 4 februari 2026

Plaats: Kulturhus Vorden

Duur: 19.00 uur —21.00 uur
Aanwezig:

Gemeente Bronckhorst: Projectleider, beleidsmedewerker Migratie en Integratie
Omwonenden: 7 omwonenden
Notulist: Secretary Solutions

1. Opening en agenda van het omwonendenoverleg

De vergadering wordt om 19.00 uur geopend. De beleidsmedewerker Migratie en Integratie is sinds
december 2025 werkzaam bij de gemeente Bronckhorst. Hij stelt zich kort voor. Hij heeft ervaring bij
diverse opvanglocaties voor AMV’ers, o.a. in Nunspeet.

2. Notulen vorige vergadering ter vaststelling
Vaststelling notulen: De notulen van de vergadering van 17 september 2025 worden met
onderstaande opmerkingen vastgesteld.

Een omwonende heeft een groot aantal wijzigingen in de notulen voorgesteld. De projectleider geeft
aan dat de voorgestelde wijzigingen niet volledig te herleiden zijn. De onafhankelijke notulist heeft
een verslag opgesteld. Dit is geen woordelijk verslag. De aanvullingen van de omwonende kunnen
niet worden bevestigd en worden uitsluitend ter kennisgeving opgenomen als persoonlijke aanvulling
van de omwonende. De opmerkingen van de omwonende worden cursief in het vastgestelde verslag
ogenomen. De vaststelling van het omwonendenoverleg geldt derhalve alleen voor de niet cursief
gedrukte tekst.

Inhoudelijk
De door een omwonende doorgegeven aanvullingen worden besproken:

¢ Omwonende merkt op dat niet alle voorgestelde punten zijn overgenomen in de
Bestuursovereenkomst. De projectleider bevestigt dit.

e Avond BOPA: De omgevende heeft gehoord dat de projectleider heeft gezegd dat
ambtenaren en het college op deze avond geen directe inspraak hebben. De projectleider
kan dit niet bevestigen en neemt dit ter kennisgeving op in het verslag.

e Omwonende merkt op dat in het verslag is opgenomen dat door projectleider is aangegeven
dat omwonenden op eigen kosten rechtsbijstand kunnen raadplegen voor een pro forma
beroep. Dit heeft omwonende niet gehoord. De zin wordt verwijderd, al geeft de
projectleider aan dat hij dit wel gezegd kan hebben.

e Onder punt 2 Status BOPA staat opgenomen dat er na de aanvraag voorlopige voorziening
gestart mag worden met de bouw voor rekening en risico voor degene die de bouw start. De
omwonende wil aangevuld hebben dat de bouw ongeveer 6 maanden zal duren. Dit wordt
toegevoegd.

¢ De omwonende heeft een opmerking gemaakt over het feit dat er gedurende de
beroepsperiode al gebouwd mag worden. Dit omdat dan het leefgebied van de das verstuurd
kan raken. Projectleider heeft volgens omwonende aangegeven dat dat aan het COA is. De
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projectleider reageert dat hij over alles wat onder de rechter ligt op dit moment geen
uitspraken kan doen.

¢ Omwonende geeft aan dat over de derde locatie is aangegeven dat er wordt nagedacht over
een logische plek. Daar is nog geen besluit over. De projectleider bevestigt dit. Er is een
taakstelling voor 221 opvangplekken. Het streven voor 2026 is 160 plaatsingen. Er wordt nog
gekeken naar een derde locatie.

e QOp pagina 3 verzoekt omwonende toe te voegen dat hij de aanwezigheid van een
dassenburcht binnen 200 meter heeft benoemd. Volgens hem heeft de projectleider
aangegeven dat het een showstop kan zijn. De projectleider reageert dat er in theorie
showstops kunnen zijn. Als de rechter besluit dat er niet juist gehandeld is, neemt de
gemeente daar daarna actie op. Als er bepaalde diersoorten worden aangetroffen zijn er
maatregelen die je moet nemen. De omwonende vult aan dat Stichting Das en Boom
inmiddels contact heeft gehad met de Provincie Gelderland.

e Omwonenden hebben aangegeven dat het niet een wens van de omwonenden moet zijn dat
de wethouder aansluit, maar dat het vanuit hemzelf moet komen. De omwonenden herhalen
deze stelling. De projectleider zal de wethouder uitnodigen voor het volgende
omwonendenoverleg. Actie Projectleider

e De programmamanager heeft aangegeven dat zij zou reageren op de mail die de
omwonende gestuurd had naar de wethouder. Zij is door privé omstandigheden uitgevallen.
Dus dit is niet gebeurd. De omwonende geeft aan dat na de eerste reactie op zijn mail
helemaal niet meer gereageerd is door de wethouder. “De wethouder moet inzien dat hij het
belang van de omwonenden ook aanhoort.” De projectleider gaat ervoor zorgen dat de
wethouder, mits zijn agenda dit toelaat, tijdens het volgende overleg aanwezig is.

e De omwonende wil toegevoegd hebben dat de Raad beslist over waar de inrit moet komen.
In de wandelgangen wordt nog steeds Kerkhoflaan genoemd, maar het is Bedrijvenweg. De
projectleider bevestigt dat de Raad beslist waar de inrit moet komen. In het Amendement is
aangegeven dat we uitvoering moeten geven over waar de inrit moet komen. Dat is
ondertussen door het COA en de gemeente gedaan.

¢ Omwonende refereert aan zijn opmerking dat tijdens de informatieavond bij Bakker is
gezegd dat het om jongens uit 0.a. Somalié en Eritrea gaat. De projectleider reageert dat het
op dit moment nog niet bekend kan zijn welke samenstelling er komt. Je kunt wel bekijken
waar de AMV’ers op dit moment vandaan komen. En wat de verhouding qua jongen/meisje
is. Op dit moment gaat het om Somaliérs en jongeren uit Eritrea. Maar in een paar maanden
kan de situatie veranderen, zeker gezien de spanningen in de wereld.

e Omwonende benoemde dat het raadzaam is om een sessie met winkeliers/fondernemers
binnenskamers te houden. Hij verwacht dat mensen dan eerder hun eerlijke mening durven
geven.

e Inde notulen staat dat de gemeente actief en actueel informeert via de website. De
omwonende vult aan dat er weinig mensen zijn die vaak op de site van de gemeente kijken.
Zij wonen wel in de buurt en zullen met de AMV’ers te maken krijgen. Hij herhaalt vandaag
dat de informatie via het regionale blaadje (Contact) gedeeld moet worden. Dit wordt nu niet
gedaan. De projectleider benoemt dat ze keuzes moeten maken hoe ze communiceren. Het
zou kunnen dat ze over een tijdje andere groepen informeren.

De omwonende merkt op dat op foto’s over het AMV nu vaak meisjes worden afgebeeld.
Veel mensen hebben geen idee wat hen te wachten staat. De projectleider is van mening dat
je nooit iedereen op een lijn kunt krijgen over communicatie. Gemiddeld weten de mensen
de informatie wel te vinden als ze een onderwerp belangrijk vinden. Een omwonende vult
aan dat op de site nu gesproken wordt over semi permanente opvang voor jongeren tussen
de 13 en 16 jaar. Dit moet zijn 15 t/m 18 jaar. Dit wordt aangepast door de projectleider. Hij
vult aan dat als een jongere binnen afzienbare tijd 15 wordt hij/zij wel geplaatst kan worden.
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Zodra ze 18 worden gaan ze naar een regulier AZC. Soms kan het voorkomen dat dit pas
gebeurt zodra de jongere 19 is. Actie Projectleider.

¢ De omwonende verzoekt om zekerheid over de geluidswal. De projectleider bevestigt dit.

e Voorrang COA bij Liander. Projectleider: Als je woningbouw realiseert heb je voorrang op een
aantal zaken. COA heeft zelf geen voorrang bij een organisatie als Liander. Hier is een
aanvraag gedaan.

Een omwonende refereert aan een bijeenkomst met winkeliers. Er is toen benoemd dat het
COA ook een grote aansluiting nodig zal hebben. Dit is ook doorgegeven aan de raadsgriffier.
De projectleider dankt de omwonende voor deze bemiddeling en stelt dat het dan aan de
raadsgriffier is dit verder op te pakken.

Vaststelling notulen: De notulen van de vergadering van 19 november 2025 worden met een aantal
wijzigingen vastgesteld.

Inhoudelijke wijzigingen
Pagina 5: goede lobby wordt op verzoek verwijderd.

Naar aanleiding van

Pagina 3: Actie Programmamanager: neemt contact op met de wijkagent en vraagt te reageren naar
de omwonende

Omwonende: De wijkagent heeft nog niet gereageerd. Voor de omwonenden is vertrouwen van
belang. Wanneer er niet op onze zorgen gereageerd wordt dan schaadt dat het vertrouwen.

De projectleider refereert aan de escalatieladder. Hij geeft aan dat als je een situatie hebt met een
AMV’er je altijd het COA kunt bellen. En dat zij daarop handelen.

De beleidsmedewerker vult aan dat in dit soort situaties het beste contact kan worden opgenomen
met de opvanglocatie. De AMV locaties beschikken altijd over een Nederlandssprekende begeleider
en een beveiliger. Er is een norm van 2 COA medewerkers die aanwezig zijn, meestal werken er dan
5. In de middag is de norm minimaal 4 begeleiders. Er zijn er in de middag over het algemeen
minstens 7. Het COA probeert altijd te kijken als er meldingen zijn uit de buurt of het jongens van hen
zijn en ze kunnen hier ook zelf op afgaan.

Er wordt voorgesteld om de wijkagent de volgende keer uit te nodigen.

Pagina 3: De natuurbegraafplaats is privéterrein: een BOA mag niet op privéterrein optreden. Hoe
wordt hier mee omgegaan? De projectleider stelt dat dit vast te leggen is.

Een omwonende vult aan dat alle locaties op het industrieterrein privéterrein zijn. Er zijn nu al
meldingen van overlast op het industrieterrein. Een BOA mag en kan daar niets. Zij hebben alleen
recht om op de openbare weg op te treden. Daarom vindt de omwonende de wijkagent essentieel.

De beleidsmedewerker vult aan dat het COA aan de AMV jongeren gaat uitleggen wat de regels zijn
in de omgeving, ze krijgen meteen een presentatie en uitleg. Daar hoeft geen papieren akkoord voor
vastgelegd te worden. De projectleider vult aan dat wanneer hier een bepaald comfort bij gevoeld
kan worden, dit wel altijd kan. De locatiemanager van het COA gaat hierover tzt met jullie in gesprek.

Pagina 3: De Time-out veiligheidsmaatregel om een AMV’er een time out buiten de opvang te geven,
wordt niet meer gehanteerd. Bij incidenten met een AMV’er wordt een andere plek in Nederland
gezocht waar zo’n overlastgever heengebracht kan worden, maar niet buiten op straat.

Een omwonende vraagt of er al meer duidelijkheid is over het Spoorpad. De projectleider verwacht

hier volgende maand meer duidelijkheid over. Hier wordt vanuit een verkeersdeskundige van de
gemeente naar gekeken.
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De projectleider geeft aan dat wordt bekeken of we belanghebbende periodiek kunnen informeren
over verschillende ontwikkelingen en publicaties van een afgelopen periode. Actie Projectleider

Een omwonende verzoekt om informatie/terugkoppeling aan de raad over gefaseerd openen. Hij
heeft hierover verschillende mededelingen voorbij zien komen.

De projectleider geeft aan dat over de afspraken over fasering een mail verzonden is. De
omwonende stelt dat hij de mail pas heeft gekregen nadat de informatie op de site is gezet. De
projectleider checkt de exacte tijdslijn. 10-02-2026 RF: (Op 6-1-2026 om 17.13 is de mail verzonden
aan de omwonenden). Op de site staat dat deze post op 12 januari is geplaatst, echter sluit ik niet uit
dat deze wellicht op socials eerder is verspreid. Actie Projectleider

Het is voor de omwonende onduidelijk hoe de opening gaat verlopen. Er is een motie ingediend voor
duidelijkheid over de gang van zaken.

De projectleider benoemt de beoogde datum van 1 oktober 2026 als openingsdatum, op dat
moment worden er 40 jongeren geplaatst. De organisatie beschikt bij opening over een volledige
bezetting. Na 2 weken volgen nog 40 jongeren. Na een evaluatie zal twee maand daarna de tweede
vestiging worden geopend met dezelfde fasering.

De projectleider realiseert zich dat je in 2 weken niet alles meegemaakt hebt. Het COA heeft ervaring
met het openen en wil wel een kleine fasering doorvoeren. Bij extreme bevindingen kan de
burgemeester ingrijpen. Pas zodra je bent gestart weet je de werkelijke situatie. De projectleider is
blij met wat we hebben kunnen realiseren qua fasering, maar beseft dat dit niet toereikend kan zijn
voor iedereen.

3. Beheerplan
De projectleider bespreekt de lijst met doorgegeven punten en de reactie hierop als input voor het
beheerplan. De lijst wordt na de vergadering gedeeld met de omwonenden. De belangrijkste zaken
komen aan de orde:

1. Het totaal aantal AMV’ers is in overeenstemming met de spreidingswet. Taakstelling was
oarspronkelijk 221, nu met het verdeelbesluit ligt deze op 160. COA reageert dat de stelling
dat een locatie vanaf 45 personen kostendekkend is niet klopt.

2. Het beheerplan moet ondersteunend zijn en verduidelijken waar mensen terecht kunnen en
welke maatregelen genomen kunnen worden. Het plan is een levend document en kan naar
wens aangepast worden. Als je merkt dat bepaalde zaken niet goed besproken zijn, dan kan
dit opgenomen worden in het beheerplan. Daar waar je meldingen hebt doe ze dan ook. Het
allerbelangrijkste blijft goed met elkaar in gesprek te blijven en met concrete voorbeelden te
blijven. De locatiemanager is straks degene die een bepaalde visie voor zijn/haar locatie
opstelt en dit afstemt. Het plan moet voor heel Bronckhorst duidelijkheid geven. Individuele
afspraken kunnen met de locatiemanager apart gemaakt worden.

3. COA draagt verantwoording voor een minimale bezetting. Verder worden ook afspraken
gemaakt met het COA die niet in het beheerplan worden vastgelegd, maar op een andere
manier omdat ze individueel van belang zijn of geen brede groep. Het proces van hoe
signalen worden besproken kan concreter beschreven worden.

4. Herplaatsing: mogelijkheid voor overplaatsing bestaat bij herhaaldelijke betrokkenheid bij
incidenten en zorg voor onveilige situatie. Bij interne escalatie kan geruild worden met een
andere locatie. Dit zal altijd situationeel worden bepaald.

5. luridische status beheerplan: we maken duidelijke afspraken en kunnen elkaar daar aan
houden. Omwonenden verzoekt niet te benoemen in de disclaimer dat er geen rechten aan
het beheerplan onttrokken kunnen worden. Het is aan partijen waar je de afspraken mee
hebt gemaakt wie waar verantwoordelijk voor is. We leggen veel verantwoording nu bij het
COA neer. De projectleider bevestigt dat deze disclaimer verwijderd kan worden. Actie
Projectleider
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Hoe problemen en incidenten worden voorkomen? COA en AMV locaties hebben specifieke
AMV begeleiders. SKJ geregistreerde begeleiders, gespecialiseerd om preventief te handelen
in situaties. Hebben ze een bepaald gevoel van escalatie dan observeren ze dat en handelen
ze preventief. Er zijn huisregels die ondertekend worden door de AMV’ers. De locatie houdt
de jongeren aan die afspraken. De jongeren mogen na een half jaar in Nederland werken. Op
die manier leer je die jongeren op een andere manier te zien en kennen. De begeleiders
leren de jongeren wat de regels zijn in Nederland. Ze worden begeleid om zowel binnen als
buiten de locatie zelfredzaam te zijn. Zijn er voldoende personeelsleden te vinden? Voor
opvanglocaties die starten heeft COA de mogelijkheid dat ze ook ZZP’ers mogen aannemen
om deze locatie op te starten. Er is een groep gevormd die ervaring heeft met azc’s openen,
structureren en gefaseerd hun werk overdragen aan loondienstmedewerkers. De wens van
COA is om zoveel mogelijk mensen in loondienst in te schakelen.

NB: Een locatie gaat niet open als ze niet over voldoende medewerkers beschikken.
Niet-bewoners en overlast: Er is maar 1 ingang tot de locatie, niet-bewoners worden zo
makkelijk in beeld gehouden. COA heeft een incidenten en maatregelenbeleid. Net als met je
eigen kinderen proberen ze het gesprek aan te gaan en hen te begeleiden naar
volwassenheid. Of er tolken zijn: er kan altijd contact opgenomen worden met een
tolkservice. Er zijn ook begeleiders die meerdere talen spreken. Er zijn strafmaatregelen. Bij
kleine vergrijpen volgt een gesprek met de AMV’er. De mentor kan ook doelen vaststellen
met de jongere en neemt hier actief actie op. COA geeft aan dat de meeste
gedragsdeskundigen universitair geschoold zijn. BIG registratie is hier niet van toepassing.
SKJ wel.

De definitie van Veiligheidspartners wordt toegevoegd. Actie Projectleider.

Een telefoonnummer wordt verstrekt zodra ICT ingehuisd wordt. Buiten de locatie: de politie
geeft aan dat het geen hoog risico locatie is maar wel opneemt in de surveillance route.

COA is verantwoordelijk voor de opvang. COA neemt het omwonendenoverleg als
regievoerder over op termijn.

Er wordt in huis registratie gedaan. Jongeren moeten zich twee keer per dag melden.
Omwonende: wat gebeurt er als een niet-bewoner nog aanwezig is na 22.00 uur? De locatie
van de niet bewoner wordt dan gebeld. Onderling wordt afgesproken wat er met die jongere
gebeurd. Na 00.00 uur als OV niet meer rijdt wordt de voogd ingelicht. Of de andere locatie
regelt een taxi. De projectleider vult aan dat een niet bewoner ook een geboren Nederlander
of statushouder kan zijn die vervolgens de vrijheid heeft om te gaan.

Politie neemt structureel deel aan het Veiligheidsoverleg.

BOA’s zullen in het begin en ook daarna zichtbaarder zijn en zichzelf wat meer laten zien.
Voorstel is om een A4/A3formaat leaflet te maken hoe je wanneer kunt handelen. Dit zal pas
vlak voor opening beschikbaar zijn. Actie Projectleider

Bureau-hier is contact mee via de gemeente. Voor de gemeente Druten hebben ze een
evaluatie gemaakt. Deze zal ook online te vinden zijn. Dat kan in Bronckhorst ook. Alle
afspraken worden dan geévalueerd. Volgende week laat de projectleider het beheerplan ook
aan hen lezen. Evaluatie kun je dan gebruiken om hem te verbeteren. Gesprekken lopen,
komende tijd meer duidelijk. Actie Projectleider

Preventieladder is cruciaal. Er wordt veel aan preventie gedaan. Er is geen letterlijke
preventieladder.

We hebben allemaal belang bij een zachte landing. Extra begeleiding zal zeker in het begin
aanwezig zijn. Je mag ervan uitgaan dat we daar een actieve toezichthouder rol in zullen
hebben. Verwachting is dat na verloop van tijd blijkt dat dit niet meer nodig is.

Verzoek m.b.t. veiligelanders: we krijgen een afspiegeling. We kunnen niet voorbij gaan aan
wet- en regelgeving. Verplichting om ze onderdak te bieden. Op de site van COA staat hier
veel informatie over.

Incidentenregistratie van gedrag buiten de opvanglocatie. Dit wordt ook in het
veiligheidsoverleg besproken.



19. Psychisch gedrag wordt een incidentregistratie van aangemaakt. Begeleidingsplan van de
jongere wordt opgesteld. En de jongere wordt verplicht zich hier samen met de mentor voor
in te zetten.

20. We gaan niet over het functiegebouw van COA. Dit is geen onderdeel van het beheerplan.

21. Geen draaiboek voor incidenten. Er is een gedragsdeskundige die meekijkt met jongeren die
doelen hebben die ze niet behalen. Dit wordt met de mentor en het team besproken.

22. Hoe vaak Driehoeksoverleg plaatsvindt wordt nog toegevoegd. Actie Projectleider

23. Buurtapp met iemand van COA is niet gewenst voor het COA. Vaak worden in een buurtapp
ook andere meldingen gedaan. De locatiemanager is altijd bereikbaar.

24. Onderwerp Natuurbegraafplaats wordt op dit moment besproken.

Dit document wordt door de projectleider gedeeld met de omwonenden. Als je wat mist in het plan
mail het dan naar de projectleider. Je ontvangt terugkoppeling wat er mee gedaan is. Actie
Projectleider

De omwonenden zullen hun extra punten mailen naar de Projectleider.

Er zijn nog een aantal tekstuele en inhoudelijke opmerkingen op de eerste versie:

Pagina 6: alle partijen beschreven en ?

Pagina 9: Beschrijving ladder met 4 niveaus klopt niet bij niveau 3 en 4. De Projectleider past dit aan.
Actie Projectleider.

Pagina 11: De tekst die er vanuit de oude versie staat wordt verwijderd. Actie Projectleider.

Pagina 16: sportvereniging Actie Projectleider.

Pagina 17: huisregels: geen alcohol en drugs in en rond de locatie. Er staat nu gebouw. Dit wordt
aangepast. Actie Projectleider.

Er komt een apart beheerplan van het Omwonenden ISK en van de Omwonenden opvanglocaties.
Daarna wordt nog gekeken of zij samengevoegd kunnen worden.

4. Agenda volgende bijeenkomst
e De wijkagent uitnodigen. Inmiddels contact gehad, en hij heeft 4 maart in zijn agenda gezet.
e Meerduidelijkheid over de route: paar stukken op het industrieterrein die onoverzichtelijk
zijn. Zodra er naar de is gekeken vraagt de projectleider een verkeersdeskundige van de
gemeente om dit toe te lichten. Actie Projectleider.
e Meer duidelijkheid over de exacte tijdslijn.
e De wethouder wordt gevraagd of hij aanwezig wil zijn.

5. Sluiting

Met dank aan allen en niets meer aan de orde zijnde, sluit De Projectleider het omwonendenoverleg
om 20.45 uur. Er volgt nog een voorstel voor een datum op een dinsdag in maart.

Een omwonende refereert aan de verkiezingen op 18 maart en de komst van de Wethouder naar de
volgende vergadering. Dit zal naar verwachting geen probleem zijn geeft de projectleider aan.

Volgend overleg 4 maart 19.00 uur Kulturhus
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