
  

 

  

 

Aan: fractievoorzitters gemeenteraad/ formateur  
Betreft: inbreng voor coalitieakkoord en collegeprogramma 2026–2030 
Datum: 2 april 2026 

Geachte fractievoorzitters, geachte formateur, 

In de komende formatieperiode worden keuzes gemaakt die bepalend zijn voor de toekomst van 
uw gemeente op het gebied van arbeidsmarkt, kansengelijkheid, leefbaarheid en de 
economische kracht van de regio. Curio is als beroepsopleider van West-Brabant een onmisbare 
schakel in het oplossen van deze opgaven. De keuzes die u nu maakt, bepalen in hoge mate of 
uw gemeente ook in de toekomst kan beschikken over voldoende vakmensen die aansluiten bij 
de lokale en regionale behoeften. 

Met ruim 22.000 leerlingen en studenten en 2.500 medewerkers versterken wij dagelijks 
vakmanschap, burgerschap en een leven lang ontwikkelen. Wij leiden op voor de banen van nu 
en van de toekomst en moedigen leerlingen en studenten aan om hun talenten blijvend te 
ontwikkelen. Veel jongeren uit uw gemeente volgen beroepsonderwijs bij onze locaties in Bergen 
op Zoom, Breda, Roosendaal en Woensdrecht en stromen door naar sectoren die voor de 
gemeente essentieel zijn, zoals techniek, zorg, dienstverlening en logistiek. 

Graag leveren wij u bouwstenen voor het coalitieakkoord en collegeprogramma, om samen met 
uw gemeente te blijven investeren in een wendbare, veilige en economisch sterke regio. 

Maak werk van een talentagenda 

Om jong talent aan de gemeente te binden, is meer nodig dan goed onderwijs. Studenten en 
afgestudeerden hebben behoefte aan betaalbare huisvesting, goede bereikbaarheid van 
onderwijslocaties en perspectief op werk.  

Ons advies: 

 Investeer in betaalbare woon- en leefruimte en in de bereikbaarheid van 
onderwijslocaties, ook over gemeentegrenzen heen. 

 Investeer in samenwerking tussen onderwijs, gemeente en bedrijfsleven voor regionale 
afstemming en een toekomstbestendige economie. 

Positioneer mbo-vakmanschap als randvoorwaarde voor de lokale economie 

Zonder mbo-vakmanschap zijn de grote opgaven niet uitvoerbaar. Denk aan de energietransitie, 
bouwopgaven, zorgtransitie en digitalisering.  

Concreet betekent dit: 

 Erken het belang van mbo-vakmanschap en stimuleer een positieve beeldvorming van 
beroepsonderwijs en vakmanschap. Geef mbo-studenten en vakmensen zichtbaar een 
podium. 

 Faciliteer praktijkgericht onderzoek, hybride leeromgevingen en talentontwikkeling via 
publiek-private samenwerking. 



  

 

  

 

Investeer in kansengelijkheid 

Onderwijs blijft dé route naar een kansrijke toekomst. Voor kwetsbare jongeren, nieuwkomers en 
herintreders is extra begeleiding noodzakelijk. Curio levert hierin bewezen resultaten, onder 
meer via intensieve begeleiding en het voorkomen van uitval. 

Ons advies: 

 Leg vast dat de gemeente structureel investeert in kansengelijkheid en preventie van 
uitval. 

 Betrek Curio bij re-integratie, volwasseneneducatie (vavo), NT2 en scholingstrajecten 
voor nieuwkomers. 

 Werk nauw samen binnen regionale programma’s zoals het Jongerenprogramma West-
Brabant 2026–2029. 

Bied mbo-studenten toegang tot de gemeente als leer- en werkomgeving 

Ook uw gemeentelijke organisatie is een belangrijke werkgever en kan richting andere 
organisaties het voorbeeld geven. 

Ons advies: 

 Maak een meerjarenafspraak met Curio over stageplaatsen en leerwerktrajecten, 
inclusief concrete aantallen. 

 Reserveer middelen voor een passende stagevergoeding. 

 Stimuleer lokale bedrijven actief om hetzelfde te doen, passend bij de lokale 
economische opgaven.  

Curio staat klaar als partner 

Curio staat klaar om tijdens uw formatieperiode kennis en data aan te leveren en mee te denken 
over concrete uitvoeringsafspraken. Als beroepsopleider van West-Brabant dragen wij dagelijks 
bij aan de ontwikkeling van vakmanschap en de regionale arbeidsmarkt. Wij geloven dat sterke 
samenwerking tussen onderwijs, overheid en bedrijfsleven essentieel is om uw gemeente 
economisch en sociaal toekomstbestendig te maken. 

Voor meer informatie kunt u contact opnemen met de Raad van Bestuur van Curio via 
raadvanbestuur@curio.nl. 

Met vriendelijke groet, 
 

Rob Neutelings 
Voorzitter Raad van Bestuur – Curio 


