
 

M O T I E 

 
Datum:     07 april 2026   
Agendapunt:    Duidingsdebat   
Onderwerp:    Proces raadsakkoord en collegevorming 2026–2030   
 
De raad van de gemeente Lelystad in vergadering bijeen; 

Constaterende dat: 
- op 18 maart 2026 gemeenteraadsverkiezingen hebben plaatsgevonden; 
- na verkiezingen een nieuw programma en college wordt gevormd; 
- in overleg met partijen er een verkenning is gestart door BMC; 
- deze verkenningbreed draagvlak toont voor een raadsakkoord; 

 
Overwegende dat: 

- de raad verantwoordelijk is voor stabiel bestuur; 
- een raadsakkoord samenwerking versterkt en breed draagvlak biedt; 
- naast overeenstemming ook ruimte nodig is voor verschillen; 
- het raadsakkoord 2022-2026 positief is geëvalueerd, maar ook leerpunten zijn 

benoemd; 
- een vakbekwaam en samenwerkingsgericht college nodig is; 
- een zorgvuldig proces nodig is voor een tijdig en gedragen akkoord; 

 
Spreekt uit: 

- een proces te starten richting een raadsakkoord en nieuw college (2026 - 2030); 
- dit proces te richten op een breed gedragen akkoord, met ruimte voor 

verschillen; 
- te starten met een (start)bijeenkomst voor de raad om het proces nader vorm te 

geven; 
- te richten op afronding van het geheel in juni 2026; 
- de griffie en organisatie in te zetten voor ondersteuning en doorrekening; 
- de burgemeester te informeren over proces en voortgang; 
- het aanstellen van een onafhankelijk procesbegeleider (BMC / Peter Teesink) 

conform de opdracht uit het offertevoorstel van januari 2026. 
- een begeleidingsgroep vanuit de raad in te stellen, namelijk:  

 
(1) Murat Aktan, (2) ………………  (3) ……………… 

 
Verzoekt: 

- de griffie zorg te dragen voor adequate facilitering van het proces en de 
procesbegeleider, waarbij voor inhoudelijke ondersteuning en financiële 
doorrekening een beroep kan worden gedaan op de ambtelijke organisatie in 
afstemming met de secretaris/directie 

- de kosten ten laste te brengen van het raadsbudget; 
 
… en gaat over tot de orde van de dag. 

Ondertekenaar(s), 

 

M. Aktan 

 


