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Voor een gezonde, veilige en duurzame leefomgeving 

 

Geachte raadsleden, 

Van harte gefeliciteerd. U bent 18 maart gekozen in de gemeenteraad. De komende jaren 

bent u medeverantwoordelijk voor een gezonde, veilige en duurzame leefomgeving. Uw 

gemeente en de provincie werkt daarbij nauw samen met Omgevingsdienst Drenthe (OD 

Drenthe). In deze notitie vindt u een beknopt overzicht van onze rol, taken en actuele 

thema’s. 

 

Ontstaansgeschiedenis 

OD Drenthe is opgericht in 2014 (voorheen RUD Drenthe) door alle Drentse gemeenten en 

de provincie. Vanaf de start worden alle uitvoerende milieu- en bodemtaken 

(vergunningverlening, toezicht, handhaving en advies) in mandaat uitgevoerd door de 

omgevingsdienst. De gemeenten en de provincie zijn opdrachtgever voor de uitvoering van 

de milieutaken, de omgevingsdienst is opdrachtnemer. Gezamenlijk zijn de gemeenten en 

de provincie eigenaar van OD Drenthe (eigenaarsrol). 

Landelijke onderzoeken na o.a. de vuurwerkramp in Enschede en de cafébrand in 

Volendam toonden aan dat specialistische milieukennis vaak ontbrak bij gemeenten en 

provincies. Daarom is gekozen voor regionale bundeling van expertise, zodat kwaliteit, 

onafhankelijkheid en uniformiteit beter zijn geborgd. In Nederland zijn 26 omgevings-

diensten actief. 

 

Uitvoering milieutaken 

Met circa 260 professionals ondersteunt OD Drenthe de gemeenten en de provincie bij hun 

milieu VTH-taken en de bescherming van de leefomgeving. Onze inzet omvat onder meer: 

• vergunningverlening en beoordeling van meldingen; 

• toezicht en handhaving, inclusief energie-, asbest- en ketentoezicht; 

• (strafrechtelijk) optreden tegen milieucriminaliteit; 

• behandeling van klachten en calamiteiten; 

• advies over bodem, omgevingsveiligheid, lucht, geluid, geur en licht. 

Onze inzet draagt bij aan verantwoorde economische en ruimtelijke ontwikkeling in 

Drenthe. 

 

Planning & control 

De P&C-cyclus van OD Drenthe bestaat uit: 

• Jaarprogramma 

• Informatiebrief 

• Begroting 

• Voorjaarsrapportage 

• Financiële najaarsbrief 

• Jaarverslag en jaarrekening 

De Drentse gezamenlijke afspraken tussen GR’en, raden/staten en colleges (document 

Samen werken voor Drenthe) worden hierbij gevolgd.     
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Bestuur omgevingsdienst 

Het Algemeen Bestuur bestaat uit bestuurders van gemeenten en provincie en stelt onder 

andere de koers, de begroting en het beleid van de dienst vast. Het Dagelijks Bestuur 

geeft sturing aan de uitvoering van deze besluiten en stelt daarvoor het jaarprogramma 

vast. De directeur geeft leiding aan de organisatie.  

 

Actuele milieuthema’s 

Landelijk en regionaal vragen onder meer de volgende onderwerpen extra aandacht: 

­ zeer zorgwekkende stoffen (o.a. PFAS) 

­ waterkwaliteit (Kaderrichtlijn Water (KRW)) 

­ energietransitie en energiebesparing 

­ Schone Lucht Akkoord 

­ gezondheid en industrie-omwonendenrelaties 

­ ondermijning en milieucriminaliteit 

 

U&H-strategie 2026–2029 

De nieuwe regionale strategie voor uitvoering en handhaving bevat de gezamenlijke 

ambities en kaders voor VTH-taken. Uitgangspunt is een sobere en doelmatige uitvoering 

die de (bestuurlijke) risico’s van de Drentse milieutaken afdekt. In 2026 wordt de strategie 

geïmplementeerd in werkprocessen en afspraken. Op basis van de U&H-strategie wordt 

ook de Drentse Maat geactualiseerd. Met deze systematiek, gebaseerd op het 

bedrijvenbestand en kentallen, wordt gezocht naar een nieuwe en realistische basis voor 

de toekomstige begroting en programmering.  

 

Nieuwe huisvesting 

Sinds de start is de dienst gehuisvest in het provinciehuis en het gemeentehuis van 

Emmen. Vanwege sterke groei van de dienst sinds de oprichting (van 119 naar 229 fte) 

verhuist de organisatie in juni 2026 naar een groter eigen pand op 1 centrale locatie in 

Assen. Gezien de financiële uitdagingen heeft het bestuur besloten om de huidige 

huisvestingslasten als kaderstellend te hanteren. Door spaarzame en doelmatige keuzes 

blijft de totale huisvestingsbegroting over de financieringsperiode van 40 jaar binnen dit 

afgesproken kader, terwijl er straks 70 werkplekken meer beschikbaar zijn. 

 

Uitnodiging voor een informatiebijeenkomst 

Heeft u behoefte aan meer inzicht in de milieutaken binnen uw gemeente of provincie? Wij 

komen graag bij u langs voor een informatiebijeenkomst. Tijdens deze bijeenkomst geven 

wij een toelichting op de uitvoering van de belangrijkste milieuthema’s. Ook kunnen wij 

specifiek voor uw gemeente aangeven: 

­ welke typen bedrijven actief zijn; 

­ welke aandachtsgebieden er spelen; 

­ hoe de samenwerking en uitvoering zijn georganiseerd. 

Wij gaan graag met u in gesprek. 

 

Het dagelijks bestuur van de Omgevingsdienst Drenthe, 

 

 

De voorzitter,      de secretaris, 

R.H. Meijer      M. Heidekamp-Prins 


