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Kennisnemen van: 
Deze notitie ter informatie beschrijft de wijze waarop we een nieuwe locatie gaan zoeken voor 
het opvangen en huisvesten van asielzoekers in de gemeente Bernheze, het zogenaamde 
spoorboekje.  
 
Inleiding 
De huidige spreidingswet en recent verdeelbesluit betekent voor gemeente Bernheze de 
taakstelling om per 1 juli 2025 201 asielzoekers te huisvesten voor een periode van 10 jaar. 
Afgelopen jaar is een locatie grondig onderzocht en niet haalbaar gebleken. Om aan onze 
verplichting te voldoen gaan we op zoek naar een nieuwe locatie. 
 
Het college kiest er ervoor om een 'bandbreedte' te hanteren die ook in een eventueel 
verhoogde opgave kan voorzien. Dit voorkomt dat we steeds ad hoc aanvullende plekken 
dienen te realiseren. Gelet hierop komen wij op het cijfer van maximaal 250 personen. 
 
Daarbij houden we rekening met de motie van 4 juli 2024 en inbreng van de gemeenteraad 
tijdens de raadsvergadering van 12 december 2024. De belangrijkste oproep was om aandacht 
te hebben voor informatieverstrekking aan onze inwoners en waar mogelijk te betrekken. 
 
 
Toelichting 
 
Bernheze is een gastvrije gemeente 
De gemeente Bernheze is een gastvrije gemeente. De druk op de asielketen in Nederland is 
onverminderd hoog. Er is een tekort aan opvang- en huisvestingsplekken. Wij doen als 
gemeente een stap naar voren om de mensen op een goede manier op te vangen. Ongeacht of 
de spreidingswet wel of niet van kracht is, zijn er opvangplekken nodig en zijn wij voornemens 
om onze verantwoordelijkheid te nemen.  
 
 
Betrekken van de inwoners 
We ontwikkelen een vernieuwde communicatieaanpak voor de inwoners bij de zoektocht naar 
een locatie. Hierin worden de leerpunten van het vorige proces en de terugkoppeling van de 
evaluatie meegenomen.  
 
De doelstellingen van de communicatie aanpak in de verschillende stadia zijn 
informatievoorziening, betrokkenheid en draagvlak. Er komt een visuele weergave van het 
proces, planning, gemeentelijke besluitvorming en inspraakmomenten.  
 
Verschillende betrokken inwoners waren uitgenodigd om op 15 januari 2025 te reflecteren op 
het proces en communicatie van de afgelopen periode waarin we het MOB-complex hebben 
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onderzocht. Dit was een constructieve bijeenkomst met enkele bewoners met een goede 
uitwisseling van bruikbare ideeën. Meerdere inwoners hadden de indruk gekregen dat het 
haalbaarheidsonderzoek van het COA de laatste stap was in het besluitvormingsproces terwijl 
dat niet zo is. Het zou nog gevolgd worden door het formele ruimtelijke traject, waartegen de 
reguliere rechtsbescherming open staat, zoals het bezwaar maken tegen ruimtelijke plannen. 
Een ander thema wat nadrukkelijk naar voren kwam in de reflectie is ‘sociale veiligheid’. 
 
Verder maken we gebruik van goede voorbeelden bij verschillende gemeenten om met een 
enquête de verwachtingen van alle inwoners van Bernheze op te halen. De informatie uit de 
enquête geeft de mogelijkheid om de stappen die we gaan nemen beter te laten aansluiten bij 
de verwachtingen van inwoners.  
 
In de komende periode gaan we met inwoners in gesprek op welke wijze we asielzoekers 
kunnen opvangen. De raad neemt een besluit over de locatie om asielzoekers te huisvesten.  
 
 
Samenwerken met het Centraal Orgaan opvang Asielzoekers  
Het Centraal Orgaan opvang Asielzoekers (COA) is aantoonbaar een deskundige partner voor 
het opvangen en huisvesten van asielzoekers. Het college geeft er de voorkeur aan om met 
hen samen te werken.  
 
Het alternatief zou zijn om als gemeente opvang en huisvesting zelf te organiseren. Dit is geen 
alternatief omdat er op dit moment onzekerheid is om de business case rond te krijgen. Een 
ander argument is de te grote belasting van de ambtelijke organisatie. Een recent werkbezoek 
van het college aan Meijerijstad heeft dit bevestigd.  
 
Met het COA is afgesproken om het COA al snel te betrekken bij de zoektocht naar een locatie. 
Tijdswinst is het grote voordeel aangezien het COA direct een ontwikkelaar laat starten, direct 
een startnotitie kan produceren en dat er een onderzoeksbudget kan worden vrijgegeven. Meer 
informatie over waar een locatie aan moet voldoen staat op www.coa.nl 
 
Het COA gaat een technisch vooronderzoek uitvoeren. Het COA is gewend om met een longlist 
en een shortlist te werken. Het resultaat van de shortlist (bij voorkeur één locatie) gaat naar de 
raad voor besluitvorming. De raad neemt hierover een besluit.  
Het college zal de raad informeren over de longlist, de shortlist en de criteria (van de gemeente 
en het COA) die zijn gehanteerd.  
Daarna vraagt het COA zoals elke initiatiefnemer een omgevingsvergunning aan en zal 
daarvoor in samenwerking met de gemeente een omgevingsdialoog organiseren. Het COA gaat 
over de fysieke omgeving waar de opvang en huisvesting van asielzoekers plaatsvindt; de 
gemeente gaat over de directe omgeving en sociale veiligheid. In het koppelen van 
asielzoekers aan werkgevers in onze regio kan de gemeente een belangrijke rol spelen. De 
samenwerking met het COA in het recente verleden geeft vertrouwen voor de toekomst om 
samen op te trekken.  
 
Het uitgangspunt is dat het COA de kosten voor de opvang en huisvesting van asielzoekers 
voor haar rekening neemt. Dat betekent ook dat het COA een business case heeft te maken.  
De gemeente zal in de aanloop naar een besluit incidentele kosten maken die worden gedekt 
uit de reserve kosten opvang vluchtelingen. Kosten voor de gemeente die voortvloeien uit de 
keuze voor een fysieke locatie zijn onderwerp van gesprek in de onderhandeling en 

http://www.coa.nl/
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totstandkoming van een bestuursovereenkomst tussen de gemeente Bernheze en het Centraal 
Orgaan opvang Asielzoekers. 
 
 
Vervolg 
Nadat het college akkoord is gegaan met het collegevoorstel en notitie ter informatie start de 
ambtelijke organisatie op. Allereerst met het ontwikkelen van een communicatie aanpak en het 
maken van werkafspraken met het COA. De basis voor de komst van asielzoekers is een 
bestuursovereenkomst tussen gemeente Bernheze en het COA. Dit is ook onderwerp van 
gesprek. 
 
Wij zullen uw raad goed en tijdig informeren met tussentijdse updates.  
 
 
 
Bijlage(n):  
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