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Toelichting

Op 21 december 2023 stelde uw raad het integraal veiligheidsbeleid 2024 - 2026 vast. Op 17
maart 2026 stelden wij het jaarplan veiligheid 2026 vast. In het jaarplan staat per prioriteit
welke concrete acties de gemeente samen met haar keten- en netwerkpartners uitvoert om
het huidige niveau van veiligheid en leefbaarheid te behouden en waar mogelijk te
verbeteren.

In lijn met de toezegging op 21 december 2023 én proces zoals opgetekend in het integraal
veiligheidsbeleid 2024 - 2026 sturen wij u het jaarplan 2026 toe. Het jaarplan 2026 borduurt
verder op de jaarplannen van 2024 en 2025, waarbij extra aandacht is voor de brede aanpak
en zorg voor (overlastgevende) jeugd(groepen), doorontwikkeling van de gemeentelijke
ondermijningsaanpak — met het buitengebied als focusgebied én maatschappelijke
weerbaarheid. Mede op aangeven van uw gemeenteraad (raadsinformatieavond veiligheid
2025) versterkt de gemeente ook de samenwerking met buurtpreventie en vergroot zij haar
zichtbaarheid in de wijken en kernen.

Doorontwikkeling

Op dit moment is team veiligheid (nog) niet volledig op sterkte. Dat betekent dat de
doorontwikkeling (preventieve inzet en kanteling naar de wijken) niet direct kan worden
opgepakt. Het nog niet op sterkte zijn heeft nadrukkelijk geen effect op de dienstverlening
aan inwoners, ondernemers en de advisering aan het college en uw raad.

Doorkijk nieuw integraal veiligheidsbeleid 2027 - 2030

In artikel 38b van de Politiewet staat dat de gemeenteraad ten minste eenmaal in de vier jaar
de doelen vaststelt die de gemeente op het gebied van de veiligheid nastreeft. Dit gebeurt in
onze gemeente door vaststelling van het Integraal Veiligheidsbeleid (IVP). Op dit moment
hebben de zes Peelgemeenten een eigen IVP waarin de prioriteiten van de gemeenteraden
staan.

Verkenning integraal veiligheidsbeleid Peelland

In het driehoeksoverleg van Peelland (zes burgemeesters, politie, OM) worden afspraken
gemaakt over lokale prioriteiten en criminaliteitsbestrijding en de inzet van politie. Er bestaat
daarbij een grote overlap in prioriteiten, doelstellingen en aanpak. Daarom zijn de
Peelgemeenten voornemens om de komende beleidsperiode, 2027-2030, met één
gezamenlijk integraal veiligheidsbeleid te gaan werken. Door te werken vanuit een gedeelde



visie op veiligheid ontstaat meer eenduidigheid in prioriteiten en aanpak. Tegelijkertijd biedt
dit kansen om capaciteit en expertise efficiénter in te zetten en elkaar waar nodig te
versterken. Daarbij blijft er voldoende ruimte voor de lokale context en eigen accenten per
gemeente. Veiligheidsvraagstukken kunnen immers per gemeente, kern of zelfs wijk
verschillen en vragen om maatwerk in de uitvoering.

Concreet betekent dit dat gewerkt kan worden met regionale prioriteiten, die vervolgens per
gemeente worden vertaald naar specifieke lokale uitvoeringsprogramma’s. Op die manier
wordt de kracht van samenwerking gecombineerd met lokale autonomie.

Bij het voornemen hanteren de Peelgemeenten onderstaande uitgangspunten:

- We doen het samen: er komt één Peelland IVP, dat in alle gemeenteraden wordt
vastgesteld. Het wordt gedragen en aangestuurd vanuit de Peelland driehoek. En
gaat uit van samenwerking: binnen organisaties, tussen organisaties en met
inwoners, ondernemers en maatschappelijke partners. Alle gemeenten, politie en OM
leveren hun bijdrage bij de totstandkoming. Waar het gaat om capaciteit zijn we
solidair.

- Het plan voelt voor elke gemeente nabij: er is ruimte voor de lokale invulling
waardoor elke gemeente zich erin kan herkennen en het voldoet aan de behoefte van
elke gemeente. Door inzet vanuit de wijkagent, boa, wijkteams en gemeentelijke
organisatie is er ruimte voor lokale initiatieven.

- Het plan is wendbaar: we kunnen niet in de toekomst kijken. Prioriteiten zijn
specifiek genoeg om te kunnen richten, maar geven ruimte om in de uitvoering de
benodigde accenten te bepalen. Daarbij staat het bereiken van impact centraal.

We nemen uw raad op de volgende momenten mee in het proces:

- Raadsinformatieavond voor de zes gemeenteraden op 1 juni (informeel moment)

- Raadsinformatiebrief over de veiligheidsanalyse' en voorgenomen prioriteiten (juni 2026)

- Raadsvoorstel IVP ter besluitvorming (oktober-december)

- Raadsinformatiebrief over het Uitvoeringsplan (UVP) 2027-2028 (december-januari,
mogelijkheid tot agenderen)

Relatie met het Regionaal Veiligheidsplan

Ook op regionaal niveau (politieregio Oost-Brabant) werken 32 gemeenten samen aan
veiligheid. Iedere vier jaren wordt het Regionaal Veiligheidsplan (RVP) vastgesteld door
burgemeesters, het Openbaar Ministerie en de politie (artikel 39 Politiewet). De
gemeenteraden worden daarbij gehoord door de burgemeesters (artikel 38b Politiewet). In
het RVP moet zowel rekening gehouden worden met de landelijke doelen als de lokale doelen
zoals door de gemeenteraden vastgesteld. Om het lokale en regionale niveau beter te
verbinden wordt de huidige periode van het RVP met twee jaar verlengd tot en met 2028. Dit
geeft gemeenten de kans om te werken aan een sterke lokale basis vanuit Peelland, als
optimale input voor het nieuwe RVP per 2029. Medio 2026 wordt een verlengingsbrief van het
huidige RVP aan de gemeente(rade)n aangeboden. Raden hebben de mogelijkheid deze

' De gemeente Laarbeek maakt voor het maken van een analyse ‘wat vinden inwoners belangrijk’ gebruik van
haar inwonerpanel. Zij neemt in dit onderzoek ook ‘overlast’ mee. De input wordt zowel gebruikt voor het
integraal veiligheidsbeleid als het VTH-beleidsplan.



raadsinformatiebrief te agenderen. Op deze manier geven we invulling aan het *horen’ van de
raad zoals voorgeschreven in de Politiewet. Hierna zal de verlenging van het RVP regionaal
worden vastgesteld. Input uit de verlengingsbrief gebruiken we bij de totstandkoming van het
Peelland IVP, zodat ook het regionale perspectief in het plan een plek krijgt.
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