AMENDEMENT

De gemeenteraad van Bergen op Zoom, in vergadering bijeen op 18
december 2025 inzake RVB 25-0087: Verzelfstandiging het Markiezenhof:

Overwegende dat:

De raad behoefte heeft aan smart-geformuleerde afspraken inzake
de governance van de (toekomstige) stichting die de exploitatie van
het Markiezenhof op zich gaat nemen;

De gemeente Bergen op Zoom een financiéle relatie behoudt met
deze stichting en een bestuurlijke relatie met de Raad van Toezicht;
Ervaringen met Gebouw-T/ De Maagd leren dat het belangrijk is dat
ook de Raad van Toezicht volgens een vaste cyclus gesprekken
voert met medewerkers en hun medewerkerstevredenheid toetst;
De portefeuillehouder cultuur toegezegd heeft dat voorafgaand aan
de benoeming van de interim-bestuurder en de werving van de RvT,
de Ondernemingsraad geconsulteerd zal worden;

In het raadsvoorstel op blz. 8 staat: “De raad van toezicht houdt
jaarlijks overleg met de medewerkers/PVT en kan een
tevredenheidsenquéte uitzetten”. Maar in bijlage F: Bijlagenboek
verzelfstandigingsplan Markiezenhof staat op blz. 13: “Er zijn
periodiek gezamenlijke personeelsmomenten en de RvT laat
eenmaal per jaar een tevredenheidsenquéte houden en bespreekt
de uitkomsten hiervan met de directeur-bestuurder en met de
personeelsvertegenwoordiging”;

Zeker in de opstartfase het belangrijk is dat de raad van toezicht
overleg voert met de portefeuillehouder cultuur.

In verband met de zorgen die leven m.b.t. financiéle afhandeling die
komt kijken bij de ontvlechting, het belangrijk is om een zekerheid
in te bouwen, gezien de ervaringen die we hebben met eerdere
verzelfstandigingen.

Op basis van het onderzoek naar verbonden partijen FB, de Schelp,
de Maagd/Gebouw T, het wenselijk is om de aanbevelingen uit dat
onderzoek te hanteren.

Dat er een flinke bruidsschat nodig is om de komende 5 jaar de
tekorten af te dekken voordat er zwarte cijfers worden geschreven,



- Vanwege de toch risicovolle exercitie, het wenselijk is een
veiligheidscontrole in te bouwen op financieel gebied.

Besluit het raadsbesluit te wijzigen door de volgende beslispunten
toe te voegen:

F) De raad van toezicht houdt twee keer per jaar een overleg met
de medewerkers/PVT en zal jaarlijks een tevredenheidsenquéte
uitzetten, onder meer gericht op het verzamelen van informatie over
werkdruk, betrokkenheid en organisatiecultuur.

G) De afvaardiging van de raad van toezicht en de
directeur/bestuurder voeren ten minste twee keer per jaar overleg
met de portefeuillehouder cultuur/ een vertegenwoordiging van het
college.

H) De gemeenteraad stelt een raadswerkgroep in voor een periode
van vijf jaar, als zijnde een auditcommissie, die zich toelegt op
advies en (financiéle) controle van de nieuw op te richten Stichting
Markiezenhof, ook om op die manier het lerend vermogen van de
stichting te ondersteunen. Over de taken, bevoegdheden en
werkzaamheden van deze raadswerkgroep heemt de gemeenteraad
nog een separaat besluit in het eerste kwartaal van 2026.

En gaat over tot de orde van de dag. / »
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