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- 
De colleges van de gemeenten Doesburg, Duiven en Westervoort bevestigen hierbij de 
toezichtsbrieven in goede orde te hebben ontvangen. Zevenaar heeft deze brief niet ontvangen. 
Met deze gezamenlijke brief geven wij, overeenkomstig uw verzoek, een nadere toelichting. In 
deze brief delen wij de relevante gegevens over de stand van zaken en de omstandigheden die 
van invloed zijn rondom de ‘Wet gemeentelijke taak mogelijk maken asielopvangvoorzieningen’.  
 
Deze brief wordt door de vier Liemerse colleges, dus ook van de gemeente Zevenaar, verzonden 
op basis van de bestuurlijke afspraak om in aanloop naar de voorgenomen fusie van deze 
gemeenten per 1 januari 2029, gezamenlijk op te trekken ten aanzien van de drie 
nieuwkomerstaakstellingen en afspraken te maken over de uitruil tussen de taakstellingen. 
 
Landelijke opgave en gemeentelijke verantwoordelijkheid 
De bestuurders onderkennen dat er landelijk sprake is van een grote en urgente opgave rond de 
opvang van asielzoekers, Oekraïense ontheemden en de huisvesting van statushouders. 
Doesburg, Duiven, Westervoort en Zevenaar zetten zich gezamenlijk in om de wettelijke 
taakstellingen uit te voeren. Echter hebben we te maken met een aantal knelpunten die de 
opgaven voor opvang en huisvesting belemmeren.  
 
Regionale samenwerking en eerste cyclus Spreidingswet 
De vier fusiegemeenten werken binnen de sub-regionale PRT Arnhem samen met zes andere 
gemeenten aan de invulling van de opgaven. Er is sprake van een constructieve regionale 
samenwerking. Voor de vier Liemerse gemeenten is de taakstelling voor asiel en de invulling 
daarvan te zien in de volgende tabel. 
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Gezamenlijk komen de gemeenten uit op een realisatie van 497 plekken voor de asielopgave, 
waarbij Zevenaar en Duiven de plekken binnen hun huidige grenzen hebben ingevuld.  Hierdoor 
komen de vier gemeenten niet helemaal aan de opgave van het oude capaciteitsbesluit. Echter, 
met het capaciteitsbesluit van 26 februari 2026 voldoen de gemeenten gezamenlijk wel aan de 
huidige opgave. Hieronder beschrijven wij beknopt de context per individuele gemeente. 
 
Doesburg 
Doesburg heeft waar mogelijk uitvoering gegeven aan wettelijke opgaven waarbij de focus heeft 
gelegen op de opgave opvang ontheemde Oekraïners en de huisvesting van statushouders. Mede 
dankzij inzet van ketenpartners en lokale uitvoeringskracht heeft zich hard kunnen maken voor 
deze opgaven. Momenteel zijn er 100 opvangplekken voor Oekraïners gerealiseerd en daar 
worden binnen één maand nog 40 extra plekken aan toegevoegd. Hiermee behalen we 
ruimschoots de taakstelling van 103. Daarmee draagt Doesburg concreet bij aan de regionale 
opvangcapaciteit. Verder heeft Doesburg een extra inspanning geleverd op de taakstelling 
huisvesting statushouders. In 2025 hebben we 23 statushouders gehuisvest. Hierdoor zijn we in 
2026-I gestart met een voorsprong van 10. 
 
Doesburg heeft door haar omvang moeite om de wettelijke taken naar behoren uit te voeren.  
Binnen PRT verband heeft Doesburg consequent aangegeven dat de gemeente niet op een 
robuuste wijze alle doelgroepen (asiel, statushouders en Oekraïense ontheemden) gelijktijdig kan 
faciliteren. Om opvang menswaardig, beheersbaar en uitvoerbaar te organiseren, heeft Doesburg 
daarom gekozen voor de focus op twee opgaven (huisvesting statushouders en opvang 
Oekraïense ontheemden).  
 
Met de bestuurders van de PRT sub-regio Arnhem is schriftelijk gecorrespondeerd over een uitruil 
tussen Oekraïne opvang en de asielopgave. Het college van Doesburg heeft op 24 juni 2025 een 
brief ontvangen van COA- bestuurder Kapteijns waarbij is aangegeven dat volgens de informatie 
die het COA op het moment van het versturen van de brief had, de gemeente Doesburg 
uitruilafspraken heeft gemaakt heeft met de gemeente Arnhem. In deze brief is opgenomen dat 
Doesburg hiermee heeft voldaan aan haar opgave.  
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Duiven en Westervoort (1Stroom) 
De gemeente Duiven en de gemeente Westervoort hebben dezelfde ambtelijke werkorganisatie, te 
weten 1Stroom.  
 
De gemeente Duiven heeft een toezichtsbrief ontvangen waarin is opgenomen dat per 1 februari 
2026 geen opvangcapaciteit is gerealiseerd ten aanzien van de taakstelling op grond van de 
Spreidingswet. Dit komt niet overeen met de feitelijke situatie en is gebaseerd op een foutieve 
weergave in de Voortgangsrapportage PRT Gelderland van 30 juni 2025. Binnen Duiven zijn op dit 
moment 270 opvangplekken voor nareizigers op twee hotellocaties gerealiseerd. Het COA heeft bij 
brief van 4 mei 2026 bevestigd dat deze bedden nog steeds in gebruik zijn. En dat er al geruime 
tijd gesprekken lopen tussen gemeente, COA en vastgoedeigenaren om deze capaciteit te 
verduurzamen. 
 
Net als Doesburg is Westervoort een relatief kleine gemeente, met beperkte mogelijkheden voor 
het realiseren van meerdere opvanglocaties voor verschillende doelgroepen. Tegen deze 
achtergrond is ervoor gekozen om binnen Westervoort aanvullend in te zetten op de opvang van 
ontheemden uit Oekraïne. De gemeente Westervoort faciliteert de crisisnoodopvang (24-72 uur) 
voor Oekraïense ontheemden voor de Regio Arnhem en Regio FoodValley. 
 
Zevenaar 
De gemeente Zevenaar voldoet aan de taakstellingen op het terrein van asiel, opvang Oekraïners 
en inburgering.  
 
Aankomende cyclus: expliciteren en formaliseren in PRT-plan met fusiegemeenten 
Zoals in deze brief aangegeven zijn de bestuurders voornemens om voor de nieuwe cyclus van de 
Spreidingswet in samenwerking de gemaakte keuzes, de regionale taakverdeling en eventuele 
uitruil expliciet en op de juiste wijze vast te leggen in het PRT-plan. Daarmee ontstaat helderheid 
over onderlinge afspraken en de bestuurlijke weging van bijdragen per doelgroep, conform de 
regionale afstemming die de wet beoogt.  
 
Toekomst lange termijn: samenwerking richting fusie en integrale aanpak 
De Liemerse gemeenten bevinden zich in de aanloopfase van een fusie die veel uitdagingen kent 
maar ook kansen biedt. Deze schaalvergroting biedt kansen om de opvang- en 
huisvestingsopgaven op een strategische en robuuste wijze te organiseren. De bestuurders willen 
daarom vooruitlopend op de herindeling samen met de fusiegemeenten werken aan een 
gezamenlijke invulling van de opgaven met een uitvoeringsgericht plan voor vluchtelingenopvang 
(asiel, statushouders en Oekraïense ontheemden) en integratie en participatie van nieuwkomers. 
Met deze koers wordt beoogd om tot aan de fusiedatum een bijdrage te leveren en tegelijkertijd de 
basis te leggen voor een integrale, toekomstbestendige aanpak binnen de nieuwe gemeente.  
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Hoogachtend, 
 
de colleges van burgemeester en wethouders van de gemeenten Doesburg, Duiven, Westervoort 
en Zevenaar, 
 
 
Doesburg                                                                 Doesburg 
Peter Werkman | Gemeentesecretaris   Rob Bats | Burgemeester 
 
  

 

 
Duiven                                                                     Duiven                    
Anton van der Gaag | Gemeentesecretaris             Huub Hieltjes | Burgemeester 
 
 
 
 
Westervoort                                                              Westervoort  
Maureen Sluiter | Gemeentesecretaris                      Arend van Hout | Burgemeester 
 
 
 
 
Zevenaar                                                                  Zevenaar 
Daniëlle Jansen | Gemeentesecretaris                    Lucien van Riswijk | Burgemeester 
 


