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programma 4. Bestuurlijk Winterswijk

beleidsveld 4.1 Bestuur, organisatie en dienstverlening

onderwerp Informatiebevoegdhedenbesluit gemeente Winterswijk

voorstel : 1. De raad voor te stellen het Informatiebevoegdhedenbesluit gemeente Winterswijk
vast te stellen.

besluit - zie pagina 2.

behandeld door: T. Vroon
team: Informatie

officer
van team: Informatie

teammanager: H. Hilderink
manager: B. Freriks

collegiaal overleg gepleegd met: Informatieadviseurs, privacy-

openbaarheid:

[J openbaar (met uitgestelde publicatie)
openbaar (directe publicatie)

I niet openbaar

[J geheim (art. 87 Gemeentewet)

kritische termijn voor besluitvorming:
U nee

ja, vanwege: behandeling in
raadsvergadering van 23 april 2026

financiéle consequenties:

Nee

[J Ja, gedekt in de begroting

[J Ja, niet gedekt in de begroting, dekking via:
1 Ja, anders: ____

portefeuillehouder:
S. Metaal-ten Dolle

communicatie via:
[ persbericht

naar gemeenteraad:
[ nee

[ anders, nl. U ja, ter informatie
n.v.t ja, ter besluitvorming (via
raadscommissie)
bijlagen:
Omschrijving Openbaar
1. Raadsvoorstel Ja
2. Concept raadsbesluit - Informatiebevoegdhedenbesluit Ja
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onderwerp: Informatiebevoegdhedenbesluit gemeente Winterswijk

behandeld door: T. Vroon

datum besluit door college B&W: 10 maart 2026

besluit:
1. De raad voor te stellen het Informatiebevoegdhedenbesluit gemeente Winterswijk vast te stellen.

overwegingen college indien besluit afwijkend is van het ambtelijk voorstel:

paraaf secretaris: _—
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aanleiding:

leder gemeentelijk bestuursorgaan, waaronder de gemeenteraad, is onder het Europees recht voor diens
wettelijke taken zelfstandig verwerkingsverantwoordelijke voor het verwerken van persoonsgegevens en
daarmee gehouden zelf een passend gegevensbeschermingsbeleid, informatiebeveiligingsbeleid uit te voeren.
Voor de dagelijkse gang van zaken is het praktischer de uitvoering daarvan neer te leggen bij het college.

voorstel:
1. De raad voor te stellen het Informatiebevoegdhedenbesluit gemeente Winterswijk vast te stellen.

beoogd effect:

Met het vaststellen van het Informatiebevoegdhedenbesluit gemeente Winterswijk wordt de basis gelegd om
taken en verantwoordelijkheden in de verschillende lagen van de organisatie te borgen. Het gaat daarbij om
operationele bedrijfsvoeringstaken, met name op het gebied van gegevensbescherming, informatiebeveiliging,
archivering en de informatiehuishouding.

argumenten:

1.1. Daarmee wordt geborgd dat behandeltermijnen kunnen worden gehaald.

In verschillende wetgeving worden termijnen genoemd waarbinnen operationele activiteiten uitgevoerd moeten
worden. Bij die termijnen wordt geen rekening gehouden met de frequentie van de raadsvergaderingen en
perioden van reces. Het niet halen van wettelijke termijnen kan in sommige gevallen zelfs leiden tot sancties,
zoals boetes, van nationale toezichthouders. Met het verlenen van de bevoegdheden aan het college, wordt
gezorgd dat de termijnen gehaald kunnen worden.

kanttekeningen:
N.v.t.

financién:
N.v.t.

communicatie:
Na positieve besluitvorming wordt het Informatiebevoegdhedenbesluit gemeente Winterswijk op
voorgeschreven wijze bekendgemaakt.

betrokkenenparagraaf:
N.v.t.

relatie met andere besluitvorming/projecten/beleid:
- Informatievisie (onderhanden)
- Informatiestrategie
- Mandaatbesluit gemeente Winterswijk 2024
- Privacy beleidskader gemeente Winterswijk
- Informatiebeveiligingsbeleid Winterswijk 2025 - 2028

vervolg:
Na positieve besluitvorming volgt publicatie van het besluit.




