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VOORSTEL 
 

 

Voorstel 
1. 

 

 

2. 

 

De bestuursovereenkomst tussen COA en de gemeente Hilversum voor gebruik Hotel 
Gooiland als COA-noodopvanglocatie voor kalenderjaar 2026 te verlengen door het 
addendum op de bestuursovereenkomst 2026 te ondertekenen. 
 

De portefeuillehouder Vluchtelingenopvang te mandateren om het door COA opgemaakte 
addendum op de bestuursovereenkomst voor kalenderjaar 2026 te ondertekenen. 

 

Samenvatting 
In Gooiland Hotel aan de Emmastraat 2 vangt COA sinds april 2022 asielzoekers op in de vorm van 
noodopvang. De opvang gebeurt onder verantwoordelijkheid van het COA, waarbij afspraken zijn 
vastgelegd in de bestuursovereenkomst tussen COA en gemeente (versie 23 november 2022) die per 1 
januari 2023 is ingegaan. De bestuursovereenkomst heeft een duur van 1 jaar met de mogelijkheid om 
jaarlijks te verlengen tot maximaal 4 jaar bij wederzijds instemmen. De bestuursovereenkomst is 
inmiddels drie keer verlengd. Er is een mogelijkheid om deze nog eenmaal te verlengen tot 1 januari 
2027.  
COA en Gooiland Hotel wensen ook in 2026 de opvang voort te zetten. COA heeft de gemeente om die 
reden verzocht om de bestuursovereenkomst nog een keer te verlengen, namelijk tot 1 januari 2027. Dat 
is de laatste termijn dat op basis van de bestuursovereenkomst verlengd kan worden. Omdat de opvang 
naar tevredenheid verloopt is het voorstel om in te gaan op het verzoek van COA en de overeenkomst 
nog eenmaal te verlengen. 

COA heeft in hotel Gooiland 174 noodopvangplekken. COA en Gooiland Hotel hebben onderling een 
private overeenkomst gesloten.  

Inleiding 
In Gooiland Hotel aan de Emmastraat 2 worden sinds april 2022 asielzoekers opgevangen. De opvang 
gebeurt onder verantwoordelijkheid van het COA, waarbij afspraken zijn vastgelegd in een 
bestuursovereenkomst tussen COA en de gemeente. In 2024 heeft het college besloten om het aantal 
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plekken in Gooiland te verhogen naar 174 op basis van motie M23-197 ‘Versnelling opvang asielzoekers 
Hilversum’.  

COA wil de bestuursovereenkomst met de gemeente voor noodopvang aan asielzoekers ook voor 
kalenderjaar 2026 verlengen. Voorgesteld wordt om de bestuursovereenkomst voort te zetten. De 
opvang verloopt zonder noemenswaardige incidenten en de samenwerking op de locatie met COA 
verloopt positief. Daarbij draagt Hilversum met deze 174 opvangplekken bij aan de taakstelling van 434 
asielopvangplekken. 

 

Probleemstelling/doel 
De beschikbare plaatsen in Gooiland Hotel voor noodopvang van asielzoekers in stand houden voor 174 
opvangplaatsen en de bestuursovereenkomst voor de duur van 1 jaar voort te zetten tot en met 31 
december 2026. 

 

Argumenten  
2.1 Opvang verloopt goed 

De opvang verloopt zonder noemenswaardige incidenten en we hebben goede ervaringen in de 
samenwerking met COA op deze locatie.  

 
2.2 Draagt bij aan de taakstelling o.b.v de Spreidingswet. 

Op basis van de Spreidingswet heeft Hilversum een taakstelling van 434 asielopvangplekken 
(vóór 1 juli 2025). De 174 opvangplekken in de COA-noodopvang op de Emmastraat 2, tellen mee 
in de taakstelling.   

 
2.3 De bestuursovereenkomst kent geen verlengingsmogelijkheid (meer) 

De bestuursovereenkomst is ingegaan op 1 januari 2023 en loopt, indien gebruik wordt gemaakt 
van de verleningsmogelijkheden, tot uiterlijk 1 januari 2027. 

Kanttekeningen 
2.1 De bestuursovereenkomst kent geen verlengingsmogelijkheid (meer) 

De bestuursovereenkomst is ingegaan op 1 januari 2023 en biedt de mogelijkheid tot verlenging 
tot uiterlijk 1 januari 2027.  

2.2 Het is nog steeds de enige asielopvanglocatie in Hilversum 
Als eind 2026 de noopvang in hotel Gooiland stopt, verliezen we 174 asielopvangplekken. Mocht 
er eind 2026 nog steeds geen asielopvanglocatie gerealiseerd zijn in Hilversum, dan staat de 
teller voor asielopvangplekken op dat moment op nul. 

 

Financiën, middelen & capaciteit 
De opvang verloopt onder de verantwoordelijkheid van COA dat ook alle financiële lasten draagt. De 
inzet van ambtenaren vanuit de gemeente Hilversum in de reguliere gesprekken met beide partijen 
verloopt via het programmateam Opvang vluchtelingen en wordt gedekt vanuit de reserve Oekraïne.  

 

Uitvoering 
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Nadat het college heeft besloten de bestuursovereenkomst te verlengen voor kalenderjaar 2026 kan de 
portefeuillehouder Vluchtelingen het addendum op de bestuursovereenkomst 2026 ondertekenen. Het 
ondertekende addendum wordt vervolgens aan COA aangeboden waarna het getekend kan worden door 
de bestuursvoorzitter van COA.  

 

Bijlage(n) 
1. Bestuursovereenkomst COA -Gemeente 
2. Addendum Bestuursovereenkomst 2026 


