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Evaluatie maaibeleid en gedragscode 24 maart 2026

Portefeuillehouder Bijlage

W.A. Siebring Nota Evaluatie
Maaibeleid en
Gedragscode

Geacht bestuur,

Het dagelijks bestuur heeft op 24 maart de Nota Evaluatie Maaibeleid en Gedragscode vastgesteld en
besloten deze via deze AB-brief met u te delen. Hiermee geeft het invulling aan toezegging 25-11 van de
toezeggingenlijst van de Opgavegerichte commissie.

Aanleiding

In 2022 heeft het algemeen bestuur het maaibeleid vastgesteld, gericht op minder maaien en meer
afvoeren van maaisel. In april 2025 is de landelijke Gedragscode soortenbescherming van kracht geworden.
Hierdoor wordt in de praktijk vaker gekozen voor de habitatbenadering, waarbij één talud jaarrond wordt
gespaard. De Nota Evaluatie Maaibeleid en Gedragscode beschrijft de effecten over de periode 2023-2025
op areaal, ecologie, peilbeheer, omgeving, uitvoering en financién. De evaluatie is grotendeels kwalitatief,
omdat structurele monitoring nog in opbouw is. Financieel zijn incidentele kosten gemaakt voor
implementatie van de Gedragscode en is structureel extra budget beschikbaar gesteld. De daadwerkelijke
structurele effecten moeten de komende jaren blijken, mede in relatie tot aanbestedingen.

Besluit

Het dagelijks bestuur heeft in zijn vergadering van 24 maart 2024 besloten:

1. De Nota Evaluatie Maaibeleid en Gedragscode (maart 2026) vast te stellen en in te stemmen met de
aanbeveling om de effecten van het maaibeleid en de Gedragscode systematisch te monitoren en over
vijf jaar integraal te evalueren.


mailto:info@vechtstromen.nl
http://www.vechtstromen.nl/

2. Het algemeen bestuur te informeren via een AB-brief.

Met vriendelijke groet,
het dagelijks bestuur van waterschap Vechtstromen,

dr. S.M.M. Kuks, watergraaf drs. R.l. Andringa, secretaris



