Aan: presidium13-04-2026

Van: Griffie
Betreft: Memo art. 6 RvO Kennismakingsgesprek met beoogde wethouders.
Inleiding

In artikel 6 van het huidige Reglement van Orde is vermeld dat alvorens tot benoeming van de
wethouders wordt overgegaan een kennismakingsgesprek plaatsvindt.

Artikel 6 luidt als volgt:

Artikel 6. Kennismakingsgesprekken beoogde wethouders

1. Zo spoedig mogelijk nadat de naam van een beoogd wethouder bekend is en voordat de
gemeenteraad overgaat tot benoeming van de wethouders vindt met de te benoemen
wethouder een kennismakingsgesprek plaats.

2. De kennismakingsgesprekken worden gevoerd doorraadsleden, waarbij elke fractie de
gelegenheid heeft éénraadslid af te vaardigen.

3. Voorafgaand aan het gesprek kiezen de afgevaardigde raadsleden uit hun midden een
voorzitter.

4. Het doelvan de gesprekken is (wederzijdse) kennismaking en het afstemmen van
verwachtingen ten aanzien van het functioneren van de wethouder.

5. Het gesprek is tweezijdig, dat wil zeggen dat de beoogd wethouder ook met de
fractievertegenwoordiging over bovengenoemde puntenin gesprek kan gaan.

6. De gesprekken zijn niet openbaar.

7. Van de gesprekken wordt een vertrouwelijk verslag gemaakt dat terinzage wordt gelegd bij
de griffie en door alle raadsleden kan worden ingezien.

8. De inhoud van de gesprekken en van het verslag is geheim.

Het huidige artikel 6 dateert uit de periode dat op deze bijzondere wijze werd kennis gemaakt
met de nieuwe wethouders. Deze werkwijze past niet meerin deze tijd en beantwoordt niet
langer aan de eisen van transparantie en de wijze waarop na de verkiezingen onderhandelingen
plaatsvinden over de samenwerkingsvorm en het aanzoeken van de nieuwe wethouders.

Middels dit memo willen we dit alsnog verduidelijken envoorstellen conform het alternatief te
handelen.

Het alternatief

Het is duidelijk dat de gemeenteraad na de verkiezingen de nieuwe wethouders benoemt, nadat
de partijen een coalitie hebben gevormd en een (coalitie)programma hebben gemaakt. Het s
daarbijvan belang de raad te betrekken bij het eindresultaat en dat de raad waar mogelijk ook
betrokken wordt bijde benoeming van de wethouders. Immers het functioneren van het nieuwe
college van burgemeester en wethouders is in belangrijke mate gebaseerd op het vertrouwen
dat een meerderheid van deraad in hen heeft. In die zin markeert de benoeming van de
wethouders een officieel einde van het formatieproces. Het is daarbijvan belang dat deraad
voldoende wordt geinformeerd over het resultaat, over de toekomstige wethouders en waar
mogelijk commentaar c.q. advies kan geven.

In plaats van kennismakingsgesprekken achter gesloten deurenvoor een beperkt aantal
raadsleden, kan ook gekozen worden voor een ontmoeting van de raad met de kandidaat-
wethouder(s) op het moment dat de benoeming in een openbare raadsvergadering aan de orde
is. Dat biedt de mogelijkheid dat de aanstaande wethouder zich presenteert enin gesprek kan
gaan met deraadsleden. Vragen kunnenworden gesteld en beoordeeld kan wordenin hoeverre
eenkandidaat invulling kan geven aan het coalitieprogramma. Het biedt de mogelijkheid om te
kunnentoetsenin hoeverre de kandidaat een geschikte wethouderis.



Het nieuwe artikel 6 RvO zou kunnen luiden:

Artikel 6 Benoeming van wethouders

De raad houdt met een kandidaat-wethouder een gesprekin de openbare raadsvergadering
waar de benoeming aan de orde is, gevolgd met een stemming over de benoeming.

Conclusie
De wijze van kennismaken met de nieuwe wethouders, zoals thans verwoord in het RvO, past niet
meer in deze tijd en behoeft aanpassing. Hiertoe wordt voorgesteld de redactie van artikel 6 aan
te passen.

Voorstel:

1. Inte stemmen met het alternatief voor wat betreft het kennismaken met de kandidaat-
wethouder(s) en daartoe de gelegenheid te bieden op het moment dat de benoeming
aande ordeisineenopenbare raadsvergadering.

2. Hethuidige artikel 6 van het Reglement van Orde bij de eerstvolgende aanpassing te
wijzigenin hetvoorgestelde nieuwe artikel.



