
  

Verslag op hoofdlijnen met de fractie van GL/PvdA 

Datum gesprek: 8 april 2026 
Aanwezig namens  GL/PvdA: Tjitske Veenstra, Elly Pilat 

Aanwezig: Tom van Mourik (verkenner), Geert Andringa (griffier) en Renny de  
Vries- Mulder (adjunct-griffier) 
 

Bestuursstijl, dualisme, type akkoord en benoeming wethouders 
De fractie van GroenLinks/PvdA vindt het spijtig dat er in de afgelopen 

raadsperiode te weinig sprake was van dualisme als gevolg van het 
dichtgetimmerde coalitieakkoord. Hierdoor was er weinig ruimte voor wezenlijke 
invloed vanuit de oppositie. 

 
Als wethouders deelnemen aan fractie-overleggen van coalitiepartijen, staat 

volgens GL/PvdA het duale karakter van het bestuur onder druk. De fractie pleit 
voor een bestuurscultuur die meer ruimte geeft aan het inhoudelijk debat in de 
raad.  

 
GroenLinks/PvdA heeft een voorkeur voor een raadsbreed akkoord of een 

raadsagenda. Volgens de fractie leidt een bredere betrokkenheid van de raad tot 
meer draagvlak en meer vertrouwen bij inwoners. 
 

Een smal coalitieakkoord met enkele partijen heeft niet de voorkeur van de 
fractie. De fractie sluit deelname aan een coalitie niet uit, maar vindt een coalitie 

met maar drie partijen niet wenselijk. Verbreding van de samenwerking is 
belangrijk.    
 

GroenLinks/PvdA hecht aan de kwaliteit en geschiktheid van wethouders, 
partijpolitieke herkomst mag, maar hoeft niet. De fractie pleit voor een 

gesprekkenronde met kandidaat-wethouders zodat er een breed draagvlak in de 
raad is vóórdat de raad de wethouders benoemt. 
 

De fractie geeft aan dat deelname van de fractie van GL/PvdA aan de coalitie niet 
afhankelijk is van het leveren van een eigen wethouder.   

 
2. Grote opgaven en thema’s 2026–2030 
 GroenLinks/PvdA benoemt de volgende hoofdopgaven: 

• Nieuwe bestuursstijl: herstel van openheid, dualisme en vertrouwen. 
• Woningbouw: versnelling van de woningbouwopgave. 

• Sociaal domein en zorg: preventie centraal, met nadruk op jeugdzorg en 
armoedebestrijding. 

  
3. Ambities en kroonjuwelen 
GroenLinks/PvdA benoemt als belangrijk speerpunt inclusiebeleid maar het is niet 

meteen een echt breekpunt. 
 

4. Breekpunten 
De fractie benoemt weinig expliciete breekpunten en benadrukt vooral de wens 
tot samenwerking. Wel worden enkele gevoelige onderwerpen genoemd: 



• Asielopvang: GL/PvdA vindt dat de gemeente minimaal moet voldoen aan 

de wettelijke taakstelling. Kleinschalige opvang heeft de voorkeur; 
locatiekeuze moet zorgvuldig en uitvoerbaar zijn. 

• Friese plaatsnamen: geen principieel bezwaar, mits de kosten niet op de 
gemeenschap worden afgewenteld.   

• Bezuinigingen op het sociaal domein. 

 
5. Samenwerkingsvoorkeuren 

De fractie pleit voor het doorbreken van het denken in ‘de helft plus één’. Ook 
coalitiepartijen moeten ruimte hebben om tegen voorstellen te stemmen. De 
inhoud gaat boven personen, zo vindt de fractie. 

 
Duidelijke inhoudelijke overeenkomsten ziet GroenLinks/PvdA met name met de 

ChristenUnie, vooral op lokale thema’s.  
 
Grote verschillen ervaart de fractie met de PVV en FVD, vanwege hun 

uiteenlopende visie op samenleving en bestuur. 
 

Inhoudelijk acht de fractie zichzelf in staat om met alle andere partijen tot 
overeenstemming te komen. 

  

  


