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Geacht college, geachte raad,

Veiligheidsregio Fryslan zet zich dagelijks in voor een veilig en gezond Fryslan. Met deze brief bieden wij
u de jaarstukken 2025 en de programmabegroting 2027 aan. Met de jaarstukken leggen wij
verantwoording af over het afgelopen jaar. In de programmabegroting beschrijven wij onze beleidsmatige
en financiéle kaders voor het komende jaar.

Wij stellen uw gemeenteraad in de gelegenheid om een zienswijze op deze stukken naar voren te
brengen.

Jaarstukken 2025

Het jaar 2025 kan worden gekenmerkt als een stabiel en goed jaar voor Veiligheidsregio Fryslan. Onze
medewerkers en vrijwilligers hebben zich opnieuw met grote inzet ingezet voor brandweerzorg,
crisisbeheersing en publiecke gezondheid in Fryslan. Tegelijkertijd hebben wij gewerkt aan de verdere
doorontwikkeling van onze organisatie en aan het versterken van de samenwerking met gemeenten en
ketenpartners.

Financieel sluiten wij 2025 af met een positief resultaat van € 3,5 miljoen. Dit resultaat wordt voornamelijk
veroorzaakt door de vrijval van kapitaallasten en een terughoudende inzet van middelen, in verband met
de aangekondigde korting op de Brede Doeluitkering Rampenbestrijding (BDuR) vanaf 2026.

Voor Veiligheidsregio Fryslan is het uitgangspunt dat middelen die niet nodig zijn gebleken voor de
uitvoering van onze taken, terugvloeien naar de gemeenten. We hebben afgesproken de autonome
ontwikkelingen (cao, inflatie) jaarlijks met elkaar verrekenen. Over 2025 is dit een voor gemeenten
voordelige verrekening, welke al is verwerkt in het positieve resultaat van € 3,5 miljoen. Daarnaast stellen
wij voor een belangrijk deel van het resterende resultaat eveneens terug te storten.

Binnen Veiligheidsregio Fryslan werken Brandweer Fryslan en GGD Fryslan aan de brandweerzorg, publieke gezondheidszorg,
rampenbestrijding en crisisbeheersing.
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Het voorstel voor resultaatbestemming is daarom als volgt:
e € 1,0 miljoen wordt gereserveerd voor de uitfasering van PFAS-houdend blusschuim;
e € 2,48 miljoen wordt teruggestort aan de gemeenten.

De jaarstukken zijn wederom goedgekeurd door de accountant. Ter informatie wordt het
accountantsverslag toegevoegd.

Programmabegroting 2027

De programmabegroting 2027 geeft richting aan onze werkzaamheden op het terrein van publieke
gezondheid, crisisbeheersing en brandweerzorg. Daarmee bouwen wij voort op de koers die samen met
gemeenten is vastgesteld in de kaderbrief 2027-2030.

De programmabegroting is opgesteld op basis van de in maart 2026 vastgestelde kaderbrief 2027-2030.
Ten opzichte van dit financieel kader zijn geen inhoudelijke wijzigingen aangebracht. Wel zijn de
loonkosten geactualiseerd op basis van het voorlopig onderhandelingsresultaat van de cao
Veiligheidsregio’s, zoals dit begin 2026 beschikbaar is gekomen.

De omgeving waarin wij opereren blijft sterk in beweging. Ontwikkelingen zoals arbeidsmarktkrapte,
digitalisering, klimaatverandering en toenemende maatschappelijke verwachtingen hebben direct invioed
op onze taken en vergroten de druk op onze organisatie. Tegelijkertijd staan ook de financiéle middelen
van gemeenten onder druk. In deze context blijven stabiliteit, financiéle beheersing en een betrouwbare
uitvoering van onze kerntaken voor ons leidend.

Belangrijke ontwikkelingen in de begroting zijn onder meer:
e de verdere versterking van publieke gezondheid en preventie, in samenhang met landelijke
akkoorden;
e de doorontwikkeling van crisisbeheersing en regionale weerbaarheid;
e Strategisch huisvestingsprogramma, mentale gezondheid en continuiteit bij Brandweer Fryslan;
e versterking van digitalisering, informatiesturing en informatieveiligheid.

Zienswijze

Wij ontvangen uw zienswijze op de jaarstukken 2025 en de programmabegroting 2027 graag uiterlijk 12
juni 2026, zodat deze kan worden betrokken bij de behandeling in het algemeen bestuur.

De definitieve besluitvorming over beide documenten vindt plaats op 2 juli 2026.

Voor vragen kunt u contact opnemen met Anneree Julianus, beleidsadviseur planning & control, via
a.julianus@vrfryslan.nl of 06-11286850.

Met hartelijke groet,
nam?ns het dagelijks bestuur,

“van Haersma Buma
oorzitter Veiligheidsregio Fryslan

Binnen Veiligheidsregio Fryslan werken Brandweer Fryslan en GGD Fryslan aan de brandweerzorg, publieke gezondheidszorg,
rampenbestrijding en crisisbeheersing.





