
 

Memo 

Aan: Loes van der Meijs (burgemeester Doesburg), Dominique van Dam (wethouder 
Duiven), Arend van Hout (burgemeester Westervoort) en Stef Bijl of Aad van 
Orden (wethouders Zevenaar) 

Van: Sijmen Veeke (Doesburg), Myrthe Diebels en Sander Geertsen (1Stroom werkt 
voor Duiven en Westervoort), en Zwanet van Kooten (Zevenaar) 

CC: Peter Werkman (secretaris Doesburg), Rutger den Haan (secretaris Duiven), 
Maureen Sluiter (secretaris Westervoort), Daniëlle Jansen (secretaris Zevenaar) 

Datum: 9 juni 2023, versie 0.5 

Betreft: Bestuurlijke samenwerking vluchtelingendossiers in De Liemers. 

1. Aanleiding van deze memo 

Onze gemeenten krijgen steeds meer huisvestingstaken en andere taken voor groepen 
vluchtelingen. Met de komst van de Spreidingswet in het vooruitzicht is vanuit de Provinciale 
Regie Tafel (hierna: PRT) op verdere (sub-) regionale samenwerking aangedrongen. De 
gemeentesecretarissen hebben april jl. hierover contact gehad en afgesproken om een 
samenwerking in de Liemers te verkennen. In dit kader vindt een bestuurlijk overleg plaats 
op 15 juni (11:00 uur in Westervoort). 
 
In het ambtelijke vooroverleg van 17 mei is afgesproken om de stand van zaken in een 
memo te beschrijven en als voorbereiding op het bestuurlijk overleg uiterlijk 13 juni, 15:30 
uur, te mailen aan de deelnemers. Deze memo voorziet hierin. Een van de doelen is om te 
verkennen of “uitwisseling” in de diverse huisvestingsdossiers en verdere samenwerking 
mogelijk is. 
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3. Rijksopdracht Oekraïners 

a. Inleiding 

De Russische invasie van Oekraïne begon op 24 februari 2022. De invasie veroorzaakte 
Europa's grootste vluchtelingencrisis sinds de Tweede Wereldoorlog. Om de 
vluchtelingenstroom naar Nederland in goede banen te leiden heeft het Rijk op 7 maart 2022  
de Veiligheidsregio’s een opdracht gegeven: het realiseren van 1000 opvangplekken en 
1000 reserve opvangplekken voor Oekraïense vluchtelingen per veiligheidsregio. Binnen de 
Veiligheids- en Gezondheidsregio Gelderland Midden (hierna: de VGGM), waar de 
gemeente Doesburg, Duiven, Westervoort en Zevenaar deel van uit maken, wordt door het 
Bestuurlijk Afstemmingsoverleg Oekraïne (BAO) gestuurd op het behalen van de regionale 
taakstelling. Het Team Opvang Vluchtelingen Oekraïne (hierna: TOVO) van de VGGM is 
belast met de dagelijkse gang van zaken, zoals coördinatie en spreiding, hieromtrent. 

b. Tijdlijn gemeentelijke opvang Oekraine 

Vluchtelingen uit Oekraïne vallen onder de Europese Richtlijn Tijdelijke Bescherming 
Oekraïners (hierna: RTB) en hebben recht op fatsoenlijk onderdak, levensonderhoud en 
medische zorg. Door de plotselinge en zeer hoge instroom van vluchtelingen uit Oekraïne en 
de al grote druk op het COA heeft het kabinet op 1 april 2022 het staatsnoodrecht 
geactiveerd. Onder het staatsnoodrecht kregen burgemeesters de wettelijke taak om zorg te 
dragen voor de opvang en verzorging van vluchtelingen uit Oekraïne. 
 
Sinds 1 april 2022 hebben de burgemeesters dus de wettelijke taak om te voorzien in de 
opvang van ontheemden uit Oekraïne. De basis hiervoor is het Koninklijk Besluit van 31 
maart waarbij de artikelen 2c en 4 van de Wet verplaatsing bevolking uit 1952 in werking zijn 
gesteld. Dit in combinatie met de Regeling opvang ontheemden Oekraïne (hierna: ROOO) 
die eveneens per 1 april 2022 van kracht geworden is. 
 
Inmiddels is de Tijdelijke wet Oekraïne in procedure om deze verantwoordelijkheid uiterlijk 1 
januari 2024 bij de colleges neer te leggen en de coördinatie en spreiding uit de 
crisisstructuur te halen1. Zodoende worden ook de verantwoordelijkheden van de 
VGGM/TOVO overgedragen2. In het BAO van 15 mei 2023 zijn hier twee scenario’s voor 
besproken: 

I. Er wordt een klein ambtelijk team ondergebracht bij de PRT en zij coördineren en 
spreiden voor alle vijftien gemeenten binnen de regio Gelderland Midden. 

II. Er wordt een klein ambtelijk team gekoppeld aan een centrumgemeente, wat de 
coördinatie en spreiding namens alle 15 colleges van B&W binnen de regio 
Gelderland Midden faciliteert. 

Scenario II is voorlopig het voorkeursscenario van het BAO. De PRT blijkt namelijk nog niet 
klaar om de coördinatie en spreiding in dit vluchtelingendossier over te nemen. Nadien heeft 
de gemeente Rheden zich als kandidaat voor de rol van centrumgemeente gemeld. 
Momenteel lopen hier gesprekken over met de VGGM. Op 15 juni 2023 vindt nadere 
besluitvorming hierover plaats in het BAO (13:00 uur te Arnhem). 

 
1
 De tijdelijke wet opvang ontheemden Oekraïne geldt voor een beperkte tijd. Het kabinet spant zich ervoor in dat de opvang 

van vluchtelingen uit Oekraïne op termijn weer door het COA georganiseerd wordt. Op dit moment staat nog niet vast op welk 
moment het COA de opvang van vluchtelingen uit Oekraïne op zich neemt. Deze tijdelijke wet vervalt daarom op een bij 
koninklijk besluit te bepalen tijdstip. Dit tijdstip wordt in elk geval niet later gesteld dan één jaar nadat de RTB afloopt. 
2 Eerder heeft het BOA op 30 maart 2023 besloten om de contracten van de medewerkers van het TOVO te verlengen tot 1 

oktober 2023. Dit betekent dat dit programmateam in haar huidige vorm op 1 oktober 2023 ophoudt te bestaan. 
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De RTB gold tot 4 maart 2023 en is op 14 oktober 2022 met een jaar verlengd. Dit betekent 
dat de RTB in beginsel afloopt op 4 maart 2024. Op voorstel van de Europese Commissie, 
kan de Raad van de Europese Unie in de toekomst besluiten de richtlijn nog een keer met 
een jaar te verlengen. De tijdelijke bescherming eindigt wanneer de maximale duur is 
verstreken of eerder, indien de Raad vaststelt dat een veilige terugkeer naar Oekraïne 
mogelijk is. 

Al met al is de inzet dat het COA uiterlijk 4 maart 2026 ook de opvang van Oekraïners 
overneemt. Gelet op de huidige druk in de asielketen is het onzeker of deze datum wordt 
gehaald. In de onderstaande figuur is de tijdlijn door het TOVO uitgewerkt. 
 

 
Figuur 1: Tijdlijn TOVO d.d. 10 mei 2023 

c. Taakstelling GOO binnen VGGM 

De taakstelling is sinds maart 2022 meerdere keren door het Rijk uitgebreid. Van 25.000 
opvangplekken in combinatie met 25.000 reserve opvangplekken naar 50.000 
opvangplekken met een resultaatsverplichting per 31 december 2022, naar 75.000 
opvangplekken per 1 maart 2023, naar 90.000 opvangplekken per 1 juli 2023. De twee extra 
opschalingen zijn inspanningsverplichtingen. 
 
Onduidelijk is of deze taakstelling voor de VGGM (van 2000 opvangplekken per 31 
december 2022, 939 extra per 1 maart 2023 en 564 per 1 juli 2023) nogmaals gaat 
wijzigingen. Het ministerie van Justitie en Veiligheid stelde begin mei 2023 dat er op basis 
van de laatste prognoses geen aanleiding is om de doelstelling voor 90.000 opvangplekken 
bij te stellen. Eerder leek het Rijk naar 100.000 opvangplekken te willen opschalen. Hierover 
stuurt de staatssecretaris nog een brief aan gemeenten. 
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In het Bestuurlijk Afstemmingsoverleg Oekraïne (BAO) van 30 maart 2023 heeft de 
burgemeester van Duiven aangegeven dat zijn college door onder andere schaarste in 
ruimte en capaciteit en meerdere opgaven die er liggen, niet aan de 
inspanningsverplichtingen kan voldoen. 
 
In dat BAO is besloten dat de VGGM-taakstelling 3503 opvangplekken voor Oekraïense 
ontheemden is en dat iedere gemeente daar praktische uitvoering aan geeft. Ook onze vier 
gemeenten nemen in deze taakstelling hun verantwoordelijkheid. Zo wordt voorzien in de 
meest dringende levensbehoeften van vluchtelingen zoals huisvesting, onderwijs, werk, 
levensonderhoud en andere hulp (-goederen). 
 

 
Tabel 1: Stand van zaken aandeel Liemers in regionale taakstelling 

Alle vier de gemeenten voldoen op dit moment aan de resultaatsverplichting. Doesburg en 
Westervoort voldoen ook aan de extra inspanningsverplichtingen. In de gehele VGGM zijn 
per 1 jul 2023 naar verwachting circa 3200 opvangplekken gereed. Nu zijn dat er circa 3000. 
 
Vooralsnog zijn de verschillende opvanglocaties in onze vier gemeenten allemaal tot medio 
2024 beschikbaar3. Voor het beheer van de locaties zijn ook langere termijn afspraken 
gemaakt4. Contracten eerder stop zetten om welke reden dan ook en vervolgens elders 
weer opzetten worden ambtelijk als zeer kosten- en personeelsinefficiënt ervaren. 

d. Financiën 

Toen de gemeenten met de gemeentelijke opvang Oekraïners aan de slag gingen was er 
alleen een toezegging vanuit het kabinet dat de kosten die door de gemeenten gemaakt 
worden van rijkswege integraal worden vergoed. Concretere afspraken waren er toen niet. 
Om locaties geschikt te maken voor opvang moesten de gemeenten steeds bij DG OEK / 
NOO laten toetsen of dit vanuit transitiegelden gedekt kon worden. Voor de exploitatie van 
de locaties geldt sinds 4 juni 2022 met terugwerkende kracht een normbedrag per dag per 
gerealiseerde opvangplek vanuit de Bekostigingsregeling opvang ontheemden Oekraïne. In 
de periode van 1 maart 2022 ten met 14 oktober 2022 bedroeg dit €100,- per bed per dag. 
Per 15 oktober 2022 is dit bedrag verlaagd naar €83,-. 
 
Ook heeft het Rijk in 2022 besloten dat de gemeenten voor de uitvoering van de ROOO 
geen volledig beroep kunnen doen op het BTW-compensatiefonds. 70% van de BTW komt 
ten laste van de normbedragen. Het gaat om aanzienlijke bedragen en de raming voor de 
crisisnoodopvang in Westervoort komt hierdoor in de rode cijfers. De andere noodopvangen 
kennen allemaal een gunstig resultaat. De gemeenten Doesburg en Westervoort overwegen 
om het resultaat van 2022 in een bestemmingsreserve te parkeren zodat dit voor de 

 
3 De grotere opvanglocatie in Doesburg kan nog drie jaar in gebruik worden genomen. De locaties in Duiven lijken in verband 

met woningbouwplannen zeker niet tot 4 maart 2026 beschikbaar te zijn. Dit levert een boel onzekerheid op ten aanzien van 
het behalen van de regionale taakstelling. Deze situatie speelt ook in Westervoort indien de CNO locatie door omstandigheden 
eerder moet sluiten. 
4 Het beheer van de grote locatie in Doesburg wordt door de gemeente zelf gedaan. Er zijn een locatiemanagers aangesteld 

Voor het beheer werkt de gemeente Duiven met de KerkvoorNu samen. En de gemeente Westervoort met het Rode Kruis en 
1Stroom/zpp-ers. Het beheer en managen van de locaties in Zevenaar wordt door de gemeente verzorgd, er zijn 
locatiemanagers aangesteld. 

taakst. per 1-7 gereed per 1-7 verschil % gereed

Doesburg 86 91 -5 106%

Duiven 144 108 36 75%

Westervoort 102 152 -50 149%

Zevenaar 222 185 37 83%

De Liemers 554 536 18 97%
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vluchtelingendossiers breed kan worden ingezet. De gemeenten Duiven en Zevenaar 
hebben hiervan voor het resultaat van 2022 afgezien. 
 
Niet uit te sluiten is dat het normbedrag op termijn verder wordt verlaagd. Op dit moment 
geldt de bekostigingsregeling voor de periode van 1 maart 2022 tot en met 31 december 
2023. Dit betekent dat er voor de gemeentelijke opvang na die datum nog geen concreet 
zicht is op financiering. Dit brengt onzekerheid met zich mee ten aanzien van het voortzetten 
van locaties en het openen van nieuwe om aan de regionale taakstelling te kunnen voldoen. 
 
Tijdens het BAO van 15 mei 2023 heeft de burgemeester van Westervoort aandacht 
gevraagd voor de mogelijke lange gemeentelijke verantwoordelijkheid voor de opvang van 
Oekraïners in combinatie met de beperkte financiële geruststelling op dit moment. De 
VGGM had helaas nog een geen duidelijk nieuws hierover vanuit het Rijk. 

4. Rijksopdracht statushouders 

Alle vier de gemeenten spannen zich optimaal in om de taakstelling huisvesting 2023-I in 
samenwerking met de woningbouwcorporaties te realiseren (zie tabel 2). Hierbij zijn zij 
afhankelijk van het aantal vrijkomende sociale huurwoningen. En dat is beperkt gelet op de 
krapte op de woningmarkt waardoor doorstroming ook wordt bemoeilijkt. 
 

  
Tabel 2: Taakstelling en realisatie statushouders (mei 2023) 

Op 16 mei 2023 heeft staatssecretaris Van Burg zijn capaciteitsbehoefte asielopvang en 
taakstelling huisvesting 2023-II aan de provincies, gemeenten en woningcorporaties 
verstuurd. De nieuwe taakstelling omvat een toename van gemiddeld 30% ten opzichte van 
de eerste helft 2023: namelijk Doesburg 18, Duiven 39, Westervoort 24 en Zevenaar 69. 
Samen 150. 
 
Het dossier statushouders wordt door de volgende budgetten bekostigd: 

• ;Bijzondere bijstand → Inrichtingskrediet, voorschot huur (gemeenten). 

• Inburgeringstraject → SPUK (Rijk). 

• Inkomen → Participatiewet (Rijk). 

• Maatschappelijke begeleiding → Circulair (Vluchtelingenwerk Nederland en 
Regionale Sociale Diensten). 

5. Komende Rijksopdracht asielzoekers 

Het Rijk verwacht per 1 januari 2024 ruim 77.100 asielopvangplekken nodig te hebben. Op 
dit moment zijn er ongeveer 35.100 opvangplekken. Er is dus een aanzienlijk tekort. Dit 
tekort komt mede doordat statushouders/vergunninghouders vanwege de krapte op de 
woningmarkt langer in asielcentra verblijven dan nodig is. 
 
Het Rijk wil rust, stabiliteit en een eerlijkere verdeling in de asielketen. Met de wet 
‘Gemeentelijke taken mogelijk maken asielopvangvoorzieningen’ (hierna: Spreidingswet) wil 
de regering een (structurele) wettelijke taak aan gemeenten geven bij de opvang van 
asielzoekers. De regering wil zo verandering brengen in de situatie dat het Centraal orgaan 

 1e taakst. '23 realisatie verschil % gereed

Doesburg 14 2 12 14%

Duiven 30 18 12 60%

Westervoort 18 17 1 94%

Zevenaar 54 38 16 70%

De Liemers 116 75 41 65%
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opvang Asielzoeker (COA) afhankelijk is van de vrijwillige medewerking van gemeenten bij 
het realiseren van asielopvang en komen tot een evenwichtigere verdeling van asielzoekers 
over gemeenten. Ook is vanuit gemeenten de behoefte uitgesproken aan meer 
mogelijkheden voor kleinschalige opvang. 
 
Begin februari 2023 bracht de Raad van State een kritisch advies over de Spreidingswet uit. 
De Vereniging van Nederlandse Gemeenten (VNG) sluit zich aan bij de kritiek van de Raad 
van State. Desondanks ligt het wetsvoorstel nu in ongewijzigde vorm bij de Tweede Kamer5. 
De verwachting is dat de Spreidingswet al dan niet in aan gepaste vorm per 1 januari 2024 
werkelijkheid wordt. Dit betekent in (aanloop naar) 2024 en daarna een extra taak voor onze 
gemeenten. Bijlage 1 geeft een infographic over de werkwijze van het Rijk binnen de 
Spreidingswet. Met als wortel een financiële beloning voor gemeenten die uit eigen 
beweging asielopvang regelen en als stok een ministeriële aanwijzing als een gemeente 
achterblijft. 
 
Op dit moment is het onduidelijk hoe de Spreidingswet exact uit gaat pakken. De vraag is of 
gemeenten, die historisch gezien nog nooit hebben bijgedragen, nu de lead zouden moeten 
nemen om de extra vraag naar opvangplekken eerlijker te verdelen en draagvlak te houden 
bij andere gemeenten. 
 
Uit de Spreidingswet6 volgen de volgende aantallen voor de gemeenten Doesburg, Duiven, 
Westervoort en Zevenaar: 39, 88, 53 en 158 opvangplekken. Samen gaat het Liemersbreed 
dus om 338 permanente opvangplekken voor asielzoekers. Momenteel vangen Duiven en 
Zevenaar respectievelijk 170 en 105 nareizigers in hotels op. Duiven heeft het COA op 7 juni 
laten weten de hotelopvang voor langere termijn toe te willen staan7. In Zevenaar volgt 
hierover binnenkort een gesprek. Doesburg en Westervoort huisvesten geen asielzoekers. 
 

 
Tabel 3 Taakstelling Spreidingswet per 1 januari 2024 

De financiering van de asielopvang wordt straks deels via de Spreidingswet geregeld. In de 
eerste landelijke ronde van drie maanden waarin gemeenten vrijwillig extra opvangplekken 
aandragen die aan de voorwaarden voldoen, krijgen zij €2.500,- per plek. Die bonus geldt 
overigens al voor plekken die sinds eind maart 2023 gerealiseerd of aangeboden worden. 
Als er daarna nog steeds onvoldoende opvangplekken zijn, kunnen gemeenten in de tweede 
ronde ook een bonus krijgen, maar dan €1.500,- per plek. Deze bonussen zijn vrij 
besteedbaar en kunnen bijvoorbeeld worden gebruikt om voorzieningen die onder druk 
staan overeind te houden. 
 

 
5 https://www.tweedekamer.nl/kamerstukken/wetsvoorstellen/detail?cfg=wetsvoorsteldetails&qry=wetsvoorstel%3A36333 
6 ’’Tot nu toe komen opvanglocaties alleen ergens als de gemeente dit wil. De laatste tien jaar bieden 151 gemeenten 

langdurige asielopvang, 191 gemeenten niet. Dat gaat veranderen met de wetgeving die in de maak is (spreidingswet) om de 
opvang van asielzoekers wettelijk te regelen. Vrijwilligheid blijft een belangrijk uitgangspunt omdat dat heel belangrijk is voor 
het draagvlak. COA wil met alle gemeenten in gesprek.’’ Bron: https://www.coa.nl/nl/lijst/het-waar-dat-de-asielopvang-oneerlijk-
verdeeld-nederland 
7 De gemeente Duiven ziet dan wel verder af van het voorgenomen onderzoek naar kleinschalige asielopvang. Op 8 juni heeft 

zich een investeerder gemeld die kleinschalige asielopvang (50-100 opvangplekken) voor kleinere gemeenten wil ontwikkelen. 
Mochten de andere gemeenten of als Liemers hier wat mee willen dan is het contact snel gelegd. 

spreidingswet realisatie verschil % gereed

Doesburg 39 0 39 0%

Duiven 88 170 -82 193%

Westervoort 53 0 53 0%

Zevenaar 158 105 53 66%

De Liemers 338 275 63 81%

https://www.tweedekamer.nl/kamerstukken/wetsvoorstellen/detail?cfg=wetsvoorsteldetails&qry=wetsvoorstel%3A36333
bron:%20https://www.coa.nl/nl/lijst/het-waar-dat-de-asielopvang-oneerlijk-verdeeld-nederland
bron:%20https://www.coa.nl/nl/lijst/het-waar-dat-de-asielopvang-oneerlijk-verdeeld-nederland
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In de vier gemeenten heeft de laatste tien jaar geen langdurige opvang plaatsgevonden. Er 
heeft wel nood- en crisisnoodopvang plaatsgevonden in Doesburg (?), Duiven (2015 en 
2021-2022), Westervoort (2015) en Zevenaar (?). Rond het jaar 2000 heeft in de gemeente 
Duiven een aantal jaar een AZC van circa 350 opvangplaatsen gestaan. En rond 2015 wilde 
de gemeente Zevenaar asielopvang faciliteren. Het COA heeft daar toen uiteindelijk geen 
gebruik van gemaakt. 

6. Taakstellingen per 1 juli 2023 

We staan als Liemerse gemeenten voor een aanzienlijke uitdaging op de drie 
opvangdossiers en aanverwante zaken als werk en inkomen, (inburgerings-) onderwijs, 
leerlingenvervoer, welzijn, medische en psychosociale zorg. 
 
Per 1 juli 2023 hebben we de volgende taakstellingen voor Oekraïners en statushouders 
(inclusief 2023-II). De taakstelling voor asielzoekers is pas formeel vanaf 1 januari 2024 van 
kracht. 

 
Tabel 4: Taakstellingen per 1 juli 2023 

7. Samenwerken in De Liemers 

De crisisnoodopvang asielzoekers en statushouders zijn bij de PRT ondergebracht. Ook de 
opvang Oekraïners gaat naar op termijn uiteindelijk naar de PRT. De PRT pleit voor (sub-) 
regionale samenwerking zodat alle drie de dossiers op één en dezelfde tafel worden 
besproken en ook uitruil kan plaatsvinden. Dit lijk het wetvoorstel ‘Gemeentelijke taken 
mogelijk maken asielopvangvoorzieningen’ (hierna: Spreidingswet) ook mogelijk te maken. 
Wellicht kunnen we per gemeente specialiseren dan wel een (sub-) regionaal uitruilen. Voor 
Oekraïners en asielzoekers lijkt dit meer voor de hand te liggen dan voor statushouders. 
 
Een (sub-) regionale verrekening biedt in elk geval kansen voor als (sub-) collectief (meer) 
aan de inspanningsverplichting voor de GOO’s te voldoen. In de huidige situatie hebben 
Doesburg en Westervoort een plus in opvangplekken en Duiven en Zevenaar een tekort. 
Wellicht ligt hier een kans om met elkaar in gesprek te gaan zodat ambtelijk geen onnodig 
werk verricht hoeft te worden. Te denken is ook aan een gezamenlijke oproep naar inwoners 
en ondernemers voor kansrijke opvanglocaties. Als gemeenten hebben we immers niet alles 
in beeld. 
 
Het uitwisselen van specifieke huishoudens statushouders is mogelijk een verkenning 
waard, maar lijkt weer een uitdaging met nareizigers en de gemiddelde woningbezetting op 
te leveren. 

Tussen Duiven, Westervoort en Zevenaar is regelmatig ambtelijk overleg om het een en 
ander aan informatie uit te wisselen, mede omdat de drie gemeenten naast taalonderwijs en 
participatie ook met dezelfde partners werken (Vluchtelingenwerk Nederland en Regionale 
Sociale Dienst). Met de gemeente Doesburg hebben de gemeenten Duiven, Westervoort en 
Zevenaar op dit moment geen samenwerking. De voorbereiding van het BOA en de PRT 
kan meer in gezamenlijkheid worden opgepakt. 

  

OEKRAINERS ASIEL STATUS

Doesburg -5 39 30

Duiven 48 -82 51

Westervoort -50 53 25

Zevenaar 37 53 85

De Liemers 30 63 191
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Bijlage 1 
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Bijlage 2 

 

 

Stand van zaken vluchtelingenopgaven Regio Arnhem (VGGM)
1STROOM/IBP/SG 12-5-2023

OEKRAINE*
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Arnhem 713 739 -26 104% 7

Barneveld 286 293 -7 102% 8

Doesburg 86 91 -5 106% 6

Duiven 144 98 46 68% 12

Ede 528 330 198 63% 13

Lingewaard 234 210 24 90% 9

Nijkerk 220 242 -22 110% 5

Overbetuwe 240 76 164 32% 15

Renkum 171 203 -32 119% 3

Rheden 222 311 -89 140% 1

Rozendaal 47 55 -8 117% 4

Scherpenzeel 81 32 49 40% 14

Wageningen 205 172 33 84% 10

Westervoort 102 140 -38 137% 2

Zevenaar 222 185 37 83% 11

TOTAAL 3501 3177 324 91%

* Op basis van TOVO-info (10 mei 2023).  In dit overzicht zijn ook de aangekondigde

 locaties meegenomen, die naar verwachting uiterlijk 1 juli 2023 zijn gerealiseerd.

ASIEL *
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idingsw
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Regulie
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ng
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% ger
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rd

posit
ie

Arnhem 579 743 426 -590 202% 2

Barneveld 214 0 0 214 0%

Doesburg 39 0 0 39 0%

Duiven 88 0 170 -82 193% 3

Ede 424 0 0 424 0%

Lingewaard 166 0 0 166 0%

Nijkerk 157 0 0 157 0%

Overbetuwe 170 0 0 170 0%

Renkum 111 100 0 11 90% 5

Rheden 153 140 0 13 92% 4

Rozendaal 6 0 0 6 0%

Scherpenzeel 36 0 0 36 0%

Wageningen 141 650 100 -609 532% 1

Westervoort 53 0 0 53 0%

Zevenaar 158 0 105 53 66% 6

TOTAAL 2495 1633 801 61 98%

* op basis van PRT-info (8 maart 2023)

STATUSHOUDERS*
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aakst.

 '2
3

re
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ee

rd
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ie

Arnhem 197 22 175 11% 12

Barneveld 73 9 64 12% 11

Doesburg 14 2 12 14% 9

Duiven 30 10 20 33% 3

Ede 144 52 92 36% 2

Lingewaard 57 15 42 26% 4

Nijkerk 53 7 46 13% 10

Overbetuwe 58 14 44 24% 5

Renkum 38 7 31 18% 8

Rheden 52 3 49 6% 13

Rozendaal 3 0 3 0% 15

Scherpenzeel 13 9 4 69% 1

Wageningen 48 11 37 23% 6

Westervoort 18 1 17 6% 13

Zevenaar 54 11 43 20% 7

TOTAAL 852 173 679 20%

* op basis van PRT-info (8 maart 2023)




