
 
Historie: 
 nieuwe online MRA Termijnagenda en bijbehorende pdf:  
https://www.metropoolregioamsterdam.nl/jaarplanning-en-termijnagenda/  
https://www.metropoolregioamsterdam.nl/wp-content/uploads/2026/02/Termijnagenda-2026-MRA.pdf  

Beter inzicht in regionale zaken , 4 juli 2024 
aders voor een wijziging van de gemeenschappelijke regeling voor de Veiligheidsregio Kennemerland,  
  (9 gemeenteraden VRK), 2023-Rapport Regionale Samenwerking Ontrafelt, dat het gemeentelijke 
Team Onderzoek in oktober 2022 
-Rapport Rekenkamer, Lerend onderzoek Rollen van de raad bij de Veiligheidsregio Kennemerland   
 (VRK), 2021 
De raad wordt conform het voorstel over de voortgang geïnformeerd. 
Te informeren derden: 
MRA bestuurders, griffier en secretariaat, AM-leden, bestuurders, VRA 
leden ab en db, VRK leden ab en db en secretariaat, Rekenkamer 
Haarlemmermeer, Gemeenteraden Regio Kennemerland, Amsterdam 
Economic Board, Regional Development Company, Clustermanagers 
Financiën, Corporate Control en SBD, Strategisch Adviseur Verbonden 
Partijen HLMR, Strategisch adviseur Public Affairs HLMR, Lobbyisten MRA, 
Regiosecretarissen AM-gemeenten 

Moeten er derden 
geïnformeerd worden: JA 
 
 
 
 
 

Indieners zienswijzen 
 
 

Zijn er zienswijzen 
ingediend: 
 

Oplegnotitie 
Onderwerp: samenwerkingsverbanden gemeente Haarlemmermeer (n.a.v. motie juni 2024) 
Nummer 13170129 
Versie 1 
Thema Bestuurszaken en regionale samenwerking 
Indiener Werkgroepen MRA en WWR 
Steller Jaap Baars 
Verzoek 
portefeuillehouder 

De raad voor te stellen dit raadsvoorstel ter bespreking en besluitvorming te 
agenderen.   

Beslispunten voor 
de raad 

1.  
Bij aanvang van de raadsperiode 2026 – 2030 een pilot gericht op de volgende 
3 + 1 samenwerkingsverbanden te starten: 
- De Metropoolregio Amsterdam (MRA) 
- De Veiligheidsregio (VRK) 
- De Vervoersregio Amsterdam (VRA) 
Plus een op grond van de actualiteit (wisselend) te betrekken samenwerkings-
verband (netwerk, gemeenschappelijke regeling, verbonden partij etc); 
2.  
Met de pilot de volgende doelstellingen te bereiken: 
- a) een structureel en tijdig inzicht in de beleidsvorming- en uitvoering vanuit  
       deze belangrijkste samenwerkingsverbanden; 
- b) zodat de raad effectief kaders kan stellen en toezicht kan houden op  
       actuele beleidsontwikkelingen- en resultaten. 
3.  
Om in Q2 2026 een uitvoeringsagenda voor 2026 en 2027 op te stellen ten 
behoeve van de doelstellingen van de pilot;  
4.    
De informatiepositie van de raad in een Nota Regionale en ((inter-) nationale) 
samenwerkingsverbanden voor de gemeenteraad Haarlemmermeer verder uit 
te laten werken door de werkgroepen WWR en MRA, op grond van de 
ervaringen die gedurende 2026 worden opgedaan. Deze nota in in q4 van 2026 
aan de raad voor te leggen. 
5.  
Na 1 jaar ervaring te hebben opgedaan een voortgangsverslag op grond van 
een tussentijdse peiling over de ervaringen aan de raad uit te brengen, via de 
betrokken werkgroep te doen. Een formele evaluatie medio einde 2028 uit te 
voeren. 
6.    
Dit raadsvoorstel ter kennisgeving aan het college te zenden. 

Overwegingen pfh n.v.t. 
Formaliteiten  

https://haarlemmermeer.bestuurlijkeinformatie.nl/Reports/Document/017e055a-1b48-42f4-b719-49e419d08493?documentId=1074508f-4444-4ef1-8c60-bb3878437686
https://bestuursinformatie.vrk.nl/Vergaderingen/AB/2023/10-juli/16:30/Vaststellen-Regionaal-Beleidsplan-Crisisbeheersing-Risicoprofiel/2023-07-10-AB-ap-9-Gespreksmemo-9-Raden-VRK-WGR-Kaders-tbv-wijziging-GR.pdf
https://haarlemmermeergemeente.nl/rekenkamer-haarlemmermeer/onderzoeken-2021
https://haarlemmermeergemeente.nl/rekenkamer-haarlemmermeer/onderzoeken-2021
https://haarlemmermeergemeente.nl/rekenkamer-haarlemmermeer/onderzoeken-2021
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Planning proces  
Thema: 
Stap Datum Doel Gewenste rol college 
    
    
    

 
 


