
 

Concept Besluitenlijst Presidium 

Openbare vergadering van het Presidium op maandag 6 juli 2026

Aanwezig: Floor Vermeulen (voorzitter), Rosanne Groot (PRO), Robin Bekebrede (CDA), Peter de Haan
(ChristenUnie), Rien Bor (Stadspartij), Monique Peters (D66), Xenia Minnaert (Partij voor de Dieren), 
Cato Vonk (Connect-Volt) en Gerald Gnodde (raadsgriffier)

Afwezig met bericht: Esther Koenders (VVD).

1. Opening

2. Mededelingen
 Het Presidium stemt in met de behandelwijze en het voorstel voor opvolging van twee recente 

rapporten van de Rekenkamer Wageningen. De griffier zal dit ook nog afstemmen met het college 
en het Presidium over de uitkomst per mail informeren.  

 De griffier is vanaf 17 juli tot 12 oktober met sabbatical. Hij wordt vervangen door beide 
raadsadviseurs.

 Enkele raadsleden hebben met de griffie een taakomschrijving en voorstel voor samenstelling 
auditcommissie gemaakt. Het Presidium stemt daar met deze toevoeging mee in: we voegen toe 
hoe vaak per jaar er minimaal overleg plaats moet vinden met de accountant.

 De burgemeester deelt mee dat de 1e plaatsvervangend voorzitter van de raad deze zomer één 
week piket draait vanwege afwezigheid van alle collegeleden. 

 In de meicirculaire gemeentefonds 2026 van het Rijk is een decentralisatie-uitkering opgenomen 
voor ‘Ondersteuning lokale politieke partijen’. Voor de gemeente Wageningen is de hoogte van 
deze uitkering € 17.118,00. Dit komt neer op € 634,00 per raadszetel. Het college moet hiervoor 
een subsidieregeling instellen. De griffie gaat het college vragen deze subsidieregeling z.s.m. op en
open te stellen. De griffie informeert de partijen wanneer deze regeling er is. 

3. Vaststelling agenda
Het Presidium stelt de conceptagenda ongewijzigd vast.

4. Vaststelling van de besluitenlijst van 18 mei 2026, inclusief bijgewerkte actielijst
Het Presidium stelt de conceptbesluitenlijst en de bijgewerkte actielijst ongewijzigd vast. 

5. Integriteit
Een aantal raadsleden zal komende raadsvergadering bij bepaalde punten niet deelnemen aan 
beraadslagingen en/of niet meestemmen vanwege persoonlijke of werkgerelateerde betrokkenheid bij 
het onderwerp:
 Agendapunt 8, mevrouw Van Olderen stemt niet mee, omdat zij bij de Sportservice werkt;
 Agendapunt 18, mevrouw Peters praat en stemt niet mee, omdat zij voorzitter is van de RvT.

De heer De Haan geeft aan dat hun fractiesecretaris de fractievergadering verlaat wanneer het 
onderwerp Churchillweg-Spelstraat aan de orde komt, omdat zij daar woont en actief betrokken is.

De burgemeester geeft tot slot aan dat hij komende tijd zoveel mogelijk zaken rond de declaraties van 
de collegeleden openbaar laat maken. 

6. Eerste plaatsvervangend voorzitter van de raad
De burgemeester geeft aan dat de heer Toxopeus kandidaat is. Er heeft een gesprek met een delegatie
van het Presidium plaatsgevonden. De delegatie ziet geen enkel beletsel voor de benoeming. 
Zijn motivatiebrief en de bevindingen van de delegatie plaatst de griffie 7 juli vertrouwelijk in het RIS.  

7. Procesvoorstel raadsbrede onderwerpen
Na een uitgebreide discussie, maakt het Presidium deze afspraken:
 steunfractieleden mogen ook pitchen;
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 in februari 2027 stelt het Presidium de opdrachten voor en samenstellingen van de 
raadswerkgroepen vast. Dan kijken we ook naar de balans raadslid – steunfractielid;

 in de pitch moet ook aangegeven worden of het thema/onderwerp voldoet aan de criteria, en zo 
niet: waarom het dan toch wordt voorgedragen;

 de griffier integreert criterium I en G;
 mochten er heel veel pitches aangemeld worden, dan vindt nader overleg met het Presidium 

plaats;
 we stimuleren dat iedereen elkaar van te voren informeert en afstemming zoekt, bijvoorbeeld via 

de groepsapp;
 we starten met maximaal 3 raadswerkgroepen. 

8. Evaluatie Politieke Avonden, Inwerkweekend en (In)formatieproces

Politieke Avonden
 N.a.v. het gesprek over de Wielerbaan spreekt het Presidium af dat er in de training voor de 

gespreksleiders aandacht wordt besteed aan het bewaken van de orde en de rol van alle 
deelnemers daarbij. Speciale aandacht voor onrust op de publieke tribune, ‘opstandige’ insprekers 
en de handelingsmogelijkheden. De burgemeester en mevrouw Peters geven mevrouw Groot 
complimenten voor haar gespreksleiding op die avond.   

 Het is goed om in de agendacommissie in te schatten hoe vergaderingen gaan lopen, zodat 
bijvoorbeeld afgesproken kan worden om de bode wat vaker langs te laten lopen of extra 
beveiliging in te huren.

 Het Presidium spreekt na een uitgebreid gesprek af dat portefeuillehouders voorafgaand aan het 
Opiniegesprek concept moties en amendementen ook krijgen. De indiener regelt dat zelf. Daarbij 
spreken we af dat de portefeuillehouder pas reageert na de fracties, zodat de discussie niet dood 
wordt geslagen. 

 De heer Bor vindt dat we vaak op maandag vergaderen. De griffier merkt op dat dat volgens 
afspraak en conform het Vergaderrooster is.

 Mevrouw Peters is positief over de interrupties bij de bespreking van het coalitieakkoord.
 Het Presidium constateert dat de komende raadsagenda erg vol is. Daarover zijn verschillende 

opmerkingen gemaakt: 
o de agendacommissie mag ook een keer ‘nee’ of ‘stop’ zeggen (mevrouw Vonk);
o maak het verkiezingsreces langer (mevrouw Groot);
o we gaan dit gewoon doen met elkaar, maar laat elke fractie zichzelf wel deze vragen stellen: 

moeten we echt bij elk onderwerp pitchen en zijn alle moties en amendementen noodzakelijk?

Inwerkweekend
Het Presidium evalueert het inwerkweekend en trekt deze conclusies:
 nuttige tweedaagse;
 fijne kennismaking, inhoudelijk te dun programma;
 in de avond had ook nog wat inhoud gekund;
 we hadden meer input van gespreksleider verwacht, hij was nonchalant en niet scherp;
 opdrachten hadden beter uitgelegd moeten worden en de follow up was onduidelijk;
 locatie en catering waren prima;
 het programma en de werkvormen van het inwerkweekend van vier jaar geleden beviel beter.

De griffier gaat dit doorgeven aan de externe gespreksleider.

Evaluatie (in)formatie
Het Presidium maakt deze opmerkingen:
 mooi proces, t.a.v. mijn betrokkenheid: ik herken de lessen (burgemeester);
 het advies van de informateur kwam vlak voor de installatieraad binnen. Dat was lastig, ik kon 

bepaalde mensen niet tijdig informeren. Timing is belangrijk (burgemeester); de heer Bor roept de 
vraag op of dat de taak is van de burgemeester, het zijn immers volwassen mensen;

 het gaat in Wageningen buiten de raad om, sommige gemeenten organiseren aparte 
raadsvergaderingen (burgemeester); mevrouw Groot stelt hierop dat dat tot vertraging leidt;

 de heer De Haan constateert dat niet expliciet is besloten om met vier wethouders te gaan 
werken, zoals de informateur had geadviseerd. Als dat wel was gebeurd, had je erop terug kunnen 
grijpen. De burgemeester stelt hierop dat je de volgende keer het advies en de follow up wellicht 
beter kunt markeren, bijvoorbeeld met een brief. Dan houd je ook de hele raad goed aangehaakt;
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 mevrouw Groot mist de aanbeveling om het gewenste abstractie niveau van doelen en beoogde 
resultaten van te voren af spreken met de onderhandelaars;

 de heer De Haan merkt op dat sommige onderhandelaars ongeïnteresseerd overkwamen tijdens 
de meeting met de organisaties uit de stad.

De griffier merkt op dat deze evaluatie over vier jaar ter informatie naar alle lijsttrekkers/ 
onderhandelaars gaat.

9. Verordening Vertrouwenscommissie Gemeente Wageningen 2026
Het Presidium stemt met deze wijziging in met het voorstel:
 tussen artikel 3 en 4 plaatsen we een combinatie van artikel 9 en 12, die daarmee kunnen 

vervallen. 

10. Samenvattend verslag/ transcript van RTG/OG
Het Presidium spreekt af de huidige afspraken te continueren en te evalueren over een jaar.

11. Rondvraag
De griffier krijgt de volgende uitzoek-opdrachten:
 Op verzoek van de heer De Haan: is het mogelijk geluidsopnames van presentaties in de Trouwzaal

te maken en via het RIS te ontsluiten? 
 Op verzoek van Robin Bekebrede: kunnen we de gesprekken en raadsvergadering ook alleen 

terugluisteren, dus zonder beeld?

De heer Bor merkt op dat er rond de verkiezingen heel veel persberichten van het college verschenen. 
Hij vindt dat ongepast. Daarmee ontstaat een ongelijk speelveld. Shinen moet via de partij, en niet het 
college. De burgemeester snapt dit. Strakkere afspraken tussen lijsttrekkers kunnen hierbij helpen. 
Mevrouw Groot merkt op dat een langer verkiezingsreces en meer zaken controversieel verklaren 
hierbij ook helpen.

12. Sluiting
De voorzitter sluit de vergadering rond 21.45 uur

Actielijst presidiumvergadering 6 juli 2026
Vergadering/
agendapunt

Actie Verantwoor-
delijk

Datum gereed en s.v.z.
(tussen haakjes)

6 juli (11) De griffie zoekt dit uit:
 Is het mogelijk geluidsopnames van

presentaties in de Trouwzaal te 
maken en via het RIS te ontsluiten?

 Kunnen we de gesprekken en 
raadsvergadering ook alleen 
terugluisteren, dus zonder beeld?

Griffie September 2026

6 juli (2) Partijen informeren als subsidieregeling
gereed is

Griffie September/oktober 
2026

18 mei (2) De Griffie peilt voor de zomer 2026 hoe
het gaat met het gebruik van de laptop
e.d. bij alle raadsleden

Griffie Presidium 28 
september 2026

10 februari 
(5)

Checken of publicatie nevenfuncties 
adviescommissies mogelijk is.

Griffie Presidium 30 
november 2026

30 
september 
2025 (2)

Organiseren gesprek met journalisten Griffier Presidium 28 
september 2026

30 
september 
(10)

Ontwikkelen richtlijn voor gebruik AI Griffier Presidium 28 
september 2026

2 december 
(11)

Kijken naar vergaderdruk in oktober- Griffier met
Agendacom-

Agendacommissie 
bespreekt dit in 
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Actielijst presidiumvergadering 6 juli 2026
Vergadering/
agendapunt

Actie Verantwoor-
delijk

Datum gereed en s.v.z.
(tussen haakjes)

november 2026 missie september-begin 
oktober

Evaluatieafspraken van het presidium
Vergadering/
agendapunt

Actie Verantwoor-
delijk

Datum gereed en s.v.z.
(tussen haakjes)

24 september
2024 (18)

Richtlijnen motie buiten de agenda 
om evalueren

Griffier Presidium juni/juli 
2027

6 februari 
2024 (9)

Evaluatie Stappenplan Integriteit Griffier Presidium juni/juli  
2027

6 juli (10) Presidium evalueert samenvattende 
verslagen van gesprekken

Griffier Presidium juni/ juli 
2027
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