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3 wetten sociaal domein

• Wet Maatschappelijke Ondersteuning (Wmo)

• Jeugdwet

• Participatiewet

In programmabegroting Deventer ondergebracht in 

programma’s 7,8 en 9 (bijna helft gemeentebegroting)



Zelf doen wat kan

Focus op de eigen vaardigheden en veerkracht van inwoners versterkt zelfregie

en voorkomt onnodige afhankelijkheid van professionele hulp

Samen doen wat nodig is

Het sociale netwerk van familie, vrienden, buurt-/dorpsgenoten en vrijwilligers

biedt samen duurzame ondersteuning die aansluit bij het dagelijks leven

Maatwerk als laatste stap

Individuele ondersteuning is aanvullend en wordt ingezet als zelfredzaamheid

en samenredzaamheid onvoldoende zijn

Wmo: de kern



 

       



Versterking van sociale basis
Meer ontmoeting, minder eenzaamheid, betere participatie in de 
samenleving

Preventie van zwaardere zorg
Door laagdrempelige ondersteuning blijven mensen langer zelfstandig en 
wordt dure maatwerkzorg uitgesteld of voorkomen

Snelle toegankelijkheid
Geen indicatie nodig → inwoners ervaren minder bureaucratie en meer
eigen regie

Kostenbeheersing                                                                                    
Besparen op dure individuele voorzieningen door collectieve oplossingen
(geld en handen)

Resultaten inzet voorzieningen in de wijken



Maatwerkvoorzieningen Wmo 

Wanneer er toch maatwerk wordt ingezet welke producten betreft het dan?

- Ondersteuning bij het huishouden

- Regie op het huishouden 

- Persoonlijke ondersteuning

- Ondersteuning bij activiteiten daginvulling

- Respijtzorg

- Wmo Hulpmiddelen

- Woonvoorzieningen 

- Vervoer



Herstel vraagt méér dan behandeling en zorg 

— het draait ook om eigen regie, zingeving en 

verbondenheid

In Deventer werken formele en informele 

partijen samen aan een sterke sociale basis die 

nauw verbonden is met de zorg. Deze integrale 

aanpak voorkomt dat mensen een onnodig 

zware zorgvraag ontwikkelen of tussen wal en 

schip vallen

Deventer loopt hierin voorop



Voorwaarden

1. Financiële randvoorwaarden

Structureel budget

Investeren in preventie

Flexibele middelen

2. Politieke en bestuurlijke visie

Duidelijke koers

Langetermijn commitment

Heldere kaders

3. Cultuuromslag bij inwoners

Communicatie en participatie

Empowerment

Realistische verwachtingen

4. Samenwerking en netwerk

Sterke sociale basis

Voorliggende voorzieningen

5. Organisatie en uitvoering

Integraal werken

Professionals scholen

6. Communicatie

Eerlijke en positieve boodschap

Transparantie



De Jeugdwet

Doel

De Jeugdwet (2015) heeft als hoofddoel om jeugdigen veilig, gezond en zo 

zelfstandig mogelijk te laten opgroeien, met meer regie voor gezinnen en 

meer verantwoordelijkheid bij gemeenten

Waarom Jeugdwet

De Jeugdwet werd ingevoerd om het jeugdstelsel eenvoudiger, effectiever 

en dichter bij gezinnen te organiseren



Kernpunten jeugdwet

• Gemeenten verantwoordelijk voor vrijwel alle jeugdhulp

• Hulp dichterbij gezinnen, sneller en beter op maat

• Focus op eigen kracht en inzet van het sociale netwerk

• Preventie en vroegsignalering om zwaardere zorg te voorkomen

• Werken volgens één gezin, één plan, één regisseur

• Meer professionele ruimte, minder regeldruk



Jeugdwet leeftijd

• Tot 18 jaar: Jeugdwet is standaard van toepassing op alle jeugdigen

• Tot 21 jaar: Gemeenten hebben zorgplicht om lopende jeugdhulp af 

te ronden of passend te vervolgen

• Tot 23 jaar: Mogelijkheid voor verlengde jeugdhulp wanneer extra 

ondersteuning nodig is richting volwassenheid



Jeugdwet zorgvormen

• Jeugdhulp (ambulant, dagbehandeling, verblijf, pleegzorg, crisishulp)

• Jeugd-GGZ (diagnostiek en behandeling van psychische en 

gedragsproblemen)

• Jeugdbescherming (ondertoezichtstelling, voogdij)

• Jeugdreclassering (begeleiding bij strafrechtelijke maatregelen)



Jeugdwet Toegang

Toegang tot specialistische jeugdhulp via

• Team Uitvoering Jeugd Gemeente

• Medische verwijzers (huisarts, jeugdarts, medisch specialist)

• Gecertificeerde Instellingen (GI’s)



Jeugd visie van Wieg naar Werk

• Visie op samenwerking in de keten, monitoring

• Opgroeien in Deventer is leuk

• Ouders zijn eerst verantwoordelijken

• Preventie

• Startkwalificatie

• Jeugdhulp is het sluitstuk: jeugdwet we werken volgens de bedoeling



Bestaanszekerheid

Onderdelen

1. Minimabeleid & armoedepreventie​

2. Schuldhulpverlening​

3. Participatiewet in balans​

4. Sociale infrastructuur 2040​

5. Opvang & inburgering​

Rode draad

Passend handelen: vertrouwen, menselijke maat en tijdige ondersteuning​



Minimabeleid & armoedepreventie

Opgave

Geldzorgen verminderen zodat inwoners kunnen meedoen

Inzetten op

Vergroten bereik

Gerichte armoedepreventie en toeleiding

Kader

Inzet op Ondersteuning en Geldzorgen

Beleidskader minimaregelingen en schuldhulpverlening (2022)



Schuldhulpverlening

Opgave

Toegankelijke schuldhulp met passende begeleiding

Inzetten op

Implementatie basisdienstverlening schuldhulp

Preventie en vroeg signalering​

Kader

Wet gemeentelijke schuldhulpverlening

Inzet op Ondersteuning en Geldzorgen. Beleidskader minimaregelingen en 

schuldhulpverlening (2022)



Participatiewet in balans

Opgave

Menselijke maat centraal, verbetering bestaanszekerheid en vereenvoudiging 

regelgeving

Inzetten op

Invoeren wijzigingen, waaronder vormgeven maatschappelijke participatie

Actualiseren beleid, lokale regelgeving en werkwijze (maatwerk/vertrouwen)

Cultuurverandering

Kader

Participatiewet / Participatiewet in balans

Inzet op Maat. Beleidskader participatie (2020)



Sociale infrastructuur 2040

Opgave

De best passende dienstverlening kwetsbare inwoners om te kunnen (blijven) participeren naar 

vermogen op de arbeidsmarkt. Dit met een daarbij passende invulling van het werkgeverschap.

Inzetten op 

Analyse: beeld van volumes/kosten en gedeeld kostprijsbeeld (kaders 2027–2030);

Uitwerken scenario’s en visie 2040

Governance-voorstel en financiële/organisatorische keuzes​

Kader

Participatiewet / Participatiewet in balans

Inzet op Maat. Beleidskader participatie (2020)



Opvang & inburgering

Opgave

Humane opvang en snelle integratie/inburgering door taal, participatie en toeleiding naar werk​

Inzetten op​

Voldoende (structurele) opvangcapaciteit en maatschappelijk draagvlak

Huisvestingsopgave statushouders​

Vroege start inburgering en combi met werk, opleiding of participatie

Kader

Spreidingswet

Wet inburgering 2021

Beleidskader inburgering (Deventenaar worden)

Beleidsvisie ‘Deventer, een veilige haven’



Monitoren | De Staat van Deventer



Tot slot

• Gezinnen kunnen met verschillende problemen tegelijk te maken hebben

(financiële zorgen, opvoedvragen, gezondheid, school, werk of veiligheid)

• Vraagstukken staan vaak niet los van elkaar: 

één probleem kan andere versterken of veroorzaken.

• Integrale blik vanuit sociaal domein (bijna) randvoorwaarde:

om het geheel te begrijpen en passende ondersteuning te bieden

Opdracht waar sociaal domein: WMO, Jeugd en Participatiewet 

in Deventer gezamenlijk aan werkt
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