Beantwoording van vraag 367 van Dennis Overweg
Vragen over veiligheid openbare ruimte
Beste,

Vorige week was er een lampionnentocht in Amsterdam Noord met
het doel om aandacht te hebben voor de veiligheid in de openbare
ruimte van iedereen en vrouwen in het bijzonder. Vrouwen en meisjes
voelen zich continu onveilig op straat, op heel veel donkere plekken in
Amsterdam. lets meer dan honderd meiden liepen donderdagavond
door Noord, om met lampionnen licht te brengen in het duister.

ledere Amsterdammer heeft recht op een veilige leefomgeving - dag
én nacht. De Stem Van Amsterdam vindt dat iedere Amsterdammer
zich veilig moet voelen - thuis, op straat, in het park en in het
openbaar vervoer. Veiligheid is een basisrecht. Veiligheid gaat ook
over een openbare ruimte waar iedereen van jong en oud zich vrij kan
bewegen, zonder angst voor geweld, overlast of intimidatie en
gerespecteerd voelt.

In augustus, had ik naar aanleiding van onder andere de
afschuwelijke moord met voorbedachten rade op Lisa, meerdere
veiligheid gerelateerde vragen gesteld.

Vragen:

e Kan het Dagelijks Bestuur aangeven welke maatregelen er
in de tussentijd in Noord is uitgevoerd?

In Noord zijn er verschillende initiatieven opgezet en maatregelen
genomen:

« Tijdens de campagne Orange the World (25 nov - 10 dec) zijn er
verschillende activiteiten geweest in Noord.

1. Vrouwen- en meiden organisaties hebben bij het
stadsdeelkantoor pins uitgedeeld en zijn met voorbijgangers in
gesprek gegaan over onveiligheidsgevoelens van vrouwen.

2. Eris een lampionnentocht in de vd Pekbuurt georganiseerd,
gericht op het vergroten van het veiligheidsgevoel van
vrouwen.

3. Slotbijeenkomst voor en door meiden, met als thema ‘grenzen
aangeven’. Een onderdeel daarvan was een panelgesprek met
oa bestuurders uit Noord en centrum.

4. Op vijf verschillende locaties heeft de ‘meidenbus’ gestaan in
de avonden. Op deze momenten waren veel partners aanwezig



zodat iedereen vragen kon stellen of signalen kon delen over
vrouwenveiligheid

5. De film ‘Onschuld’ werd vertoond op het NDSM. Hierna was een
panel gesprek met Brahim Abid.

6. Er is een masterclass georganiseerd voor professionals, over
het vergroten van bewustzijn over femicide en geweld tegen
vrouwen

7. Eris een inclusieve buurtschouw georganiseerd in Kadoelen
waar professionals en bewoners een schouw hebben gelopen op
een locatie waar veel onveiligheid wordt ervaren.

« Door V&OR is een inventarisatie gedaan van locaties waar
bewoners zich onveilig voelen. Het stadsdeel is hier via de
gebiedsteams bij betrokken. (Zie verder voor Noord specifieke
maatregelen ook de bijgevoegde raadsinformatiebrief d.d. 19
december 2025, pagina 4). Op basis van deze inventarisatie
wordt momenteel gekeken naar het zo effectief mogelijk
inzetten van de extra middelen die stadsbreed worden
vriigemaakt voor het veiliger maken van de openbare ruimte.
Verder gaat het stadsdeel in gesprek met initiatiefnemers van
het fietsbuddy project.

e Kan het Dagelijks Bestuur aangeven welke maatregelen er
nog uitgevoerd gaan worden?

« We voeren verschillende gesprekken met vrouwen over
veiligheid. Hierbij is een suggestie aangedragen om
omstanderstrainingen aan te bieden. Dit gaan we uitvoeren, te
starten bij Startblok Elzenhagen.

« Daarnaast blijven we zoeken naar op maat gemaakte
oplossingen wanneer een gebied of locatie als onveilig wordt
ervaren. We kijken dan of er aanpassingen nodig zijn met
verlichting of het snoeien van bosschages om open zichtlijnen
te creéren. Ook delen we dit met onze veiligheidspartners zodat
zij op de hoogte zijn en het mee kunnen nemen tijdens hun
rondes in de wijk.

* Is het Dagelijks Bestuur bereid om de stadsdeelcommissie
hierover periodiek te informeren, zoals bijvoorbeeld om de
twee maanden?

Het dagelijks bestuur zal in ieder geval de stadsdeelcommissie
informeren zodra er aanvullende informatie over dit onderwerp wordt
gedeeld met de gemeenteraad. Verder kan het DB de
stadsdeelcommissie informeren zodra er in het stadsdeel, naast de
stedelijke acties aanvullende acties worden uitgevoerd. De commissie
iedere twee maanden een rapportage leveren legt te veel druk op de
organisatie.






