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Delen Vooraankondiging vernieuwing huisvesting Waterproef met AB 
 

Case-nummer BBV26.0190 

Portefeuillehouder Simon Deurloo 

Contactpersoon en 
contactgegevens 

Joran van Kemenade 
Joran.van.kemenade@agv.nl 

 
 

Afdelingshoofd of 
programmamanager 

Norbert de Blaay 

Inhoudelijk besluit Het Dagelijks bestuur:  
- Besluit dit voorstel ter kennisname te delen met het Algemeen bestuur op 1 april 2026.  

 
Op dezelfde dag wordt de vooraankondiging ook gedeeld met het AB van HHNK. 

Proces besluit    Het Dagelijks bestuur 

X verzendt dit voorstel naar het Algemeen bestuur ter kennisname.  

 

Planning BOB DB Datum vergadering            
    

Besluitvorming 30-03-2026 

Kernboodschap t.b.v. de 
besluitenlijst (max. 100 woorden) 

Aanleiding 

Op 6 maart heeft het DB een brief ontvangen van Stichting Waterproef, waarin de stichting 
mededeelt dat de huidige huisvesting van Waterproef in Edam niet meer aan voldoet de eisen die 
een modern en toekomstbestendig waterschapslaboratorium stelt. Voor het realiseren van de 
nieuwe huisvesting, zal een garantstelling nodig zijn en toestemming voor het aangaan van een 
geldlening van AGV en HHNK.  
 

Door de brief te delen met de Algemeen besturen van AGV en HHNK, worden de AB’s 
meegenomen in het proces dat Waterproef nu zal doorlopen en uiteindelijk zal leiden tot een 
voorstel (in oktober 2026) voor de Algemeen besturen van AGV en HHNK.  
 

Bijlagen Bijlage 1: Vooraankondiging vernieuwing huisvesting Waterproef d.d. 6 maart 2026 
 

1. ARGUMENTEN EN ALTERNATIEVEN 

1.1 Probleemanalyse Op 6 maart heeft het DB een brief ontvangen van Stichting Waterproef, waarin de stichting 
mededeelt dat de huidige huisvesting van Waterproef in Edam niet meer aan voldoet de eisen die 
een modern en toekomstbestendig waterschapslaboratorium stelt. Het gebouw is technisch 
verouderd, heeft onvoldoende ruimte, is onvoldoende flexibel en kent knelpunten in 
klimaatbeheersing en logistiek. Hierdoor ontstaan risico’s voor continuïteit, veiligheid, kwaliteit en 
doelmatigheid van de laboratoriumdienstverlening aan AGV en HHNK. 
 

1.2 Argumenten gekozen 
oplossing of antwoord 

Door de brief te delen met de Algemeen besturen van AGV en HHNK, worden de AB’s 
meegenomen in het proces dat Waterproef nu zal doorlopen en uiteindelijk zal leiden tot een 
voorstel (in oktober 2026) voor de Algemeen besturen van AGV en HHNK.  

1.3 Alternatieve oplossingen of 
antwoorden 

Een alternatief is om een begeleidend memo aan te bieden aan het AB; hier was HHNK niet voor. 
Dit zou dan uiteraard wel in afstemming met HHNK moeten gebeuren.  
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1.4 Gevolgen niet instemmen Het niet delen van de vooraankondiging met het AB, kan ertoe leiden dat het AB verrast is door 
het voorstel dat naar verwachting (en met instemming van DB) medio oktober aan hen zal worden 
aangeboden.  

2. POLITIEK - BESTUURLIJKE CONTEXT 

2.1 Eerder vastgestelde kaders  N.v.t.  

2.2 Bestuurlijke thema’s 

 

N.v.t.  

3. JURIDISCHE KADERS  

4.1 Wettelijke taken en/of 
juridische verplichtingen 

n.v.t. 

 

4. FINANCIELE KADERS 

6.1 Kostenraming n.v.t.  

6.2 Voorjaarsnota en begroting n.v.t. 


