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Aanleiding  

Als gevolg van de verkiezingen en de start van de nieuwe raadsperiode is een aantal 

vacatures ontstaan. Het betreft het lidmaatschap en (plv.) voorzitterschap van diverse 

gremia.  

 

Vacatures en benoemingen 

In de bijlage vindt u een totaaloverzicht van de vacatures en openstaande benoemingen. 

N.B. de wethouders zijn hier niet in opgenomen. Deze posities zijn onderdeel van het 

formatieproces en worden derhalve nu niet in het presidium besproken.  

 

Voorstel  

Een aantal vacatures dienen op korte termijn gevuld te worden. Het idee is daarbij om te 

koersen op benoeming in de raad van mei.  

 

Fracties worden gevraagd één lid af te vaardigen voor in elk geval:  

 

• De auditcommissie 

• De vertrouwenscommissie 

 

Daarnaast worden fracties gevraagd intern te inventariseren of er geïnteresseerden zijn 

voor:  

 

• Plaatsvervangend voorzitterschap van de raad 

• Lidmaatschap werkgeverscommissie 

• Regionale werkgroep samenwerking 

• Regionale adviescommissie GR Regio Noord-Limburg 

 

Fracties worden gevraagd de namen door te geven aan de griffie. Als er voor een 

gremium/functie meer gegadigden zijn dan er plekken zijn, dan zal de griffie afstemming 

tussen de fracties coördineren.  

 

Als deadline voor het doorgeven van namen wordt 24 april voorgesteld.  

 

 

Commissievoorzitterschap 

 

Zoals beschreven in het memo over het overdrachtsdocument, is de insteek om vanaf de 

zomer te werken met de nieuwe vergaderstructuur. Tot die tijd blijft de oude 

vergaderstructuur van kracht. Dat betekent dat er formeel ook commissievoorzitters 

nodig zouden moeten zijn voor Wonen, Werken & Besturen en Leven. In de praktijk gaat 

het om slechts twee commissierondes (mei en juni). 

 

Er zijn drie oplossingsrichtingen voor de periode tot de zomer:  
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• De raad herbenoemt de bestaande voorzitters – voorafgaand aan de definitieve 

invoering van de nieuwe structuur wordt dan opnieuw bezien hoe het 

voorzitterschap wordt ingevuld. Overigens zal dit betekenen dat deze benoeming 

in april al moet plaatsvinden. Veronderstelling is uiteraard dat de bestaande 

voorzitters bereid zijn deze rol opnieuw op zich te nemen. Dit is de meest 

pragmatische oplossing. 

• Er worden nieuwe commissievoorzitters benoemd. Ook dit moet in april 

plaatsvinden. 

• De raad regelt het voorzitterschap ad hoc – dit is strikt genomen in strijd met het 

reglement, maar de raad kan hiertoe besluiten.  

 

 

Te bespreken 

 

• Tijdlijn en afspraken rond benoemingen en kandidaten 

• Oplossingsrichting commissievoorzitterschap  


