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Raadsvergadering: 01 april 2026
Portefeuillehouder(s):

Commissie d.d.:

Aantal bijlage(n): 1

Onderwerp:

RAADSVOORSTEL

Voorstel tot het aanwijzen van Dhr. M. Versteeg tot griffier van de gemeente Heemskerk

Voorgesteld besluit

De voordracht te bekrachtigen door Dhr. M. Versteeg, met ingang van 1 september 2026, aan te

wijzen als griffier van de gemeente Heemskerk en met hem een arbeidsovereenkomst aan te gaan.

Geheimhouding
Niet van toepassing

Planning
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Commissie

Raad

Uitvoering

Inleiding

Op 1 januari 2026 is er, als gevolg van het uit dienst treden van de griffier, een vacature ontstaan. In
de tussenliggende periode is het griffierschap waargenomen door waarnemers. Met voorliggend
raadsvoorstel wordt voorgesteld om de voordracht te bekrachtigen door, conform artikel 107

Gemeentewet, in te stemmen met de aanwijzing tot griffier van de door de werkgeverscommissie

geselecteerde kandidaat, te weten Dhr. M Versteeg, met ingang van 1 september 2026.

Toelichting op het voorstel

De Gemeentewet, conform artikel 100, schrijft voor dat in iedere gemeente een griffier is. Het is om
die reden dat in overleg met het Presidium en de werkgeverscommissie een selectieprocedure is

gestart voor een nieuwe griffier. Het proces van selectie is, met ondersteuning van de HR-adviseur en

bureau Necker, uitgevoerd.

Met Dhr. M Versteeg hebben klikgesprekken plaatsgevonden met medewerkers van de griffie en de
burgemeester en gemeentesecretaris. Dit alles heeft geleid tot een positief beeld en deze voordracht.

Op basis van het CV en het sollicitatiegesprek stelt de werkgeverscommissie voor Dhr. M Versteeg
aan te wijzen in de functie van griffier. De aanwijzing gaat in per 1 september 2026.
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Dit voorstel gaat over een aanwijzing c.q. voordracht van een persoon. Overeenkomstig artikel 31 van
de Gemeentewet en artikel 26 van het Reglement van Orde gemeente Heemskerk 2026, dient er dan
een schriftelijke stemming plaats te vinden. De voorzitter heeft drie leden gevraagd het stembureau te
vormen.

Het stembureau onderzoekt of het aantal ingeleverde stembriefjes gelijk is aan het aantal leden dat
ingevolge artikel 26, tweede lid verplicht is een stembriefje in te leveren. Wanneer de aantallen niet
gelijk zijn worden de stembriefijes vernietigd zonder deze te openen en wordt een nieuwe stemming
gehouden.

Als de raad heeft besloten om Dhr. M Versteeg aan te wijzen als griffier, zal hij tijdens de
raadsvergadering van 1 april 2026 de eed of de belofte afleggen.

Regionale samenwerking en couleur locale
Niet van toepassing

Risico’s
Niet van toepassing

Financién
De personeelskosten zijn onderdeel van de begroting van de griffie.

Participatie
Niet van toepassing

Bijlage(n)
Curriculum vitae Dhr. M Versteeg (deze ligt ter inzage bij de griffie)

Heemskerk,

Presidium,

M.J. Oostveen A.H.J.J. Luijten
plaatsvervangend griffier de voorzitter
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RAADSBESLUIT

De raad van de gemeente Heemskerk besluit;
gelet op artikel 100 en 107 van de gemeentewet;
gelezen het voorstel van het Presidium;

gehoord de werkgeverscommissie,

besluit:

De voordracht te bekrachtigen door Dhr. M Versteeg, met ingang van 1 september 2026, aan te wijzen
als griffier van de gemeente Heemskerk en met hem een arbeidsovereenkomst aan te gaan.

Aldus vastgesteld door de raad van de gemeente
Heemskerk in zijn openbare vergadering van 1 april 2026

M.J. Oostveen A.H.J.J. Luijten
plaatsvervangend griffier de voorzitter
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