
Functieprofiel leden en voorzitter Werkgeverscommissie
Vind je het werkgeverschap van de griffie belangrijk? Vind je 
het interessant om samen met de griffier de ontwikkeling van 
de raad en het griffie team in lijn te krijgen met de ambities 
van de gemeenteraad en de stad? Teken dan in voor: 

Lid en voorzitter Werkgeverscommissie 

De raad is formeel werkgever van de griffie. De gemeenteraad 
heeft voor het vervullen van de werkgeversrol een commissie 
ingesteld die deze namens de raad vervult. De 
werkgeverscommissie is werkgever van de griffier. Het 
werkgeverschap voor de medewerkers van de griffie is door de 
werkgeverscommissie belegd bij de griffier. 

Jouw rol: 
 Je voert de ontwikkelgesprekken met de griffier;
 Je monitort de aansluiting van de rol en ondersteuning door 

de griffie op de ambities van de raad;
 Je ziet toe op een goed, veilig werkklimaat voor de griffie en 

haar medewerkers;
 Je onderhoudt goed contact met de medewerkers van de 

griffie. 

Dit breng je mee: 
 Je bent lid van de raad;
 Je gaat zorgvuldig om met persoonlijke informatie van 

medewerkers;
 Je bent eens in de twaalf weken beschikbaar om op 

maandag of donderdag aan het einde van de middag te 
vergaderen;

 Je bent dualistisch en onafhankelijk ingesteld: leden 
vertegenwoordigen de gehele raad, niet alleen de eigen 
fractie;

 Je kijkt kritisch naar de ontwikkelingen van het 
gemeentebestuur; 

 Je hebt inzicht in de verschillende rollen, taken en 
verantwoordelijkheden van de verschillende gremia;

 Je hebt gevoel voor wat speelt en leeft binnen de raad en 
kan daar ook de ruggenspraak ophalen;

 Je hebt bij voorkeur al ervaring uit een vorige raadsperiode 
als raads- of commissielid en daardoor inzicht in hoe de 
raad functioneert en wat de rol en taak van de griffie(r) is;

 Je beschikt over een uitgebreide professionele werkervaring.

Voorzitter Werkgeverscommissie:
 De commissie kiest uit zijn midden de voorzitter
 De voorzitter is eerste aanspreekpunt voor de griffier;



 De voorzitter dient een gezaghebbend raadslid te zijn;
 De voorzitter treedt zo nodig als spreekbuis voor de griffie 

op in de raad. 
 De voorzitter is intermediair tussen griffie en raad. 
 De voorzitter lost mogelijke obstakels voor een goed 

functioneren van de griffie op een constructieve wijze op. 

Met wie werk je samen?
De werkgeverscommissie bestaat vier raadsleden. Je bent 
namens de gemeenteraad de werkgever voor de griffier. Dat 
bestaat bij een eventuele vacature uit de uitvoering van de 
werving, selectie en beoordeling. De burgemeester is adviseur 
van de commissie en het hoofd P&O ondersteunt de commissie. 

Geïnteresseerd?
Wij zijn benieuwd naar jou! Reageren kan via 
griffie@eindhoven.nl


