
 

 

 

 

 

 

 

 

Raadsbesluit 

 

 

 

 

 

onze ref.  02330015085149 

casenr.  02330000079487 

De raad van de gemeente Ermelo; 

 

gelezen het raadsvoorstel van het college van 2 december 2025, nr. e250072205; 

 

b e s l u i t : 

 

1. Geen wensen en bedenkingen naar voren te brengen met betrekking tot het voorgenomen 

besluit over de voorstellen uit Domein Bedrijfsvoering, bundel 1.1 HRM Arbeidsvoorwaarden: 

Dienstreizen versoberen (77), Versoberen opleidingsfaciliteiten (79 B1 & B2), Beëindigen 5-

jaars bonusregeling (80) en Versoberen personele attenties (83); 

2. Akkoord te gaan met de budgettaire gevolgen van onderstaande voorstellen, inclusief extra 

uitvoeringskosten:  

a. Domein Sociaal, bundel 1. Participatie: Sociaal medische indicatie (16), 

Arbeidsmakelaar (18), Versterken debiteurenbeheer (21) en Rechtmatigheid- inzet op 

naleving (22); 

b. Domein Sociaal, bundel 2. Wmo: voorstellen Toezicht rechtmatigheid wmo/jeugd (3), 

Wmo Innovatiebudget (11), Wmo Lichte hulpverlening/Actieve regie (12 & 13); 

c. Domein Sociaal, bundel 3. Jeugd: voorstellen Werkwijze beschikkingen CJG (8) en 

Sluitende aanpak Jongeren (26); 

d. Domein Sociaal, bundel 5. Inburgering: voorstellen Inburgeren vanuit het AZC (14) en 

Bijzondere bijstand statushouders (20) 

e. Domein Sociaal, bundel 6. Efficiënter werken: voorstel Overall efficiënter werken (28). 

3. De financiële effecten vanuit de bundels Domein Bedrijfsvoering en Domein Sociaal te 

verwerken in de begroting 2026 – 2029 van de gemeente Ermelo.  

 

 

 

Besluit raad: 

* 

 

 

Vastgesteld in de openbare vergadering 

van * 

griffier,                                  voorzitter, 


