
Uitgangspunten locaties asielopvang
Beeldvormende sessie bestuursopdracht Asielopvang Wijdemeren



Programma deel 1 technische briefing

Doel: informeren over de voorgenomen uitgangspunten voor mogelijke locatie(s) asielopvang

1. Kader Spreidingswet: wie mag wat

2. Uitgangspunten opvang, bestuursovereenkomst en locatie

3. Vervolgtraject



Spreidingswet
Wet gemeentelijke taak mogelijk maken asielopvangvoorzieningen



Wettelijk kader Spreidingswet

• Doel: evenredige en rechtvaardige spreiding van plekken voor opvang van asielzoekers over 
de Nederlandse gemeenten 

• Wettelijke taak opvangen asielzoekers 

• Verdeelbesluiten: Wijdemeren 103 regulier + 26 AMV’ers

• College belast met uitvoering wet (art. 6&7)



Uitgangspunten



Positie raad

• Geen formele rol vanuit Spreidingswet

• Wellicht wel ruimtelijke besluitvorming

• Bestuursopdracht vaststellen

• Max. 150 asielzoekers/ 50 AMV-ers/ hybride

• Min. 5 jaar

• 1 locatie

• Verwachtingen en prioriteiten

• Onderbouwd afwijken mogelijk



Algemene uitgangspunten opvang

• Budgettair neutraal

• Gemengde doelgroep

• Draagkracht

• Inburgering

• Bestemming / omgevingsplan

• Één locatie



Uitgangspunten locatie(s)

• Max. 150 personen

• Ingeval meerdere locaties, afstand 

tussen locaties 3 kilometer

• Duurzame opvang (5 jaar)

• 3 kilometer straal

• Goed toegankelijk (te maken) met OV of 

te voet of per fiets

• Goede ruimtelijke inpassing



Vervolgtraject



Vervolgtraject
• Voorbereiding

• Rol / initiatief gemeente

• COA kan lead aanbrengen

• Voorlopige besluitvorming 

• COA onderzoekt vertrouwelijk

• Bestuursovereenkomst in contouren 

• Communicatie en participatie 

• Raad in besloten BVS

• Definitieve besluitvorming

• College vanuit de Spreidingswet

• Raad voor eventuele ruimtelijke procedures

• Definitieve bestuursovereenkomst



Onderwerpen bestuursovereenkomst COA- 
gemeente
• Omgevingsbeheer voor omwonenden

• Vooraf goede informatievoorziening over keuze locatie 

• Meedenken omwonenden over inrichting (omgeving) pand

• Veiligheid locatie en omgeving

• Goede buur

• Beheerplan met afspraken over omgevingsbeheer

• Beheergroep omwonenden

• Budget voor voorzieningen

• Activiteiten vrijwilligers 



Communicatie & participatie

• Open en transparant proces

• Zorg voor de omgeving in vroeg stadium

• Communicatie- en participatieaanpak afhankelijk van de omgeving

• Communicatie en participatie i.s.m. COA

• Persoonlijke benadering

• Terugkoppelen

• Bewonerscommissie / klankbordgroep of andere continuïteit in gesprek



Bedankt voor uw aandacht

over naar het ronde tafel deel van deze BVS
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